Pecyn Cyhoeddus

Neuadd Cyngor Ceredigion, Penmorfa,

~ Cyngor Sir
CYE?QED|G|ON Aberaeron, Ceredigion SA46 OPA
) County Council www.ceredigion.gov.uk

SYLWCH: Fe fydd y cyfarfod hwn yn cael ei ddarlledu’n fyw ar ffilmio i'w ddarlledu'n
fyw neu ar 6l i'r cyfarfod orffen, a hynny drwy gyfrwng safle rhyngrwyd y Cyngor.
Hefyd gallai’r lluniau a'r sain a recordir cael eu defnyddio at ddibenion hyfforddi yn y
Cyngor.

Ar ddechrau'r cyfarfod, bydd y Cadeirydd yn cadarnhau a fydd y cyfan neu ran o'r
cyfarfod yn cael ei ffilmio ai peidio.

Yn gyffredinol ni fydd y rhannau lle mae'r cyhoedd yn eistedd yn cael eu ffilmio. Er
hynny, trwy ddod i mewn i'r ystafell gyfarfod a defnyddio'r man lle mae seddi'r
cyhoedd, mae'r cyhoedd yn cytuno y gallant gael eu ffilmio ac o bosibl i'r lluniau a'r
sain a gaiff eu recordio cael eu defnyddio, fel y nodir uchod. Os bydd gennych
unrhyw gwestiynau ynglyn & hyn, cysylltwch &’r Swyddog Arweiniol Corfforaethol:
Gwasanaethau Democrataidd.

13 Mawrth 2024
Annwyl Syr/Fadam
Ysgrifennaf i'ch hysbysu y cynhelir Cyfarfod o Cabinet yn Siambr y Cyngor, Neuadd
Cyngor Ceredigion, Penmorfa, Aberaeron ac o bell trwy fideo-gynadledda Dydd
Mawrth, 19 Mawrth 2024 am 10.00am i drafod y materion canlynol:

1. Ymddiheuriadau

2. Materion Personol
3. Datgelu buddiannau personol / buddiannau sy’n rhagfarnu
4, Cadarnhau Cofnodion Cyfarfod Blaenorol y Cabinet ac unrhyw

faterion sy’n codi o’r Cofnodion hynny
ER PENDERFYNIAD (Tudalennau 5 - 10)

5. Unrhyw ddeisebau a dderbyniwyd

6. Unrhyw benderfyniadau (os oes rhai) a alwyd i mewn gan y
Pwyllgorau Trosolwg a Chraffu

7. Unrhyw adborth gan y Pwyllgorau Trosolwg a Chraffu sydd ddim ar
yr agenda

8. Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Ysgolion
ynghylch Adroddiad yr ymgynghoriad ynghylch y cynnig i ddiwygio
cyfrwng iaith y Dysgu Sylfaen a derbyn disgyblion 3 oed yn rhan
amser yn Ysgol Gynradd Cei Newydd
ER PENDERFYNIAD (Tudalennau 11 - 56)



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Economi ac
Adfywio ynghylch y Bwriad i werthu asedau
ER PENDERFYNIAD (Tudalennau 57 - 70)

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Porth Gofal
ynghylch Opsiynau yn y dyfodol ar gyfer Cartref Gofal Preswyl
Tregerddan, Bow Street

ER PENDERFYNIAD (Tudalennau 71 - 90)

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Porth
Cymorth Cynnar ynghylch Pwll Nofio a Neuadd Goffa Aberteifi
ER PENDERFYNIAD (Tudalennau 91 - 96)

EITEM EITHRIEDIG (Tudalennau 97 - 100)

Nid yw'r adroddiad (Atodiad 1) ar yr eitem uchod ar gael i'w gyhoeddi gan
ei fod yn cynnwys gwybodaeth eithriedig fel y’i diffiniwyd ym mharagraff 14
o Ran 4 o Atodlen 12A i Ddeddf Llywodraeth Leol 1972 fel y’i diwygiwyd
gan Orchymyn Llywodraeth Leol (Mynediad at
Wybodaeth)(Amrywio)(Cymru) 2007. Os bydd y Cyngor yn penderfynu
ystyried yr eitem hon yn breifat, yn unol ag Adran 100B(2) y Ddeddf ac ar
Ol cynnal prawf budd y cyhoedd, caiff y cyhoedd a’r wasg eu heithrio o’r
cyfarfod yn ystod y drafodaeth honno.

Wrth ddelio &’r eitem hyn, gofynnir i'r Aelodau ystyried a ydynt am gau'’r
cyhoedd a’r wasg allan o’'r Cyfarfod.

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Porth
Cymorth Cynnar ynghylch Ail-ddynodi'r Cynllun Trwyddedu
Ychwanegol ar gyfer Tai Amifeddiannaeth yng Ngheredigion gydag
adborth gan y Pwyllgor Trosolwg a Chraffu
ER PENDERFYNIAD (Tudalennau 101 - 158)

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Porth
Cymorth Cynnar ynghylch Asesiad o'r Farchnad Dai Leol gydag
adborth gan y Pwyllgor Trosolwg a Chraffu
ER PENDERFYNIAD (Tudalennau 159 - 288)

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Polisi,
Perfformiad a Diogelu'r Cyhoedd ynghyilch Cynllun Cydraddoldeb
Strategol Ceredigion 2024-28

ER PENDERFYNIAD (Tudalennau 289 - 372)

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol
Gwasanaethau Cyfreithiol a Llywodraethu ynghylch Trefniadau
diwygiedig Tal y Crwner 2024/2025

ER PENDERFYNIAD (Tudalennau 373 - 376)

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Cyllid a
Chaffael ynghylch y Cynllun Rhyddhad Ardrethi Manwerthu,
Hamdden a Lletygarwch Llywodraeth Cymru 2024-25

ER PENDERFYNIAD (Tudalennau 377 - 392)



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Cyllid a
Chaffael ynghylch y Polisi Sicrwydd a Bondiau Corfforaethol
ER PENDERFYNIAD (Tudalennau 393 - 402)

Nodi Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Cyllid a Chaffael
ynghylch Cyllideb Refeniw Reoladwy23/24 - Perfformiad Ariannol -
Chwarter 3

ER GWYBODAETH (Tudalennau 403 - 428)

Nodi Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Cyllid a Chaffael
ynghylch Adroddiad Monitro'r Rhaglen Gyfalaf ar gyfer Chwarter 3
ER GWYBODAETH (Tudalennau 429 - 438)

Nodi Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Cyllid a Chaffael
ynghylch Adroddiad Perfformiad Chwarterol Rheoli'r Trysorlys
2023/24

ER PENDERFYNIAD (Tudalennau 439 - 448)

Nodi Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Porth Cymorth
Cynnar ynghylch Adroddiad Blynyddol Uned Gofalwyr Ceredigion
2022-2023 gydag adborth gan y Pwyllgor Trosolwg a Chraffu

ER GWYBODAETH (Tudalennau 449 - 472)

Nodi Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Porth Cynnal
ynghylch Adroddiad Rheoli Perfformiad y Gwasanaeth Adolygu
Annibynnol Chwarter 2 2023-2024 gydag adborth gan y Pwyligor
Trosolwg a Chraffu

ER GWYBODAETH (Tudalennau 473 - 506)

Nodi Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Porth Cynnal
ynghylch Adroddiad Diogelu Grwp Gweithredol Lleol ar y Cyd
CYSUR/CWMPAS - Chwarter 2 2023/24

ER GWYBODAETH (Tudalennau 507 - 570)

Unrhyw fater arall y penderfyna’r Cadeirydd fod arno angen sylw brys
gan y Cabinet

Atgoffir yr Aelodau y dylent lofnodi’r Gofrestr Bresenoldeb

Darperir Gwasanaeth Cyfieithu ar y Pryd yn y cyfarfod hwn ac mae croeso i'r sawl

a fydd yn bresennol ddefnyddio’r Gymraeg neu’r Saesneg yn y cyfarfod.

Yn gywir

Miss Lowri Edwards
Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Gwasanaethau Democrataidd

At: Arweinydd y Cyngor ac Aelodau’r Cabinet
Weddill Aelodau’r Cyngor er gwybodaeth



Mae'r dudalen yn wag yn fwriadol



Pecyn CIGEedBs Eitem Agenda 4

Rhybudd o Benderfyniadau Cyfarfod y Cabinet a gynhaliwyd yn Siambr y Cyngor,
Neuadd Cyngor Ceredigion, Penmorfa, Aberaeron ac o bell ar Ddydd Mawrth, 20
Chwefror 2024

Cyhoeddir y Rhybudd hwn am 5.00pm Dydd lau, 22 Chwefror 2024. Y dyddiad olaf i
dderbyn cais i alw unrhyw benderfyniad i mewn yw 5.00pm Dydd lau, 29 Chwefror
2024 drwy ei anfon at Bennaeth y Gwasanaethau Democrataidd. Daw'’r
penderfyniadau i rym (os na fydd yna gais dilys i'w galw i mewn) Dydd Gwener, 1
Mawrth 2024.

YN BRESENNOL: Y Cynghorydd Bryan Davies (Cadeirydd), y Cynghorwyr Catrin M
S. Davies, Clive Davies, Gareth Davies, Keith Henson, Wyn Thomas ac Alun
Williams.

HEFYD YN BRESENNOL: Y Cynghorwyr Marc Davies, Endaf Edwards, Elaine
Evans, Elizabeth Evans, Gwyn Wigley Evans, Keith Evans, Raymond Evans, Hugh
Hughes, Gareth Lloyd, Ann Bowen Morgan, Caryl Roberts a Carl Worrall.

(10.00am - 1.22pm)

152 Ymddiheuriadau

i. 'Ymddiheurodd y Cynghorydd Matthew Vaux, Aelod Cabinet am nad oedd
yn gallu bod yn bresennol yn y cyfarfod.

ii. Ymddiheurodd y Cynghorydd Rhodri Evans, Cadeirydd y Pwyllgor
Trosolwg a Chraffu Adnoddau Corfforaethol am nad oedd yn gallu bod yn
bresennol yn y cyfarfod oherwydd ymrwymiadau eraill y Cyngor.

iii. Ymddiheurodd James Starbuck, Cyfarwyddwr Corfforaethol am nad
oedd yn gallu bod yn bresennol yn y cyfarfod.

153 Materion Personol
Cydymdeimlwyd & theulu Gwilym Tudur, sylfaenydd Siop y Pethe,
Aberystwyth a fu farw yn ddiweddar.

154 Datgelu buddiannau personol / buddiannau sy’n rhagfarnu

i. Datganodd y Cynghorydd Gareth Davies fuddiant personol a buddiant
sy’'n rhagfarnu mewn perthynas ag eitem 163 (atodiad 5, eitem 63) a
buddiant personol mewn perthynas ag eitem 170.

ii. Datganodd y Cynghorydd Alun Williams fuddiant personol mewn
perthynas ag eitem 167.

iii. Datganodd y Cynghorydd Endaf Edwards fuddiant personol mewn
perthynas ag eitem 170 ac mewn materion yn ymwneud & chyflogeion y
Cyngor.

155 Cadarnhau Cofnodion Cyfarfod Blaenorol y Cabinet ac unrhyw faterion
sy’n codi o’r Cofnodion hynny
Cadarnhau bod cofnodion Cyfarfod y Cabinet a gynhaliwyd ar 23 lonawr
2024 yn gywir.

Materion yn codi: Nid oedd materion yn codi o’r cofnodion.
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Tudalen 6

Unrhyw ddeisebau a dderbyniwyd
Dim.

Unrhyw benderfyniadau (os oes rhai) a alwyd i mewn gan y Pwyllgorau
Trosolwg a Chraffu
Dim.

Unrhyw adborth gan y Pwyllgorau Trosolwg a Chraffu sydd ddim ar yr
agenda
Dim.

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Priffyrdd a

Gwasanaethau Amgylcheddol ynghylch Adolygu Polisi Rheoli Harbyrau

Ceredigion gydag adborth gan y Pwyllgor Trosolwg a Chraffu

PENDERFYNIAD:

1. Nodi cynnwys yr adroddiad a'r adborth gan y Pwyllgor Trosolwg a Chraffu
Cymunedau Ffyniannus.

2. Cymeradwyo Polisi Rheoli Harbyrau Ceredigion (Atodiad A), yn amodol
ar y newidiadau canlynol, fel y nodir yn yr adroddiad:

Tudalen 7:

‘6.2 Nid yw'r ddau fath o angorfeydd Masnachol, ar 6l eu dyrannu, yn
drosglwyddadwy i drydydd parti heb gydsyniad ysgrifenedig y Cyngor ymlaen
llaw. Bydd unrhyw drosglwyddiadau yn unol & 18.2 y polisi hwn.”

Tudalen 14:

“Trosglwyddo Angorfeydd a Chyfleusterau

18.1 Nid oes dim hawliau trosglwyddo mewn perthynas ag Angorfeydd neu
gyfleusterau Hamdden o fewn Harbyrau a reolir gan Geredigion.

18.2 Mae trosglwyddiadau sy’'n ymwneud ag angorfeydd Masnachol yn
amodol ar gydsyniad ysgrifenedig y Cyngor ymlaen llaw, ni ddylid gwrthod
cydsyniad o'r fath yn afresymol. Bydd unrhyw gydsyniad a roddir yn amodol
ar y cwch a neilltuwyd ar hyn o bryd i'r angorfa yn aros ar yr angorfa ar ol
cwblhau'r trosglwyddiad.

Lle rhoddir cydsyniad, bydd y Cyngor yn codi ffi trosglwyddo angorfa ar yr
ymgeisydd sy’'n cymryd yr angorfa (gweler ‘Ffioedd a Chostau’ cyfredol). Yn
ogystal a'r ffi trosglwyddo, bydd y ffioedd angori llawn sy’'n berthnasol i'r
cwch am y tymor hefyd yn berthnasol (gweler ‘Ffioedd a Chostau’ cyfredol).
Dim ond ar 6l cael taliad llawn o'r ffioedd hyn y bydd y trosglwyddiad yn cael
ei gwblhau.”

Y rheswm dros y penderfyniad:

Mabwysiadu a gweithredu Polisi Rheoli Harbyrau sy'n cefnogi ac yn
hwyluso’r gwaith o reoli’r harbyrau yn deg, yn gyson ac yn dryloyw er budd
holl ddefnyddwyr yr harbyrau.
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Tudalen 7

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Priffyrdd a
Gwasanaethau Amgylcheddol ynghylch Caffael Contract Trin Gwastraff
Gweddilliol

PENDERFYNIAD:

Cytuno i ddyfarnu'r contract i'r Tendr Mwyaf Manteisiol yn Economaidd, yn
amodol ar gyfnod segur statudol o 10 diwrnod.

Y rheswm dros y penderfyniad:
Sicrhau bod gwastraff gweddilliol y sir yn cael ei waredu yn barhaus yn unol
a rhwymedigaethau statudol y Cyngor.

EITEM EITHRIEDIG

Nid yw'r adroddiad sy'n ymwneud ag eitem 160 ar yr agenda, Atodiad A a B,
i'w gyhoeddi gan ei fod yn cynnwys gwybodaeth eithriedig fel y'i diffinnir ym
mharagraff 14 o Ran 4 o Atodlen 12A i Ddeddf Llywodraeth Leol 1972 fel y'i
diwygiwyd gan Orchymyn Llywodraeth Leol (Mynediad at Wybodaeth) 5
(Amrywio) (Cymru) 2007. Os bydd y Cyngor yn penderfynu ystyried yr eitem
hon yn breifat, ar 6l cynnal prawf budd y cyhoedd, caiff y cyhoedd eu heithrio
o'r cyfarfod yn ystod y drafodaeth honno, yn unol ag Adran 100B(2) o’r
Ddeddf.

Gofynnwyd i'r Aelodau, wrth ymdrin a'r eitem, ystyried a ddylid gwahardd y
cyhoedd a’r wasg o'r Cyfarfod.

PENDERFYNIAD:
Y dylai'r eitem barhau i fod yn eithriedig.
Peidio gwahardd y cyhoedd a’r wasg o’r cyfarfod.

Y rheswm dros y penderfyniad:
Ni thrafodwyd y ddogfen yn gyhoeddus.

Nodi’r Adborth gan bob Pwyllgor Trosolwg a Chraffu’r Gyllideb
Nodi'r Adborth gan bob Pwyligor Trosolwg a Chraffu'r Gyllideb.

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Cyllid a

Chaffael ynghyich Cyllideb Refeniw 24/25

PENDERFYNIAD:

1. Nodi mai Ardoll Tan 24/25 cymeradwy Awdurdod Tan Canolbarth a
Gorllewin Cymru ar gyfer Cyngor Sir Ceredigion yw £5.440m, sef
cynnydd o £584k (12%). Ar 6l darparu ar gyfer cyllid costau Pensiwn
tybiedig gan Lywodraeth Cymru, mae hyn yn cyfateb i gynnydd o 1.1% yn
Nhreth y Cyngor i drigolion Ceredigion.

2. Cymeradwyo'r rhestr o Ffioedd a Chostau i fod yn effeithiol o 01/04/24 fel
yr amlinellir yn:

a) Atodiad 1
b) Atodiad 2
c) Atodiad 3
d) Atodiad 4
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Tudalen 8

3. | argymell i'r Cyngor Llawn, mewn perthynas & Phremiymau Treth y
Cyngor o0 01/04/24:

a)

O 01/04/24, dylai 25% o’r holl arian a godir o bremiymau Treth y
Cyngor ar Ail Gartrefi ac Eiddo Gwag Hirdymor (net o ad-daliadau /
costau Treth y Cyngor) gael ei glustnodi a’i ddefnyddio i gefnogi'r
Cynllun Tai Cymunedol, ar yr amod drwy’r amser na fydd cyfanswm
y cyllid a ddelir yn y Cynllun Tai Cymunedol yn fwy na £2.0m ac y
bydd unrhyw gyllid y tu hwnt i'r lefel hon mewn unrhyw flwyddyn
benodol yn cael ei ddefnyddio i gefnogi sefylifa'r gyllideb gyffredinol.
O 01/04/24, bydd 75% o’r holl arian a godir o bremiymau Treth y
Cyngor ar Ail Gartrefi ac Eiddo Gwag Hirdymor (net o ad-daliadau /
costau Treth y Cyngor) yn cael ei gadw a’i ddefnyddio i gefnogi
sefylifa’r gyllideb gyffredinol, er mwyn lleihau baich Treth y Cyngor ar
drigolion Ceredigion.

4. |argymelli'r Cyngor Llawn, ar gyfer y Gyllideb 24/25:

a)

b)

c)

Gofyniad y Gyllideb ar gyfer 24/25 yw £193.572m, sy’n cynnwys yr
holl gynigion ar gyfer Lleihau’r Gyllideb a amlinellir yn Atodiad 5, ond
gan eithrio Eitem 63 ynghylch y Gwasanaeth Casglu Cynhyrchion
Hylendid Amsugnol.

Mae lefel Treth y Cyngor arfaethedig 24/25 at ddibenion y Cyngor Sir
yn gynnydd o 11.10% (sef 1.1% mewn perthynas a chynnydd Ardoll
yr Awdurdod Tan a 10.0% ar gyfer holl Wasanaethau y Cyngor)
Byddai hyn yn cyfateb i gynnydd Band D o £172.45 (sef £14.37 y mis
/ £3.32 yr wythnos).

5. Cymeradwyo mai'r terfyn i'w gyflwyno ar gyfer gwastraff gweddilliol o
01/04/24 ymlaen fyddai 3 bag du (dim mwy na 60 litr yr un) fesul aelwyd
breswyl fesul casgliad bob 3 wythnos.

Y rheswm dros y penderfyniad:

Galluogi’r gwaith o baratoi Cyllideb 2024/25 i barhau, fel y gellir paratoi
papurau’r Gyllideb a chyfrifiadau Treth y Cyngor ar gyfer cyfarfod y Cyngor
Llawn ar 29/02/24.

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Cyllid a
Chaffael ynghylch Strategaeth Rheoli'r Trysorlys 2024/25 a Pholisi
Isafswm Darpariaeth Refeniw (MRP) 2024/25

PENDERFYNIAD:

1. Nodi cynnwys yr adroddiad.

2. largymelli'r Cyngor Llawn:

a)
b)

c)

cymeradwyo Strategaeth Rheoli'r Trysorlys ar gyfer Benthyca a
Buddsoddiadau ar gyfer 2024/25;

cymeradwyo Polisi y Ddarpariaeth Isafswm Refeniw ar gyfer
2024/25; a

bod y Cyngor yn dirprwyo awdurdod i'r swyddog Adran 151, mewn
ymgynghoriad ag Aelod y Cabinet ar gyfer Cyllid a Chaffael, i
ddiwygio Strategaeth Rheoli'r Trysorlys, a'r Rhaglen Fuddsoddi, yn
ystod y flwyddyn.

Y rheswm dros y penderfyniad:
Pennu Strategaeth Rheoli Trysorlys a Pholisi Isafswm Refeniw ar gyfer
2024/25.

4
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Tudalen 9

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Ysgolion
ynghylch Adroddiad yr ymgynghoriad ynghylch y cynnig i ddiwygio
cyfrwng iaith y Dysgu Sylfaen a derbyn disgyblion 3 oed yn rhan amser
yn Ysgol Gynradd Comins Coch

PENDERFYNIAD:

1. Nodi cynnwys yr adroddiad ymgynghori.

2. Cymeradwyo cyhoeddi’r hysbysiad statudol.

Y rheswm dros y penderfyniad:

Er mwyn cymeradwyo’r ddogfen ymateb i'r ymgynghoriad a chyhoeddi'r
hysbysiad statudol yn unol & gofynion y Cod Trefniadaeth Ysgolion —
011/2018.

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Ysgolion
ynghylch Adroddiad yr ymgynghoriad ynghylch y cynnig i ddiwygio
cyfrwng iaith y Dysgu Sylfaen a derbyn disgyblion 3 oed yn rhan amser
yn Ysgol Gynradd Gatholig Padarn Sant

PENDERFYNIAD:

1. Nodi cynnwys yr adroddiad ymgynghori.

2. Cymeradwyo cyhoeddi’r hysbysiad statudol.

Y rheswm dros y penderfyniad:

Er mwyn cymeradwyo’r ddogfen ymateb i'r ymgynghoriad a chyhoeddi'r
hysbysiad statudol yn unol & gofynion y Cod Trefniadaeth Ysgolion —
011/2018.

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Ysgolion
ynghylch Adroddiad yr ymgynghoriad ynghylch y cynnig i ddiwygio
cyfrwng iaith y Dysgu Sylfaen yn Ysgol Gynradd Plascrug
PENDERFYNIAD:

1. Nodi cynnwys yr adroddiad ymgynghori.

2. Cymeradwyo cyhoeddi’r hysbysiad statudol.

Y rheswm dros y penderfyniad:

Er mwyn cymeradwyo’r ddogfen ymateb i'r ymgynghoriad a chyhoeddi'r
hysbysiad statudol yn unol & gofynion y Cod Trefniadaeth Ysgolion —
011/2018.

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Ysgolion
ynghylch Adroddiad yr ymgynghoriad ynghyilch y cynnig i ddiwygio
cyfrwng iaith y Dysgu Sylfaen yn Ysgol Gynradd Liwyn yr Eos
PENDERFYNIAD:

1. Nodi cynnwys yr adroddiad ymgynghori.

2. Cymeradwyo cyhoeddi’r hysbysiad statudol.

Y rheswm dros y penderfyniad:

Er mwyn cymeradwyo’r ddogfen ymateb i'r ymgynghoriad a chyhoeddi'r
hysbysiad statudol yn unol & gofynion y Cod Trefniadaeth Ysgolion —
011/2018.
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Tudalen 10

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Ysgolion
ynghylch Enw Swyddogol yr Ysgol ardal newydd yn Nyffryn Aeron
PENDERFYNIAD:

Cymeradwyo'r enw Ysgol Dyffryn Aeron fel yr enw ar gyfer yr ysgol ardal
newydd.

Y rheswm dros y penderfyniad:
Cymeradwyo'r enw swyddogol.

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Ysgolion
ynghylch Cynrychiolwyr yr Awdurdod Lleol ar Gyrff LIlywodraethol
PENDERFYNIAD:

Cadarnhau enwebu’r sawl a enwir yn yr adroddiad yn gynrychiolwyr o’r
Awdurdod Lleol ar Gyrff Llywodraethol yr Ysgolion perthnasol.

Y rheswm dros y penderfyniad:
Enwebu cynrychiolwyr o’r Awdurdod Lleol ar Gyrff Llywodraethol.

Ystyried Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Polisi,
Perfformiad a Diogelu'r Cyhoedd ynghylch Polisi, Strategaeth a
Fframwaith Rheoli Risg Corfforaethol Drafft

PENDERFYNIAD:

Cymeradwyo’r Polisi, Strategaeth a Fframwaith Rheoli Risg drafft.

Y rheswm dros y penderfyniad:
Sicrhau bod y Polisi, Strategaeth a Fframwaith Rheoli Risg yn gyfredol ac yn
addas i'r diben.

Nodi Adroddiad y Swyddog Arweiniol Corfforaethol Economi ac
Adfywio ynghylch Adroddiad Blynyddol y Fforwm Mynediad Lleol
gydag adborth gan y Pwyllgor Trosolwg a Chraffu

Nodwyd yr adroddiad a’r adborth o’r Pwyligor Trosolwg a Chraffu
Cymunedau Ffyniannus.

Unrhyw fater arall y penderfyna’r Cadeirydd fod arno angen sylw brys
gan y Cabinet
Dim.

Agenda Atodol - Cyllid a Chaffael - Asesiad Effaith Integredig ar gyfer

Eitem 12
Ystyriwyd yr eitem o dan eitem 163.

Cadarnhawyd yng Nghyfarfod y Cabinet a gynhaliwyd ar
19 Mawrth 2024

Cadeirydd:

Dyddiad:
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CYNGOR SIR CEREDIGION COUNTY COUNCIL

Adroddiad i'r: Cabinet
Dyddiad y cyfarfod: 19 Mawrth 2024
Teitl: Adroddiad yr ymgynghoriad ynghylch y cynnig i

ddiwygio cyfrwng iaith y Dysgu Sylfaen a derbyn
disgyblion 3 oed yn rhan amser yn Ysgol Gynradd Cei
Newydd

Pwrpas yr adroddiad: Pwrpas yr adroddiad yw rhoi cyfle i’r Cabinet ystyried
adroddiad yr ymgynghoriad a chymeradwyo
cyhoeddi’r hysbysiad statudol

Er: Penderfyniad

Portffolio Cabinet ac Aelod Cabinet:
Y Cynghorydd Wyn Thomas, Aelod Cabinet dros Ysgolion, Dysgu Gydol Oes a
Sgiliau

Cyflwyniad
Cynhaliwyd ymgynghoriad ffurfiol rhwng 15 Medi 2023 a 17 Tachwedd 2023 ynghylch

y cynnig i ddiwygio cyfrwng iaith y Dysgu Sylfaen a derbyn disgyblion 3 oed yn rhan
amser.

Derbyniwyd cyfanswm o 10 ymateb yn ystod yr ymgynghoriad, ac roedd 6 o’r rhain yn
cefnogi’r cynnig.
Yn dilyn cyhoeddi'r dogfennau statudol, mae adroddiad yr ymgynghoriad ynghlwm
sy’n cynnwys y canlynol:
e Crynodeb o’r materion a godwyd gan yr ymgyngoreion.
e Ymateb yr Awdurdod Lleol ar ffurf eglurhad o’r pryderon a godwyd gyda
rhesymau ategol.

e Ymateb Estyn i'r ymgynghoriad.
¢ Ymateb yr Awdurdod Lleol i adroddiad Estyn.

Atodiad A

Adroddiad yr ymgynghoriad gan gynnwys safbwyntiau’r Cyngor Ysgol
Atodiad B

Ymateb Estyn i’r cynnig

Atodiad C

Hysbysiad Statudol
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Os bydd y Cabinet yn cymeradwyo’r cynnig, yna mae’'n rhaid ei gyhoeddi ar ffurf
hysbysiad statudol.

Rhaid cyhoeddi’r hysbysiad statudol ar ddiwrnod ysgol ac mae’n rhaid i bawb sydd
eisiau gwrthwynebu cynnig ynghylch trefniadaeth ysgolion gael cyfle i wneud hynny,
yn unol & Deddf Safonau a Threfniadaeth Ysgolion (Cymru) 2013. Er mwyn cael eu
hystyried fel gwrthwynebiadau statudol, mae’'n rhaid i'r gwrthwynebiadau gael eu
cyflwyno’n ysgrifenedig neu mewn e-bost a’u hanfon i'r Awdurdod Lleol cyn pen cyfnod
o 28 diwrnod a fydd yn dechrau ar y diwrnod y cyhoeddir yr hysbysiad.

Atodiad D
Yr ymatebion a dderbyniwyd yn ystod y cyfnod ymgynghori.

Llesiant Cenedlaethau’r Dyfodol:
A gwblhawyd Asesiad Effaith Integredig? Os naddo, nodwch pam.

Cwblhawyd Asesiadau Effaith ar y Gymuned, yr laith Gymraeg, a Chydraddoldeb fel
rhan o’r ymgynghoriad statudol- asesiadau-effaith-statudol-cei-newydd.pdf

Crynodeb o’r Asesiad Effaith Integredig:

Hirdymor: Sicrhau cynaliadwyedd hirdymor addysg yn y gymuned a sicrhau bod gan
y gymuned ddiwylliant bywiog ac iaith Gymraeg sy’'n ffynnu. Rhoi cyfle i ddisgyblion
gyfrannu tuag at y targed a bennwyd gan Lywodraeth Cymru i gynyddu nifer y
siaradwyr Cymraeg i filiwn erbyn 2050.

Cydweithio: Cynhaliwyd trafodaethau &'r Corff LIlywodraethol wrth ddatblygu’r cynnig.
Gwneir y penderfyniad terfynol gan y Cabinet. Mae’r ymgynghoriad yn cynnwys llawer
o ymgysylltu a chyswilit gyda disgyblion, staff, Llywodraethwyr a’'r gymuned.
Cynnwys: Bu'’r cynnig yn destun ymgynghoriad statudol ffurfiol a oedd yn cynnwys
ymgysylltu wedi’i dargedu a rhanddeiliaid.

Atal: Ymatebir i bryderon a godir drwy ymgysylitu clir a pharhaus & rhanddeiliaid a
phartneriaid drwy gydol y cyfnod cynllunio ac ymgynghori.

Integreiddio: Mae’r Gymraeg yn ganolog i waith Cyngor Sir Ceredigion a’i amcanion
strategol. Mae integreiddio cymunedol yn ganolog i bob ysgol, gan greu amgylchedd
sy’'n cefnogi diwylliant, treftadaeth a’r Gymraeg. Rhagwelir na fydd y cynnig yn cael
unrhyw effaith negyddol.

Argymbhelliad / Argymbhellion:
Gofynnir i’r Aelodau ystyried y canlynol:

1. Nodi cynnwys yr adroddiad ymgynghori.
2. Cymeradwyo cyhoeddi’r hysbysiad statudol.

Rhesymau dros y penderfyniad:
Er mwyn cymeradwyo’r ddogfen ymateb i'r ymgynghoriad a chyhoeddi’r
hysbysiad statudol yn unol & gofynion y Cod Trefniadaeth Ysgolion — 011/2018

Trosolwg a Chraffu:
Cyflwynwyd i'r Pwyllgor Trosolwg a Chraffu Cymunedau sy’n Dysgu — 30 Mawrth 2023



https://www.ceredigion.gov.uk/media/13984/asesiadau-effaith-statudol-cei-newydd.pdf
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Fframwaith Polisi:
Cod Trefniadaeth Ysgolion — Cod Statudol Llywodraeth Cymru — 011/2018
Cynllun Strategol y Gymraeg mewn Addysg — 2022 -2032

Amcanion Llesiant Corfforaethol:
Darparu’r Dechrau Gorau Mewn Bywyd a Galluogi Pobl o Bob Oed i Ddysgu

Goblygiadau Cyllid a Chaffael:
Bydd angen cyllid ar gyfer athro meithrin 0.5 FTE ychwanegol

Goblygiadau Cyfreithiol:
Amherthnasol

Goblygiadau Staffio:
Athro meithrin 0.5 FTE ychwanegol

Goblygiadau o ran Eiddo / Asedau:
Amherthnasol

Risg(iau):
Methu & chyflawni canlyniadau CYSGA 2022-32 os na chaiff y cynnig ei gymeradwyo.

Pwerau Statudol:
Cod Trefniadaeth Ysgolion — Cod Statudol Llywodraeth Cymru— 011/2018

Papurau Cefndir:
Amherthnasol

Atodiadau:

Atodiad A — Adroddiad yr ymgynghoriad gan gynnwys safbwyntiau’r Cyngor Ysgol
Atodiad B — Ymateb Estyn i’r cynnig

Atodiad C — Hysbysiad Statudol

Atodiad D - Yr ymatebion a dderbyniwyd yn ystod y cyfnod ymgynghori

Swyddoqg Arweiniol Corfforaethol:
Clive Williams, Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Ysgolion

Swyddoq Adrodd:
Clive Williams, Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Ysgolion

Dyddiad:
12 Mawrth 2024
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Atodiad A

Adroddiad Ymgynghori sy’n cynnwys y sylwadau a fynegwyd
~ gany Cyngor Ysgol
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Ymateb Cyngor Sir Ceredigion i Ymgynghoriad Ysgol Cei Newydd.

Sylwadau o blaid

Sylw a Dderbyniwyd

Ymateb y Cyngor Sir

Bydd y newid yn cynyddu medrau
dwyieithog disgyblion ac yn sicrhau
cyfleoedd ehangach iddynt yn y dyfodol.

Nodwyd y sylw cefnogol

Bydd yn cynyddu dewis yn hytrach na
lleihau dewis, a fydd yn caniatdu i
ddisgyblion gyfrannu at Gymru amlieithog.

Yn cytuno — mae bod yn gwbl ddwyieithog
yn cynyddu dewis yn hytrach na lleihau
dewis.

Trochi yw’r unig ffordd o ddod yn rhugl ac
mi fydd yn darparu cyfleoedd a sgiliau.

Nodwyd y sylw cefnogol

Mae hyn yn cefnogi diwylliant lleol ac yn
annog dysgwyr i aros yn yr ardal.

Mae cadw pobl ifanc yn yr ardal yn
flaenoriaeth sirol ac mae’n cydfynd a
Strategaeth Gorfforaethol Ceredigion 2022-
2027 a Chynllun Llesiant Lleol Ceredigion
2023-2028.

Mae hyn yn cefnogi’'r nodauo rany
Gymraeg.

Nodwyd y sylw cefnogol

Angen cyllid priodol er mwyn llwyddo.

Bydd cyllid ar ffurf grant y Gymraeg a
chymorth wedi’i ddarparu gan Athrawon
Datblygu’r Gymraeg yn cael ei neilltuo i
gefnogi’r cynnig.

Cymorth i rieni.

Bydd y gwersi Cymraeg ar gyfer rhieni'n
parhau fel rhan o’r bartneriaeth a’r
Ganolfan Dysgu Cymraeg Genedlaethol.
Bydd adnoddau’n dal i gael eu rhannu &
rhieni drwy blatfformau’r cyfryngau
cymdeithasol ac ar wefan yr ysgol.

Defnydd o ddulliau addysgu cyfoes ac eang,
e.e. celfyddydau creadigol a mynegiannol.

Nodwyd y sylw

Mhenglais ac uned drochi hwyr yno.

Dylai’r Cyngor ystyried llwybr dysgu Nodwyd y sylw
Cymraeg o oedran cyn-ysgol i'r 6ed

dosbarth gyda dysgu galwedigaethol.

Ail-eirio ar gyfer pob plentyn meithrin / tair | Nodwyd y sylw
oed

Cynnig ffrwd cyfrwng Cymraeg ym Nodwyd yr awgrym

Cymorth ar gyfer yr ysgolion pontio hyn.

Bydd y cymorth yn barhaus a chyson yn
unol a@’r cynlluniau datblygu.

Cefnogaeth Iwyr i'r cynllun.

Nodwyd y sylw cefnogol.
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Ffigurau cyflogadwyedd Prifysgol
Aberystwyth yn dangos bod myfyrwyr sy’n
medru’r Gymraeg ac wedi astudio trwy’r
Gymraeg yn fwy tebygol o fod mewn
gwaith lefel raddedig neu astudiaethau 6l-
raddedig 6 mis ar 61 graddio na myfyrwyr
sy’n medru’r Gymraeg ond heb astudio
trwy’r Gymraeg, a myfyrwyr sydd ddim yn
medru’r Gymraeg.

Mae’r wybodaeth a gyflwynwyd yn
ddiddorol a nodwyd y ffeithiau.

Mae’r cynllun yn sicrhau tegwch ieithyddol

Nodwyd y sylw

Cam cychwynnol ddylai hwn fod a dylid
ystyried symud gweddill yr ysgol ar hyd y
continwwm

Bydd dilyniant ieithyddol yn flaenoriaeth
wrth i’r disgyblion symud drwy’r ysgol.

Mae’r achos o safbwynt cefnogi datblygiad
ieithyddol ac addysgiadol disgyblion y
dyfodol yn un hollol gadarn

Nodwyd y sylw cefnogol.

Yn yr ysgolion hynny lle cynigir
ychwanegiad o ddosbarth meithrin, gallwn
ond canmol y cam hwn. Gwyddom o
brofiad ar draws Cymru bod cychwyn ein
plant yn gynnar yn yr ysgol yn rhoi’r sail
ieithyddol orau iddynt ac y mae taith

at ddwyieithrwydd, aci nifer,
amlieithrwydd, tipyn yn haws yn ifanc iawn.
Y mae ychwanegu dosbarth meithrin hefyd
yn cynorthwyo hyfywedd y dosbarth
derbyn ac yn ei sgil yr ysgol gyfan, gan fod y
dosbarth meithrin yn bwydo’r

derbyn yn naturiol. Yn ieithyddol, dyma yw
cryfder mwyaf cychwyn yny

dosbarth meithrin, mae'r dilyniant yn
naturiol i’r plentyn ac yn wir o fantais i
rieni/gofalwyr i ymgartrefu mewn cymuned
ysgol yn gynharach. Tybed a oes

angen ffactora cynorthwyydd dysgu i'r
gyllideb ar gyfer yr ysgolion hyn ond
ffactora hefyd yr un aelod staff cynorthwyol
at fuddiannau’r cynlluniau yn ogystal?

Nodwyd y sylwadau. Mae cyllid wedi’i
neilltuo ar gyfer athro 0.5. Bydd yr ysgol yn
gallu defnyddio’r cyllid yn y ffordd fwyaf
effeithiol i gwrdd ag amgylchiadau’r ysgol,
sy’n newid yn barhaus.
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Sylwadau yn erbyn y cynnig

Sylw a Dderbyniwyd

Ymateb y Cyngor Sir

Byddai’r cynnig hwn yn cael effaith
sylweddol ar nifer y disgyblion yn y lleoliad
meithrin ac mae’r ysgol eisoes yn llawn.

Pryderon ynghylch lleoli’r dosbarth
meithrin yn yr ysgol am nad oes gan yr
ysgol ddigon o le ar gyfer ystafell ddosbarth
ychwanegol a mi fyddai llai o staff.

Fel lleoliad, rydym yn darparu’r gymuned
leol a gofal plant llawn amser fel rhan o
oriau addysg, y cynnig 30 awr, Dechrau’n
Deg, a’r clwb gwyliau, gyda’r cyfan hyn yn
ased gwerthfawr i rieni sy’n gweithio.
Byddai colli’r cyllid addysg yn cael effaith
andwyol ar y lleoliad a fyddai mewn perygl
0 gau.

Mae dysgu Cymraeg yn y cyfnod sylfaen yn
dda, ond dim ond babanod yw plant 3 oed
mewn gwirionedd, ac mae hyn yn esgus
arall i gwtogi ar gyllid meithrin a chyllid i
rieni, gan roi pwysau ychwanegol ar
ysgolion, gyda’r holl gwtogi ar gyllid.

Mae CYBLD 2023 yn nodi bod nifer y
disgyblion ar y gofrestr yn 83 a bod gan yr
ysgol le ar gyfer 98 o ddisgyblion. Felly nid
yw’r ysgol wedi cyrraedd ei chapasiti llawn.

Bydd cyllid ar gyfer gofal cofleidiol yn cael
ei ariannu o hyd gan Gynnig Gofal Plant
Llywodraeth Cymru, ac mae’r lleoliad yn
elwa yn sgil ymestyn cynnig gofal plant
Dechrau’n Deg ar gyfer plant dwy oed o
Ebrill 2023.

Gweler uchod.

Rydym ni, fel CMCN, eisoes yn cynnig
darpariaeth Gymraeg o safon uchel. Nid
ydym yn deall y bwriad na’r angen i fynd ag
oriau addysgol oddi ar y Cylch?!!!!!

Mae’r rhan fwyaf o’r hyn sydd yn y cynnig o
ran y ddarpariaeth i blant yn cael ei wneud
yn barod yma yn y Cylch. Rydym yn cynnig
darpariaeth feithrin arbenigol, adnoddau a
chyfleoedd yn Gymraeg.

Yn y ddogfen asesiadau effaith statudol
nodir: “Bydd darpariaeth Feithrin o fewn yr
ysgol yn sicrhau bod disgyblion 3 oed yn
medru mynychu’r ysgol yn rhan amser ac

Rydym yn cydnabod safon uchel yr addysg
yn y Cylch. :

Fodd bynnag, nod Egwyddor Graidd 1.2.4 y
ddogfen Egwyddorion Sicrhau Seilwaith
Addysg Cynaliadwy (Cabinet, Mai 2023) yw
‘parhau i ddatblygu’r ddarpariaeth addysg
ar gyfer rhai 3 oed mewn ysgolion fel bo’n
briodol’. Bydd hyn, yn unol &’r ddogfen
uchod, yn helpu i sicrhau dyfodol y
ddarpariaeth addysg gynradd yn yr ardal.

Rydym yn cydnabod bod ambell i her yn
gysylltiedig a safle Ysgol Cei Newydd mewn
perthynas a’i ehangu i gynnig darpariaeth
feithrin. Byddwn yn ymgymryd a gwaith
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yn cynyddu nifer y disgyblion sydd yn
mynychu’r ysgol.”

Hoffwn ofyn sut mae cynyddu nifery
disgyblion yn yr ysgol yn ffactor sydd angen
ystyriaeth wrth benderfynu symud yr
addysg gynnar o’r Cylch Meithrin i’r ysgol.
Os symudir addysg plant 3 oed i'r ysgol nid
oes unrhyw sicrwydd y bydd y Cylch yn
medru parhau i gynnig gofal cofleidiol i’r
plant fydd yn yr ysgol yn rhan amser.
Byddai angen i’r Cylch Meithrin ystyried
cynaliadwyedd y Cylch, y gost o benodi staff
ychwanegol a’r effaith o golli'r gyllideb 3
oed ar y Cylch.

dichonoldeb pellach i nodi’r opsiynau
mwyaf effeithiol.

Nid ydym wedi bod yn rhan o’r
ymgynghoriad.

Nid yw ein barn ar y ddarpariaeth wedi’i
hystyried, nac effaith y cynnig ar ein
lleoliad.

Cafodd yr ymgynghoriad ei ledaenu’n eang
yn unol a Chod Trefniadaeth Ysgolion 2018.
Mae aelodau Fforwm CSCA yn cynnwys
cynrychiolaeth o’r sector Blynyddoedd
Cynnar.

Mae’r Atodiad i'r ymgynghoriad yn
amlinellu effaith y cynnig ar y lleoliad.

Mae cyllid ALl wedi galluogi’r lleoliad i
ddatblygu adnoddau awyr agored a dan do
i ddiwallu anghenion y dysgwyr. Mi
fyddai’n golled mawr, o ran arian ac
adnoddau, pe bai’r cynnig yn mynd yn ei
flaen.

Byddai’r adnoddau’n cael eu cadw gany
lleoliad i’'w defnyddio ar gyfery
ddarpariaeth gofal plant a gynigir.

Mae’r cynnig yn dweud y byddai gofal
cofleidiol yn cael ei ddarparu gan y lleoliad.
Pryderon diogelwch o ran sut fyddai
staff/rhieni’n cludo plant yn ddiogel yn &l i’r
lleoliad, yn sgil ffordd brysur a dim pafin
(darperir tystiolaeth ffotograffig).

Hefyd, oherwydd y pellter rhwng yr Ysgol
a’r Cylch, a’r ffaith bod y llwybr cerdded
sy’n cysylltu lleoliad y Cylch gyda’r ysgol yn
anaddas i hebrwng plant mewn grwpiau
rhwng y ddau leoliad, mi fyddai angen

Cyfrifoldeb y rhieni yw cludo eu plant yn 4l
ac ymlaen o unrhyw leoliad a ddewisir
ganddynt. Fodd bynnag, rydymyn
cydnabod bod y llwybr rhwng y ddau
leoliad yn un heriol.
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ystyried sut byddai modd sicrhau diogelwch
y plant cyn medru cynnig y gwasanaeth
pwysig hwn.

Pe bai’r lleoliad yn cau o ganlyniad i'r
cynnig, pryderon ynghylch colli swyddi staff
presennol heb y ffynhonnell incwm
sylweddol hon.

Hefyd mi fyddai angen hyfforddiant ar
unrhyw staff ysgol newydd, lle mae holl
staff y lleoliad wedi’u hyfforddi’n llawn ac i
safon uwch yn barod (darperir rhestr).

Rhaid i’r holl staff addysgu feddu ar
Gymhwyster Athro Cymwysedig a bod
wedi’u cofrestru gyda Chyngor y Gweithlu
Addysg.

Byddai’r awdurdod yn darparu cyllid
ychwanegol ar gyfer athro 0.5.

Pe bai'r ysgol yn hysbysebu am staff
cymorth, gallai staff y lleoliad presennol
ymgeisio am unrhyw swyddi o’r fath
petaent yn dymuno. Bydd yr ysgol yn dilyn
prosesau recriwtio diogel CSC wrth benodi
staff. Mae cyfleoedd a chymorth
Datblygiad Proffesiynol ar gael i holl staff yr

ysgol.

Byddai’r cynnig i dynnu arian addysg plant 3
oed o’r gwasanaeth yn gam all effeithio’n
enfawr ar y gwasanaeth a gynigir i'r
teuluoedd, a byddai hefyd yn cael effaith ar
gynaladwyedd a dyfodol y ddarpariaeth.
Gall y cam hwn achosi i'r gymuned golli
gwasanaeth pwysig yn yr ardal.

Nodwyd eich sylw. Bydd y gwasanaeth gofal
a gynigir o fantais mawr i'r gymuned leol.

Mae’r plant sydd ag Anghenion Dysgu
Ychwanegol (ADY) sy’n mynychu’r Cylch yn
derbyn cymorth ychwanegol gan Gynllun
Cyfeirio Ceredigion yn gynnar iawn yn eu
bywyd ac yn elwa’n enfawr drwy dderbyn/
cefnogaeth gan y cynllun ac unigolion
proffesiynol o fewn y sir. Mae staff y Cylch
yn deall anghenion plant unigol ac yn
meddu ar y sgiliau angenrheidiol drwy
hyfforddiant parhaol. Nid yw’r gwasanaeth
hwn ar gael i'r ysgolion.

Mae’r sir wedi ymrwymo i sicrhau na fydd
hyn yn broblem drwy ei chynllun datblygu
ADY.

-Cynllunio plentyn-ganolog ar waith a
byddwn yn cynllunio i gwrdd ag anghenion
y disgybl unigol. Mae gweithredu ADY o O-
25 yn sicrhau adnabyddiaeth gynnar, cyn
oed ysgol. Mae hyn yn rhoi cyfle i gynllunio
darpariaeth ac ymyrraeth briodol cyn i'r
disgybl ddechrau yn yr ysgol..Bydd modd
hyfforddi ac uwch-sgilio staff cyn i'r disgybl
ddechrau yn yr ysgol.

- Pob adnodd cefnogi ADY yn cael ei
ddarparu’n ddwyieithog (Canolfan
Athrawon, hyfforddiant, rhaglenni
ymyrraeth, llawlyfr, templedi, ac adnoddau
cyfathrebu). Felly bydd pob adnodd cefnogi
ar gael yn ddwyieithog.

- Mi fydd ALTE lefel 3 ac uwch yn
ofynnol ar gyfer pob penodiad newydd. Os
nad yw hyn yn bosibl mi fydd yn rhaid cael
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ymrwymiad i ddysgu Cymraeg o fewn dwy
flynedd o’r penodiad.

- Bydd y Cyngor yn darparu
hyfforddiant Cymraeg ar gyfer pob aelod
staff yn dilyn eu penodiad, yn 6l yr angen.
- Bydd y Cyngor yn darparu
hyfforddiant gloywi iaith pellach i fireinio
sgiliau Cymraeg y gweithlu presennol yn 4l
yr angen.

Yn y ddogfen gwybodaeth atodol o dan y
pennawd “I ba raddau y bydd y cynnig yn
integreiddio addysg blynyddoedd cynnar a
gwasanaethau gofal plant......... dywedir —
“Os caiff y cynnig ei gymeradwyo, mi fydd
gan rieni ddewis, sef bod eu plentyn yn aros
yn y lleoliad nas cynhelir, neu’n mynychu’r
ddarpariaeth feithrin yn yr ysgol yn rhan-
amser.”

Ydy hyn yn golygu y byddai gan y rhieni
ddewis o ran ble i anfon eu plant ar gyfer
derbyn darpariaeth addysg gynnar? A
fyddai’r Ysgol a’r Cylch Meithrin yn cynnigy
gwasanaeth hwn? Nid yw’n glir ac ychydig
yn gamarweiniol oherwydd gall y darllenwr
ei ddehongli mewn ffyrdd gwahanol, ac
felly ymateb i'r ymgynghoriad heb wybod
yr ystyr cywir.

Nid yw addysg yn statudol nes bod plant yn
cyrraedd 5 oed. Fodd bynnag, os
cymeradwyir y cynnig, oherwydd sefyllfa
unigryw Cei Newydd o ran lleoliadau’r Cylch
a’r Ysgol, byddwn yn cynnal astudiaeth
ddichonoldeb ychwanegol er mwyn dod o
hyd i ateb synhwyrol.

Ymddiheurwn am unrhyw ddryswch.

Ymateb Estyn.

Sylw a Dderbyniwyd

Ymateb y Sir

Eglurhad pellach ar effaith y cynllun o fewn
meysydd megis addysgu, safonau
disgyblion, arweinyddiaeth a rheolaeth.

Bydd yr effaith ar y meysydd a nodir yn cael
ei fonitro fel rhan o brosesau
hunanwerthuso a sicrhau ansawdd yr ysgol.
Mae parhau i ddatblygu darpariaeth a
safonau Cymraeg yr ysgol wedi’i nodi fel
blaenoriaeth o fewn cynllun datblygu’r

ysgol.

Nid yw’r Cyngor yn nodi a oes yna leoliadau
nas cynhelir yn yr ardal leol ai peidio, a
ph’un ai y gallai’r lleoliadau hyn gael eu
heffeithio gan y cynnig hwn.

Ychwanegwyd atodiad at yr ymgynghoriad
a oedd yn mynd i'r afael a’r pwynt hwn a
chafodd yr ymgynghoriad ei ymestyn am
gyfnod o bythefnos.

Hyfforddiant staff

Mae cydweithio positif a chyd-
ddealltwriaeth o flaenoriaethau’r CSCA
gyda’r Cynllun Cymraeg Sabothol wedi
golygu bod mwy o leoedd ar gael ar gyrsiau
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addas/gofynnol. Gwnaed defnydd
effeithiol hefyd o grant Trochi LIC i
ddatblygu sgiliau Cymraeg staff cymorth.

Sut fydd y cymorth ychwanegol posib ar
gyfer disgyblion gydag ADY yn cael ei
ddarparu pan fydd Cymraeg yn dod yn iaith
gyfartal o ran y ddarpariaeth.

Mae’r sir wedi ymrwymo i sicrhau na fydd
hyn yn broblem drwy ei chynllun datblygu
ADY.

-Cynllunio plentyn-ganolog ar waith a
byddwn yn cynllunio i gwrdd ag anghenion
y disgybl unigol. Mae gweithredu ADY o 0-
25 yn sicrhau adnabyddiaeth gynnar, cyn
oed ysgol. Mae hyn yn rhoi cyfle i gynllunio
darpariaeth ac ymyrraeth briodol cyn i'r
disgybl ddechrau yn yr ysgol. Bydd modd
hyfforddi ac uwch-sgilio staff cyn i'r disgybl
ddechrau yn yr ysgol.

- Pob adnodd cefnogi ADY yn cael ei
ddarparu’n ddwyieithog (Canolfan '
Athrawon, hyfforddiant, rhaglenni
ymyrraeth, llawlyfr, templedi, ac adnoddau
cyfathrebu). Felly bydd pob adnodd cefnogi
ar gael yn ddwyieithog.

- Mi fydd ALTE lefel 3 ac uwch yn
ofynnol ar gyfer pob penodiad newydd. Os
nad yw hyn yn bosibl mi fydd yn rhaid cael
ymrwymiad i ddysgu Cymraeg o fewn dwy
flynedd o’r penodiad.

- Bydd y Cyngor yn darparu
hyfforddiant Cymraeg ar gyfer pob aelod
staff yn dilyn eu penodiad, yn 6l yr angen.
- Bydd y Cyngor yn darparu
hyfforddiant gloywi iaith pellach i fireinio
sgiliau Cymraeg y gweithlu presennol yn 6l
yr angen.

Nid yw’r cynnig yn nodi faint o leoedd
meithrin fydd yn cael eu darparu yn Ysgol
Gynradd Cei Newydd, p’un ai oes llei'r
disgyblion hyn, a sut allai hyn effeithio ar yr
ysgol yn gyffredinol.

Mae CYBLD lonawr 2023 yn cadarnhau bod
lle i 98 o ddisgyblion yn yr ysgol, a bod y
nifer ar y gofrestr yn 83. Y nifero
ddisgyblion sydd ar y gofrestr ar hyn o bryd
yw 79 ac erbyn Medi 2024 mi fydd y nifer
wedi gostwng i 68. Mae'r niferoedd cyn
derbyn yn awgrymu bod yna bosibilrwydd o
8 o ddisgyblion oed Derbyn, ynghyd a 5
disgybl oed meithrin, yn dibynnu ar
ganlyniad y cynnig.

| Does dim ymrwymiad i ddarparu cymorth
ariannol i'r ysgol i ryddhau staff ar gyfer
cyniluniau Sabothol a hyfforddiant penodol.

Mae grant Cymraeg mewn Addysg wedi’i
ddyrannu i bob ysgol T2, ochr yn ochr a
defnydd o’r Grant Trochi i ryddhau staff a
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darparu hyfforddiant priodol. Telir y costau
cyflenwi gan gynllun Sabothol LIC a darperir
cymorth dilynol gan Dim Datblygu’r
Gymraeg.

Nid yw’r cynnig yn nodi a oes gan yr ysgol
ddigon o le a darpariaeth awyr agored i
gwrdd ag anghenion disgyblion 3 oed.

Nodwyd y sylw. Mae’r ysgol eisoes yn
amserlennu’r ardal awyr agored sydd ar
gael ar gyfer amseroedd chwarae, ac yn
gwneud y mwyaf o’r ardal sydd ar gael i
helpu’r disgyblion ieuengaf i ddysgu yn yr
awyr agored.
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Cyngor Ysgol Cei Newydd (6)

1. Pawb yn deall y cynnig - roedd un aelod wedi trafod y cynnig gartref gyda rhiant am ei bod hi'n
gweithio yn y Feithrinfa leol.

2. Pob disgybl (6/6) yn cytuno ei bod hi'n bwysig bod yn ddwyieithog ac y byddai dysgu Cymraeg
yn eu helpu i gyfathrebu o fewn eu cymunedau, yn ogystal a helpu gyda'u gyrfacedd yn y
dyfodol. Roeddent hefyd yn meddwl! gorau po fwyaf o ieithoedd rydych chi'n dysqu.

3. Gwersi Cymraeg, Dathlu diwrnodau arbennig megis Shwmae Sumae, Eisteddfod Gyl Dewi,
Eisteddfod yr Urdd, Pwyligor Cewri Cei, Gwasanaethau, Gwobrwyo am siarad Cymraeg.

4. Pawb yn cytuno bod siarad Cymraeg yn bwysig i'r rhai sy'n byw yng Nghymru a hanner yr
aelodau’n meddwl y byddent yn debygol o aros yng Nghymru i weithio yny dyfodol.

5. 5/6 yn cytuno gyda'r cynnig y dylai disgyblion Cyfnod Sylfaen dderbyn addysg cyfrwng
Cymraeg, gydag un disgybl yn meddwl| y byddai'n well iddynt ddysgu Saesneg nes eu bod yn 4
oed ac yna cyflwyno Cymraeg. Roedd hanner y disgyblion yn meddwl! bod derbyn disgyblion
Meithrin 3 oed yn rhan amser yn syniad da. Roedd y tri arall yn poeni am y canlynol:

e y byddai swyddi'n cael eu colli yn y Feithrinfa bresennol, oedd ddim yn cael ei rhedeg
gan yr ysgol

e na fyddai digon o le yn yr ysgol bresennol ar gyfer y disgyblion Meithrin ychwanegol

e y byddai'n golygu mwy o waith i'r staff presennol. Esboniwyd petai disgyblion rhan
amser yn cael eu derbyn i'r Feithrinfa, yna byddai aelod staff ychwanegol yn cael ei
benodi.
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Atodiad B
Ymateb Estyn
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Ymateb Estyn i'r cynnig i ddiwygio cyfrwng iaith dysgu sylfaen a derbyn plant
3 biwydd oed i Ysgol Gynradd Ceinewydd

Paratowyd yr adroddiad hwn gan Arolygwyr Ei Fawrhydi dros Addysg a Hyfforddiant
yng Nghymru.

O dan delerau Deddf Safonau a Threfniadaeth Ysgolion (Cymru) 2013 a’i Chod
cysylltiedig, mae’n ofynnol i gynigwyr anfon dogfennau ymgynghori i Estyn. Fodd
bynnag, nid yw Estyn yn gorff y mae’n ofynnol iddo weithredu yn unol &’r Cod ac nid
yw'r Ddeddf yn gosod unrhyw ofynion statudol ar Estyn o ran materion trefniadaeth
ysgolion. _Felly, fel corff yr ymgynghorir ag ef, bydd Estyn yn rhoi eu barn ar
rinweddau cyffredinol cynigion trefniadaeth ysgolion yn unig. Mae Estyn wedi
ystyried yr agweddau addysgol ar y cynnig ac mae wedi llunio’r ymateb canlynol i'r
wybodaeth a ddarparwyd gan y cynigiwr a gwybodaeth ychwanegol arall fel data gan
Lywodraeth Cymru a barn y Consortia Rhanbarthol sy’'n cyflwyno gwasanaethau
gwella ysgolion i'r ysgolion yn y cynnig.

Crynodeb/Casgliad

Mae Estyn yn cydnabod y symudiadau cadarnhaol y mae’r awdurdod lleol yn eu
cynnig i ddatblygu’r Gymraeg mewn ysgolion yn yr ardal. Fodd bynnag, nid oes
gennym ddigon o wybodaeth i roi sylwadau ar effaith y cynllun heb fwy o eglurhad
mewn meysydd, fel effaith y cynnig ar addysgu, safonau disgyblion, arweinyddiaeth
a rheolaeth.

Disgrifiad a manteision

Mae’r cynigiwr wedi cynnig rhesymeg addas ar gyfer yr ymgynghoriad, gan
amlinellu’r rhesymau i'r cynnig ddiwygio cyfrwng iaith dysgu sylfaen a derbyn plant 3
blwydd oed i Ysgol Gynradd Ceinewydd yn rhan-amser. Maent hefyd wedi cyflwyno
rhesymeg briodol sy’n cyd-fynd &'r Cynllun Strategol Cymraeg mewn Addysg
(CSCA).

Mae'r awdurdod lleol wedi darparu disgrifiad priodol o fanwl o’r cynnig ac amserlen
arfaethedig ar gyfer gweithredu. Nod yr amserlen yw galluogi staff yn Ysgol Gynradd
Ceinewydd i adeiladu’n systematig ar gaffaeliad disgyblion o ran y Gymraeg dros
gyfnod o bedair blynedd.

Mae'r awdurdod lleol wedi amlinellu ystod o fanteision ac anfanteision y cynnig hwn
yn briodol. Prif fantais y cynnig hwn yw sicrhau mwy o degwch a chysondeb
ieithyddol ledled y sir. Mae hefyd yn bodloni dyheadau’r Cwricwlwm i Gymru fel bod
disgyblion yn hyderus yn Gymraeg ac yn Saesneg, gan felly greu dinasyddion
dwyieithog. Fodd bynnag, nid yw’r Cyngor yn nodi p’un a oes lleoliadau nas cynhelir
yn yr ardal leol, a ph’un a allai’r lleocliadau hyn gael eu heffeithio gan y cynnig hwn.

Mae’r cynigiwr wedi amlinellu nifer o risgiau ynghylch goblygiadau hyfforddi aelodau
staff i safon a fydd yn eu galluogi i gynorthwyo disgyblion i ddatblygu eu medrau
Cymraeg. Maent wedi mynegi pryder na fydd y cynllun Cymraeg sabothol efallai yn
bodloni’r galw. Maent wedi nodi y bydd set medrau staff sy’n gallu addysgu trwy
gyfrwng y Gymraeg ar hyn o bryd yn cael ei defnyddio’n llawn. Fodd bynnag, nid yw'’r
cynigiwr wedi cyflwyno camau lliniaru addas yn erbyn y risgiau posibl hyn.
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Mae’r Cyngor wedi cydnabod y gallai'r newidiadau hyn fod yn fwy heriol i ddisgyblion
ag anghenion dysgu ychwanegol (ADY). Mae’'n nodi y bydd yn ceisio sicrhau bod
pob cam ymarferol yn cael ei gymryd i sicrhau cyn lleied o darfu ag y bo modd. Fodd
bynnag, nid yw'r cynnig yn mynd i’r afael a sut i ddiwallu’r angen posibl am gymorth
ychwanegol fydd ei angen ar ddisgyblion ag ADY, efallai, pan fydd y Gymraeg yn
dod yn iaith gyfartal o ran darpariaeth.

Mae’r cynigiwr yn nodi'n deg na fydd unrhyw newid i drefniadau teithio presennol o
ganlyniad i'r ymgynghoriad hwn.

Mae’r awdurdod lleol wedi ystyried sut bydd derbyn plant tair blwydd oed yn rhan-
amser yn effeithio ar ysgolion eraill yn yr ardal. Mae'r adroddiad yn datgan bod 21 o
leoedd meithrin yn Ysgol Gynradd Bro Sién Cwilt ac nad yw'r data hwn ar gael ar
gyfer Ysgol Llanarth. Fodd bynnag, nid yw’r cynnig yn nodi faint o leoedd meithrin
fydd yn cael eu darparu yn Ysgol Gynradd Ceinewydd, p’un a oes lle ar gyfer y
disgyblion hyn a sut gallai hyn effeithio ar yr ysgol yn gyffredinol.

Mae’r awdurdod lleol wedi cynnal asesiad o'r effaith ar y Gymraeg ac yn ystyried y
bydd y cynnig hwn yn cael effaith gadarnhaol ar ddisgyblion hyd at saith mlwydd
oed. Maent wedi cwblhau Asesiad o’r Effaith ar y Gymuned cyn yr ymgynghoriad.

Mae’r Cyngor wedi rhoi ystyriaeth briodol i oblygiadau ariannol y cynnig hwn. Bydd yr
awdurdod lleol yn darparu cyllid i 0.5 athrawes feithrin CALI ar gyfer yr ysgol. Fodd
bynnag, nid oes ymrwymiad i ddarparu cymorth ariannol i'r ysgol ryddhau staff ar
gyfer cynlluniau sabothol a hyfforddiant penodol.

Agweddau addysgol ar y cynnig

Mae'r awdurdod lleol wedi ystyried effaith y cynigion ar ansawdd a safonau a
darpariaeth yn rhannol. Mae wedi cynnwys datganiadau ar safonau yn y Gymraeg o
arolygiad diweddar Estyn ym mis Mehefin 2023. Mae’r adran hon yn fanwl ac yn
amlinellu safonau cyrhaeddiad presennol yn y Gymraeg yn glir. Fodd bynnag, prin y
mae’n cyfeirio at effaith bosibl y cynnig ar safonau yn y dyfodol.

Mae’r cynigiwr wedi ystyried effaith debygol y cynnig ar allu’r ysgol i gyflwyno'r
cwricwlwm llawn yn y cyfnod dysgu sylfaen. Mae wedi nodi na ragwelir y bydd y
cynnig hwn yn cael effaith negyddol ar eu gallu i gyflwyno’r cwricwlwm mewn ffordd
briodol, wahaniaethol, eang ac amrywiol. Fodd bynnag, nid yw'n nodi p’'un a oes
digon o ofod a darpariaeth awyr agored yn yr ysgol i ddarparu ar gyfer anghenion
plant tair biwydd oed.

Mae’r awdurdod lleol wedi rhoi ystyriaeth glir i Ddeddf Llesiant Cenedlaethau’r
Dyfodol (Cymru) 2015. Mae wedi amlinellu gweithgareddau cydweithio rhwng
partneriaid a rhanddeiliaid ac wedi tanlinellu pwysigrwydd cynnwys pobl sydd a
diddordeb mewn cyflawni’r nodau lles.
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Atodiad C
Rhybudd Statudol
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Hysbysiad Statudol i wneud
newid a reoleiddir i ysgol
gymunedol a gynhelir, ysgol
sefydledig, ysgol wirfoddol neu
ysgol feithrin

Gan

Gyngor Sir Ceredigion,
Gwasanaeth Ysgolion, Canolfan
Rheidol, Rhodfa Padarn,
Aberystwyth, Ceredigion, SY23
3UE

Hysbysir drwy hyn yn unol ag adran 42
o Ddeddf Safonau a Threfniadaeth
Ysgolion 2013 a’r Cod Trefniadaeth
Ysgolion fod Cyngor Sir Ceredigion, ar
6l ymgynghori &'r cyfryw bersonau ag
sy'n ofynnol, yn cynnig newid Ysgol
Gynradd Cei newydd, Cei Newydd,
SA45 9TE fel y bydd cyfrwng y
cyfarwyddid yn y Dysgu Sylfaen yn
Gymraeg a derbyn disgyblion 3 oed yn
rhan amser. Cynhelir yr ysgol gan
Gyngor Sir Ceredigion.

Cynhaliodd Cyngor Sir Ceredigion
gyfnod ymgynghori cyn penderfynu
cyhoeddi'r cynnig hwn. Mae adroddiad
ar yr ymgynghoriad sy'n cynnwys
crynodeb o'r materion a godwyd gan
ymgyngoreion, ymatebion y cynigydd ac
ymateb llawn Estyn ar gael ar wefan
Cyngor Sir Ceredigion
(www.ceredigion.gov.uk).

Cynigir gweithredu'r cynnig ar 1 Medi
2024.

Bydd 14 o leoedd meithrin o fis Medi
2024. Byddai cynnig mynediad rhan
amser i addysg yn 3 oed yn ehangu

Statutory Notice to make a
regulated alteration to a
maintained community,
foundation, voluntary or
nursery school

By

Ceredigion County Council,
Schools Service, Canolfan
Rheidol, Rhodfa Padarn,
Aberystwyth, Ceredigion, SY23
3UE

Notice is given in accordance with
section 42 of the School Standards and
Organisation Act 2013 and the School
Organisation Code that Ceredigion
County Council, having consulted such
persons as required, proposes to alter
New Quay Primary School, New
Quay, SA45 9TE so that the language
medium in the foundation learning is
Welsh and to admit 3-year old pupils on
a part time basis. The school is
currently maintained by Ceredigion
County Council.

Ceredigion County Council undertook a
period of consultation before deciding to
publish this proposal. A consultation
report containing a summary of the
issues raised by consultees, the
proposer’s responses and Estyn'’s full
response is available on Ceredigion
County Council website
(www.Ceredigion.gov.uk).

It is proposed to implement the
proposal on 1 September 2024

There will be 14 nursery places from
September 2024. Offering access to
education at 3 years of age on a part-
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cyfleoedd caffael laith disgyblion ac yn
cyflwyno ecwiti darpariaeth mwy cyson o
fewn yr ysgolion hynny sydd wedi eu
pennu yn y categori Trosiannol 2*.

Prif nod y cynnig yw adeiladu ar y
dilyniant ieithyddol cyfredol. Mae’r
datblygiad yn golygu, erbyn Medi 2024,
y byddai polisi addysg cyfrwng Cymraeg
ar waith ar draws y Dysgu Sylfaen yn
Ysgol Cei Newydd.

Dyma’r amserlen weithredu:

time basis expands pupils’ language
attainment opportunities and provides a
more equal and consistent provision
within schools that have been placed in
the T2 category*.

The main aim of the proposal is to build
on the current linguistic progression.
The development means that, by
September 2024, there would be a
Welsh medium education policy in
place across the Foundation Learning
at New Quay School.

The implementation timetable will be as

Erbyn Medi 2028, byddai’r disgyblion
Blwyddyn 3 yr ysgol & sail gadarn yn
arbennig ar lafar a byddant yn medru
adeiladu ar y sgiliau hynny tra hefyd yn
datblygu eu sgiliau a’'u haddysg trwy
gyfrwng y Saesneg.

Gall unrhyw un wrthwynebu'r cynigion
cyn pen cyfnod o 28 diwrnod o ddyddiad
cyhoeddi'r cynigion hyn, hynny yw erbyn
5 Mai 2024.

Dylid anfon gwrthwynebiadau at
Swyddog Arweiniol Corfforaethol ar
gyfer Ysgolion, Cyngor Sir Ceredigion,
Gwasanaeth Ysgolion, Canolfan
Rheidol, Rhodfa Padarn, Aberystwyth,

Start date School Year follows:

Medi 2024 Derbyn disgyblion Start date School Year
Meithrin rhan amser Sept 2024 Admitting part time
am y tro cyntaf Nursery pupils for the

Medi 2025 Derbyn first time

Medi 2026 Blwyddyn 1 Sept 2025 Reception

Medi 2027 Blwyddyn 2 Sept 2026 Year 1

Sept 2027 Year 2

By September 2028, the school’s Year
3 pupils will have a sound foundation,
especially orally, and will be able to .
build on those skills whilst also
developing their skills and education
through the medium of English.

Within a period of one 28 days of the
date on which the proposal was
published, that is to say by 5 May 2024
any person may object to the proposals.

Objections should be sent to: Corporate
Lead Officer for Schools, Ceredigion
County Council, Schools Service,
Canolfan Rheidol, Rhodfa Padarn,
Aberystwyth, Ceredigion, SY23




Tudalen 30

Ceredigion, SY23 3UE neu ebostio:
cysgaceinewydd@ceredigion.llyw.cymru

3UE or email:
wespnewquay@ceredigion.gov.uk

Llofnodwyd:

Clive Williams

Swyddog Arweiniol Corfforaethol ar
gyfer Ysgolion

Ar ran Cyngor Sir Ceredigion
Dyddiad: 8 Ebrill 2024

*https://www.llyw.cymru/sites/default/files/pu
blications/2021-12/canllawiau-ar-
gategoreiddio-ysgolion-yn-ol-y-ddarpariaeth-
cyfrwng-cymraeg.pdf

Signed:

Clive Williams

Corporate Lead Officer for Schools
For Ceredigion County Council
Date: 8 April 2024

*https://www.gov.wales/sites/default/files/pu
blications/2021-12/guidance-on-school-
categories-according-to-welsh-medium-

provision.pdf
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Atodiad D
Ymatebion a gafwyd yn ystod y cyfnod ymgynghori
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17. FFURFLEN YMATEB — YSGOL
GYNRADD CEI NEWYDD

Mae'r ffurflen ymateb ganlynol yn caniatau i randdeiliaid roi sylwadau ar y prif gynnig
h.y. diwygio'r Gymraeg yn y Dysgu Sylfaen ynghyd & chaniatau derbyn oedran
meithrin rhan amser i'r ysgol.

Cwnek v gyt ol owge g
| cp,o\diw\ ULL idsl o MA“‘Ud G - Wedifin

pAe Qv iin bin o
W i Mﬁm Wﬂ :

el . Moe gfle |

SYLWADAU |
[
|
|

Dyddiad:

Nodwch os hoffech chi gael gwybod pan fydd yr adroddiad ymgynghori'n cael ei gyhoeddi:[]

Sylwer, oni bai eich bod yn nodi i'r gwrthwyneb, bydd eich sylwadau ar gael i'r
cyhoedd fel rhan o gofnodion ffurfiol yr ymgynghoriad.

Dychweler erbyn Hydref 30 2023 fan bellaf at:

Ymgynghoriad CSGA, Gwasanaeth Ysgolion, 2! Lawr, Canolfan Rheidol, Rhodfa
Padam, Llanbadarn Fawr, Aberystwyth, SY23 3UE

Neu e-bostiwch: cysgaceinewydd@ceredigion.llyw. cymry neu
wespnewguay@ceredigion.gov.uk
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BT T N
I

From:

Sent: 16 November 2023 11:22

To: Ceredigion language provision New Quay
Subject: Ymateb i'r Ymgynghoriad

4
| vou donttenget e

;'-\nnwyl Gyfeillion,
Diolch am y cyfle i ymateb i'r ymgynghoriad. Carwn ddatgan fy mod yn aelod o Fforwm CSCA Ceredigion ac yn
mynychu’r Fforwm fel cynrychiolydd o Brifysgol Aberystwyth. Nid yw’r ymateb hwn yn ddatganiad ar ran y Brifysgol.

Rwy’n gefnogol dros ben i’r cynnig.

Mae dogfennau’r ymgynghoriad wedi eu gosod allan yn glir ac maent yn delio’n dda gyda materion ymarferol sydd
ynghlwm a newid o’r fath.

Mae’r achos o safbwynt cefnogi datblygiad ieithyddol ac addysgiadol disgyblion y dyfodol yn un hollol
gadarn. Cadarn iawn hefyd yw’r rhesymeg o ran y cynnig fel rhan o amcanion CSCA Ceredigion sydd ei hun yn
cefnogi nodau Liwyodaeth Cymru wrth gyflwyno’r Cwricwlwm newydd a Strategaeth Cymraeg 2050.

Yn gywir,

Y Brifysgol orau yn y DU am Ansawdd ei Dysgu a Phrofiad Myfyrwyr

Best University in the UK for Teaching Quality and Student Experience

(The Times and Sunday Times, Good University Guide 2021)

Rydym yn croesawu gohebiaeth yn Gymraeg a Saesneg. Cewch ateb Cymraeg i bob gohebiaeth Gymraeg ac ateb
Saesneg i bob gohebiaeth Saesneg. Ni fydd gohebu yn Gymraeg yn arwain at oedi.

We welcome correspondence in Welsh and English. Correspondence received in Welsh will be answered in Welsh
and correspondence in English will be answered in English. Corresponding in Welsh will not involve any delay.
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Sent: ovember .

To: Ceredigion language provision New Quay
Subject: Ymgynghoriad ar Ysgol Gynradd Cei Newydd

Dydych chi ddim yn cael negeseuon e—b_qu pam bod hyn yn bwysig

Annwyl Syr / Madam

Carwn i nodi fy mod i'n cefnogi'r cynlluniau i gynnig addysg Gymraeg i ddisgyblion 3-7 oed ac addysg meithrin yn
Ysgol Gynradd Cei Newydd. Mae’n ddatblygiad pwysig a fydd yn cefnogi polisi Llywodraeth Cymru o gynyddu nifer y
siaradwyr Cymraeg i filiwn erbyn 2050. Drwy gydweithio &'r Coleg Cymraeg, mae Prifysgol Aberystwyth wedi
ehangu ei darpariaeth Gymraeg yn helaeth dros y 10 mlynedd diwethaf. Mae’r ffigurau cyflogadwyedd yn dangos
bod myfyrwyr sy’n medru’r Gymraeg ac wedi astudio yn Gymraeg yn fwy tebygol o fod mewn gwaith lefel raddedig
neu astudiaethau 6l-raddedig 6 mis ar 61 graddio na myfyrwyr sy’n medru’r Gymraeg ond heb astudio drwy’r
Gymraeg a myfyrwyr sydd ddim yn medru’r Gymraeg. Fodd bynnag, nid ydym ni wedi gweld datblygiadau tebyg
mewn addysg Gymraeg.yn y sector addysg orfodol yn lleol ac nid oes modd i ganran sylweddol o fyfyrwyr sy’n dod
inni o ysgolion Ceredigion fanteisio ar y ddarpariaeth Gymraeg. Mae’r datblygiad hwn yn gam yn y cyfeiriad iawn
wrth sicrhau bod bob person ifanc yng Ngheredigion yn gallu manteisio ar addysg cyfrwng Cymraeg o’r ysgol feithrin
i’r brifysgol a thu hwnt.

Cofion iorau|

s

Please write to me In
Welsh or English

%

S
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prom: I

Sent: 30 November 2023 16:49

To: Ceredigion language provision Comins Coch; Ceredigion language provision
Plascrug; Ceredigion language provision Liwyny-Yr-Eos; Ceredigion lang¥fagémestife
provision St Padarn

Subject: WESP Consultation

[Some people who received this message don't often get e_rn why this is

important at https://aka.ms/LearnAboutSenderldentification ]
To whom it may concern,

Apologies for the lateness of this email in relation to the consultation on changing the language of teaching at
Plascrug, St Padarn’s, Comins Coch and Llwyn yr Eos primary schools. | hope you are still taking comments.

As a bilingual Welsh - English speaker who uses both languages daily in my work and social life, | truly appreciate the
value of the Welsh language. | moved to the area at the age of 9 and attended a Welsh medium primary school and

have been grateful for this opportunity since.

Within my work role, 1 visit all of the primary schools in the Aberystwyth area on a regular basis to support staff and
children.

However, | do not agree with the change of all schools within the Aberystwyth area to Welsh medium in the
Foundation Phase. My reasons for this are as follows :

- Many of the families who register their children at the above 4 schools (Plascrug and St Padarn in particular) have
moved to the area from different countries across the world. Their home languages vary from Arabic, Polish,
Ukrainian, Igbo, Turkish and many others. Often their parents work in the local hospital and are contributing
significantly to our local economy. If they do not have the option for an English - medium school for their children,
will they move to the area? Or will this put them off doing so? Alongside this, some of these parents do not have
English-language skills which allow them to help their children with homework as it is. By changing this to Welsh,
you would be adding an additional barrier to this.

- These 4 schools are already incorporating a good level of Welsh into their day to day routines within the classroom,
more and more so over the past 2 or so years and many of the children have a good level of basic Welsh by the end
of year 1/2 which they can use in basic social interactions and beyond.

-There are excellent, experienced teachers within all of these schools whose level of Welsh language may not be
sufficient to teach through it day to day. It is unfair to take quality staff away from children in the earliest, and
crucial years of their education because of the language they feel confident teaching in.

- For children with Additional Learning Needs (particularly in relation to language and literacy) whose home
language is English / any other language other than Welsh, the priority should be developing of their home
language, which they can then build additional language(s) upon, if needed. By adding Welsh into the mix, you do
add a layer of complexity and issues arise about which language they should receive Additional Learning Provision
through. For children whose home language is Welsh, their parents will send them to one of the many local Welsh-
medium primary schools available in the area.

- Choice - the beauty of the current system is that parents have a choice. They can choose whether they want their
children to receive their education through the medium of English or Welsh. This, | feel, is a real advantage in our
area and families appreciate this.
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I hope you can take these points into consideration and that the parents within these schools have had / will have
ample opportunity to share their thoughts too, not just in writing but in well-advertised duscuss;gn forums,»whe[e 2
accessibility is taken into consideration (easy-read information, interpreters etc.)

Gy YR ey MY AN TR S AT
Yours Sincerely,
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R
om It mag concern,

| apologise of this is the incorrect method to respond to consultations, but there no
clear instructions on your website that | could find, so | hope this finds it way to the
correct addressee.

In regards the to the proposal to make 5 primary schools Welsh medium, | do not
support this and strongly recommend the council reconsider. As an educator for over
10 years in both Welsh and English schools, and as a parent of a three year old who
is soon to begin primary school on one of these schools, | am concerned this
enforced Welsh language medium will ultimately lead to issues with literacy and
oracy skills, which should really be the main educational focus post covid.

| am Welsh, | can speak decent Welsh, but English is my first language and the most
widespread language in the world, and still the most broadly spoken language in
Wales and Ceredigion specifically. There are more effective ways to encourage
children to speak Welsh through second language classes, cultural classes, and
bilingual streaming which don't potentially isolate a large population of the students
and run the risk of them being left behind because they are being taught through a
language they don't know and that will bot be reinforced at home for many.

Furthermore there are very obvious logistical issues - teaching is in a recruitment
crisis and to narrow the field of potential educators further has proved to be
challenging on multiple schools already. | believe most parents would rather have
their children taught by a trained professional who can speak conversational Welsh
than an untrained teacher who can speak it fluently. Some jobs simply aren't being
filled because there are no fluent Welsh applicants, and so the students are taught by
non- specialist supply staff, which is obviously more detrimental to their education
than having a bilingual teacher.

I support the need to embrace Welsh culture and encourage the learning of the
language, but to enforce it from 3 when their cognitive abilities are still grasping the
concepts of language will inevitably leave some students, particularly those with ALN,
at a huge disadvantage, which doesn't seem to have be considered at all. | have seen
this anecdotally already, with some students coming from English speaking
households who are becoming isolated and deteriorating academically because they
are unable to access the content in a lot of subjects - not because they are
unintelligent, but because they can't understand. | fundamentally believe that all
schools are responsible for ensuring that EVERY student has the chance to reach the
potential, and yet the reports seem to spend a great deal of time considering
political and financial aspects. Nowhere in the advantages/disadvantages tables does
it reference pupils wellbeing or the potential impact on their literacy and oracy0
development.
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| doubt my response will be awarded much consideration, but the need to plead this
case is one of both personal and professional significance to me.

Please reconsider.
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From
Sent: 02 November 2023 17:00

TOP
Subject: Ychydig o Sylwadau Ynglyn At Ysgolion a'r Ddatblygiad Addysg Yng Ngheredigion

I You don't often gét ema hy this is important
Annwy

Rydw i'n gobeithio mae'r ebost hon yn ffindio chi'n iawn. Diolch yn fawr am i gyd o'r
gwaith yr ydych yn ei wneud yng Ngheredigion a gyda'r Cyngor Sir.

Yn gobeithiol, byddwch chi'n hapus i ddarllen ychydig o fy syniadau a sylwaday
ynglyn at y sistem addysg yng Ngheredigion. Anfonais i mewn sylwadau yn ystod
cyfnod ymgynghoriad y Cynliun Strategol Cymraeg Mewn Addysg rhyw dwy flynedd
nol, ac dwi'n falch i gweld bod y Cyngor wedi neud mwy ne lai popeth nes i
awgrymul!

Os mae'n addas, dwi'n moyn cynnig awgrymiadau hyd yn oed mwy eithriadol ar
gyfer y ddyfodol - efallai mae nhw'n cael ei ystyried yn barod gan y Cyngor Sir.

Gyda'r amser yn dod ble mae pob plentyn yng Ngheredigion yn graddio o ysgol
gynradd gyfrwng Cymraeg gyda Cymraeg rhygl, mae'n diddorol i meddwl am beth
byddai'n digwydd ynglyn at addysg Saesneg yn sir.

Fel dwi'n deall, bydd na dim ond un ysgol sy'n addysgu drwy'r gyfrwng y Saesneg yn
y sir, sef Ysgol Penglais. Er mwyn normaleiddio'r Cymraeg fel iaith y gymuned, dwi'n
moyn awgrymu bod na ffrwd Saesneg yn cael ei sefydlu ynddo fe, a hefyd bod y
ffrwd Saesneg yn dechrau yn blwyddyn 9, er mwyn plant sy'n symud i'r sir yn hwyr.
Ar gyfer plant sy'n symud i Ceredigion ym miwyddyn 7 neu 8, fasai'n bosib ddarparu
Addysg Drochi Ar Gyfer Hwyrddyfodiaid, fel sy'n digwydd gyda'r Saesneg er mwyn
hwyrddyfodiaid i'r sistem addysg y D.U.

Gall y sir gynnig addysg gyfrwng Saesneg er mwyn plant sy'n symud i Ceredigion
am 13 oed neu'n hynach, a fyddai'n ffindio'n anodd addasu mor hwyr a ddysgu'r
iaith.

Beth ydych chi'n meddwl am y syniad?

Diolch yn fawr iawn a chofion
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17. FFURFLEN YMATEB - YSGOL GYNRADD CEI NEWYDD

Mae’r ffurflen ymateb ganlynol yn caniatau i randdeiliaid roi sylwadau ar y prif gynnig h.y. diwygio’r

Gymraeg yn y Dysgu Sylfaen ynghyd & chaniatau derbyn oedran meithrin rhan amser i'r ysgol.

Mae
Gymraeg o safon i deuluoedd a phlant oedran 2-4 oed yn ardal Cei Newydd.

n cynnig gwasanaeth gofal ac addysg cyfrwng

Mae Cylch Meithrin Cei Newydd wedi cofrestru gydag Arolygaeth Gofal Cymru.
Mae’r gwasanaeth hefyd yn derbyn cyllid gan Gyngor Sir Ceredigion i gynnig ac i
ddarparu addysg plant 3 oed, ac yn dilyn y Cwricwlwm i Gymru (ac felly yn cael
eu harolygu gan Estyn yn rheolaidd). Yn ogystal & bod yn ddarparwyr ar gyfer y
Cynnig Gofal Plant 30 awr a gwasanaeth gofal Dechrau’n Deg ar gyfer plant 2oed
yn yr ardal. Mae'r Cylch hefyd yn cynnal clwb gwyliau yn ystod gwyliau'r haf i
deuluoedd lleol. Mae Cyngor Sir Ceredigion yn cydnabod fod y cylch o safon drwy
eu hariannu i gynnig yr oll wasanaethau hyn, ac mae hyn yn brawf fod y gymuned
yn derbyn addysg a gofal o safon. Mae ymrwymiad y staff cymwysedig, pwyligor
rheoli’r cylch a'r rhieni yn cyfrannu at lwyddiant y cylch.

Byddai'r penderfyniad i dynnu arian addysg plant 3 oed o’r gwasanaeth yn gam all
effeithio’n enfawr ar y gwasanaeth a chynigir i'r teuluoedd, hefyd cael effaith a'r
cynaladwyedd a dyfodol y ddarpariaeth. Gall y cam hwn achosi’r gymuned i golli
gwasanaeth pwysig yr ardal.

Mae'r plant sydd ag Anghenion Dysgu Ychwanegol (ADY) sy’n mynychu'r cylch yn
derbyn cymorth ychwanegol gan Gynllun Cyfeirio Ceredigion yn gynnar iawn yn eu
bywyd ac yn elwa’n enfawr drwy dderbyn cefnogaeth gan y cynllun a’r unigolion
proffesiynol y sir. Mae staff y cylch yn deall anghenion plant unigol a gyda’r sgiliau
angenrheidiol drwy hyfforddiant parhaol. Nid yw'r gwasanaeth hyn ar gael i'r

ysgolion.

Yn y ddogfen asesiadau effaith statudol nodir: “Bydd darpariaeth Meithrin o fewn

yr ysgol yn sicrhau bod disgyblion 3 oed yn medru mynychu’r ysgol yn rhan amser

ac yn cynyddu nifer y disgyblion sydd yn mynychu’r ysgol.”
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Hoffwn ofyn sut mae cynyddu nifer y disgyblion yn yr ysgol yn ffactor sydd angen
ystyriaeth wrth benderfynu symud yr addysg gynnar o’r Cylch Meithrin i'r ysgol.

Os symudir yr addysg plant 3 oed i'r ysgol nid oes unrhyw warant fydd y cylch yn
medru parhau i gynnig gofal cofleidiol i'r plant fydd yn yr ysgol rhan amser. Byddai
angen i'r Cylch Meithrin ystyried cynaliadwyedd Y, cPich,y gost.o-benodi;Sig#
ychwanegol a'’r effaith o golli'r gyllideb arian 3 oed ar y cylch. Hefyd, oherwydd y
pellter rhwng yr ysgol a’r cylch a'r ffaith bod y llwybr cerdded sy’'n cysylitu lleoliad y
Cylch gyda'r ysgol yn anaddas i hebrwng plant mewn grwpiau rhwng y ddau
leoliad, fyddai angen ystyried sut byddai modd sicrhau diogelwch y plant cyn

medru cynnig y gwasanaeth pwysig hwn.

Hefyd nodir: “Wrth newid cyfrwng iaith yr ysgol hyd at 7 oed a darparu addysg i
ddisgyblion 3 oed yn yr ysgol mae’r cynlluniau sydd mewn lle i gefnogi’'r cynnig yn
rhoi'r cyfle i blant ddysgu a meithrin sgiliau Cymraeg o 3 oed ac yn sicrhau eu bod
yn cael cymorth i wneud hynny drwy gydol eu taith addysg.”

Mae Cylch Meithrin Cei Newydd yn trochi'r plant yn yr iaith Gymraeg o ddwy oed i
fyny. Mae pob gweithgaredd a phrofiad a chynigir yn y cylch drwy'’r iaith Gymraeg.
Mae’r plant yn derbyn addysg a gofal gan staff sydd a'r sgiliau i drochi’r plant yn yr
iaith Gymraeg o’r diwrnod cyntaf un yn y cylch. Mae’r cylch hefyd yn medru cynnig
cefhogaeth i'r rhieni i ddysgu’r Gymraeg drwy nifer o gynlluniau Mudiad Meithrin:
Sesiynau Clwb Cwtsh a Chamau. Maent hefyd yn darparu gwersi Cymraeg eraill i

rieni.

Mae'r Ddogfen Ymgynghorol - Gwybodaeth Atodol yn nodi ac yn cadarnhau'r
uchod, sef: bod y Cylch Meithrin yn cynnig gwasanaeth cynhwysfawr ac o safon i'r
teuluoedd yn y gymuned, hefyd yn nodi'r golled i'r teuluoedd os fydd y sir yn
gweithredu ar y cynnig i ddiwygio cyfrwng iaith addysg cyfnod Sylfaen a derbyn
disgyblion 3 oed yn rhan-amser yn ysgol Gynradd Cei Newydd. Mae gwir angen
rhoi sylw, ac ystyried yr effaith fydd y cynnig hwn ar wasanaeth y Cylch Meithrin
a’r teuluoedd sydd angen gwasanaeth cynhwysfawr sydd yn cael ei ddarparu ar

hyn o bryd gan y cylch, sy’n cynnwys gofal cofleidiol.
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Yn y ddogfen gwybodaeth atodol o dan y pennawd “I ba raddau y bydd y cynnig yn
integreiddio addysg blynyddoedd cynnar & gwasanaethau gofal plant.........
Dywedir — “Os caiff y cynnig ei gymeradwyo, mi fydd gan rieni ddewis, sef bod eu
plentyn yn aros yn y lleoliad nas cynhelir, neu’'n mynychu’r ddarpariaeth feithrin yn
yr ysgol yn rhan-amser.”

Ydy hyn yn golygu byddai’ gan y rhieni dewis bie i anfon eu plant ar gyfer derbyn
gwasanaeth addysg gynnar? Byddai'r ysgol a'r Cylch Meithrin yn cynnig y
gwasanaeth hwn? Nid yw'n glir ac ychydig yn gamarweiniol oherwydd gall y
darllenwr ei ddehongli mewn ffyrdd gwahanol ac felly ymateb i'r ymgynghoriad yn
anymwybodol o’r ystyr cywir.

vonoe. NN

printiwch cich Enw: RN

Dyddiad: 16/11/2023

Nodwch os hoffech chi gael gwybod pan fydd yr adroddiad ymgynghori’n cael ei gyhoeddi:ov
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R e S

Sent: 26 September 2023 21:31

To: Ceredigion language provision New Quay
Subject: Ysgol Cei Newydd

I You don't often get email fr-rn why this is important
Noswaith dda,

New Quay Town Council has concerns
that the provision of 3-11 school in New Quay would significantly impact on the pupils numbers in the
Ysgol Feithrin and Ysgol Cei Newydd was already at capacity.
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PRIMARY SCHOOL

The following feedback form allows stakeholders to comment on the proposal i.e
amend language medium of the Foundation Learning and to admit 3-year-old pupils
on a part-time basis.

COMMENT:

| think teaching welsh in
the foundation phase is
good. but 3 year olds
are still babies and just
another excuse to cut
nursery and parent
funding and put extra
pressure on schools with
all the funding cuts

Print your
Name:
E-mail:
Address:
Date:

Please indicate if you would like to be notified when the consultation report is published: [

Please note, unless you state otherwise, that your comments will be available to the
public as part of the formal records of the consultation.

Return by 30 October 2023 at the latest to:

WESP Consuiltation, Ceredigion County Council, Canolifan Rheidol, Rhodfa Padarn,
Llanbadarn Fawr, Aberystwyth, SY23 3UE

Or e-mail: cysgaceinewydd @ ceredigion.llyw.cymru or
wespnewquay @ ceredigion.gov.uk

15
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Ymateb e-bost i’r ymgynghoriad

Sefydlwyd Cylch Meithrin Cei Newydd dros hanner can mlynedd yn 61, ac mae’n aelod Mudiad
Meithrin. Ar hyn o bryd rydym ar agor 5 diwrnod yr wythnos, o 9yb tan 3yp, ac rydym yn darparu
gofal plant ac addysg i blant o ddwy oed hyd at oed addysg llawn amser. Rydym yn lleoliad anstatudol
a ariannir, sy’n darparu addysg gynnar i blant 3 oed yn dilyn y Cwricwlwm | Gymru, yn ogystal &
gweithredu fel lleoliad Dechrau’n Deg, yn darparu gofal cynnar a chyfleoedd dysgu i blant o fod yn 2
oed. Yn ddiweddar, daethom yn ddarparwyr y Cynnig Gofal Plant, gan alluogi rhieni i gael mynediad
at 30 awr o ofal plant a ariannir. Darperir hyn oll drwy’r Gymraeg. Rydym wedi’'n cofrestru ag
Arolygiaeth Gofal Cymru (AGC) ac Estyn, sy’n arolygu’r Cylch Meithrin yn rheolaidd. Yn ogystal,
ehangwyd y gwasanaeth yn ddiweddar i ddarparu gofal plant yn ystod gwyliau’r ysgol. Rydym yn
cyflogi 4 aelod staff llawn amser, yn ogystal a staff achlysurol. Rydym yn cadw at reoliadau AGC a’r
gymhareb o 1 aelod staff:8 plentyn 3 oed, a 1 aelod staff:4 plentyn 2 oed.

Fel Cylch Meithrin a lleolir yng Nghei Newydd, rydym eisoes yn cynnig darpariaeth cyfrwng Cymraeg
o safon. Ni allwn ddeall y rheswm tu 6l i ddiddymu oriau addysg y cylch — nid ydym yn deall pam
wnaed y penderfyniad hwn?!!!

Mae deilliant 1 y cynnig, bod “Rhagor o blant meithrin/3 oed yn cael eu haddysgu drwy gyfrwng y
Gymraeg” yn ffeithiol anghywir am ein bod yn lieoliad sy’n siarad Cymraeg sy’n defnyddio’r dull
trochi i ddarparu addysg drwy gyfrwng y Gymraeg, dan arweiniad staff cymwys sy’n siarad Cymraeg.
Cai'r plant eu trochi yn y Gymraeg o fod yn 2 flwydd o oed.

Nid ydym wedi cael ein cynnwys yn y trafodaethau a arweiniodd at yr ymgynghoriad hwn; ni
roddwyd ystyriaeth i’n safbwyntiau na’n ddarpariaeth, nac ychwaith fu unrhyw ystyriaeth o effaith y
cynnig ar ein lleoliad. Ni ystyriwyd dyfodol y Cylch Meithrin gan y datganiad effaith a pharatowyd gan
Gyngor Sir Ceredigion. »

Rydym yn lleoliad blynyddoedd cynnar sefydledig sy’n cynnig rhyddid i’r plant symud o’r tu mewn i’r
tu allan yn rhwydd, gan gwrdd a’u hanghenion yn amser nhw eu hunain. Rydym yn cynnig mynediad
rhwydd a digonedd o le, sydd yn aml yn helpu gydag ymddygiad gan fod plant yn rhydd i ryddhau
egni fel y mynnent. Mae gan blant Cylch Meithrin Cei Newydd fynediad at gyrtiau tennis, cae pél
droed, y goedwig, y traeth, ac ati. Mae gennym ni ddigon o staff i ganiatdu hyn. Pe symudir y
dosbarth meithrin i’r ysgol, a fydd y gymhareb o staff i blant yn effeithiol? A fydd y plant yn colli’r
cyfloedd hyn ac yn cael llai o brofiadau o ganlyniad?

Mae’r cylch yn darparu gofal plant llawn amser i’r gymuned leol, o ddydd Llun i ddydd Gwener, yn
ogystal &'r oriau addysg, y cynnig plant 30 awr, Dechrau’n Deg a chlwb gwyliau. Mae’r cyfan o werth
mawr i rieni sy’n gweithio. Rydym yn gweithio’n agos &’r gymuned leol a thim blynyddoedd cynnar y
cyngor a Mudiad Meithrin i sicrhau darpariaeth cyfrwng Cymraeg o’r ansawdd uchaf. Oherwydd
ystod ein cynnig, mae gennym niferoedd da yn mynychu ac rydym yn gynaliadwy. Byddai colli’r cyllid
addysg yn cael effaith andwyol ar y cylch. Nid yn unig y byddem yn colli cyllid y Cyfnod Sylfaen, ond
hefyd mae yna bosibiliad y byddem yn colli’r cyfie i ddarparu’r Cynnig Gofal Plant 30 awr a ariannir.
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Dros y ddwy flynedd ddiwethaf mae’r cyngor wedi rhoi dros £65,000 o gyllid i’r cylch, ac mae hwn
wedi ein galluogi i ddarparu ystod o gyfleoedd, y tu mewn ac yn yr awyr agored. Mae’r Cylch
Meithrin yn meddu ar ystod o adnoddau/gweithgareddau i'n galluogi i gwrdd & holl anghenion a
diddordebau’r plant, a theimlwn fyddai bwrw yglaen a’r cynnig yn arwain at arian ac adnoddau yn,
cael eu gwastraffu.

Rydym hefyd yn bryderus ynghylch ble fydd y dosbarth Meithrin yn yr ysgol. A fydd yr ysgol gynradd
yn medru darparu gofod, adnoddau a chyfleoedd digonol i’r plant, ac a fydden nhw’n derbyn yr un
lefel o gefnogaeth gan staff gymwys?

Rydym yn bryderus ynghylch gallu’r Cylch Meithrin i ddarparu gofal cofleidiol i’r plant fyddai’'n
mynychu’r ysgol yn rhan amser. Sut fyddai'r rheini/staff yn cludo’r plant yn ddiogel yn 6l i’r Cylch
Meithrin? Nid oes palmentydd ar y daith yn 61 i’r caban, ac mae’r ffyrdd yn brysur ac yn gul. Eto, mae
hyn yn codi pryderon ynghylch diogelwch. Efallai bydd y rhieni sy’n gweithio’n lleol yn medru codi eu
plant o’r ysgol ar ddiwedd y sesiwn ysgol a’u cludo i’r caban; ond bydd y rhai sy’n dibynnu ar y gofal
dydd llawn a darperir gan y Cylch Meithrin yn colli’r gwasanaeth hwn, a gall hynny arwain at
broblemau iddynt wrth weithio, neu orfod defnyddio gwasanaeth gwahanol y tu allan i ardal Cei
Newydd.

Pe bai'r cynnig yn cael ei roi ar waith mae’n bosib y bydd staff presennol Cylch Meithrin Cei Newydd
yn colli’u swyddi neu bydd angen i’r cylch gau gan na fydd gennym nifer digonol o blant yn mynychu i
gynnal y lefel angenrheidiol o incwm sydd ei angen ary cylch.

Os na fydd y nifer o blant 2 oed yn mynychu'r cylch yn ddigonol i alluogi’r Cylch Meithrin i aros yn
gynaliadwy gall hynny arwain at golled y gwasanaeth hwnnw hefyd, a bydd yn golygu na fydd yna
ddarparwyr Dechrau’n Deg yn yr ardal. Mae hyn hefyd yn peri’r cwestiwn, beth ddigwyddith i’r Cylch
Meithrin ei hun -y caban a’r ardal tu allan a’r holl adnoddau gwerthfawr sydd gennym?

Mae Cylch Meithrin Cei Newydd yn croesawu pob plentyn gwaeth be fo’i anghenion, a chyfeirir plant
at y Cynllun Cyfeirio os oes angen cefnogaeth ychwanegol arnyn nhw. Rydym hefyd yn gweithio’n
agos a’r Therapyddion Llefaredd ac laith, Ymwelwyr lechyd, Dechrau’n Deg, Prif Swyddog ADY, a nifer
o fudiadau eraill i sicrhau bod plant yn derbyn y gefnogaeth sydd angen arnyn nhw pan maen nhw ei
angen.

Mae staff Cylch Meithrin Cei Newydd wedi eu cymhwyso’n llawn, i’r safonau uchaf. Dyma restr o’r
hyfforddiant a chymwysterau a deilir gan staff Cylch Meithrin Cei Newydd:

Cymwysterau Staff

e lLefel 5—Uwch Ymarferydd
e Lefel 3 —Diploma
e Lefel 3 - Trawsnewid i Waith Chwarae

Hyfforddiant ar y Cwricwlwm ac Addysg Gynnar

e Deally Cwricwlwm | Gymru

¢ Cynllunio yn y Foment

e Hyfforddiant ar Sgemau

e Dysgu trwy’r Dirwedd

e Dysgu Proffesiynol Cyfnod Sylfaen
e Jabadao

e Gwaith Coed
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e Y Dull Trochi laith I e et W ey,
¢ Ymwybyddiaeth laith Gymraeg
¢ Camau

Hyfforddiant Gorfodol Statudol

® Diogelu Lefel 2

¢ Diogelu Plant ac Oedolion Lefel 1

® Y Ddyletswydd Atal

e Cymorth Cyntaf

e Hylendid Bwyd Lefel 2

e Alergedd ac Anoddefedd Bwyd

e TrinaLllaw

e lechyd a Diogelwch

¢ RheoliRisg

e Gweithdrefnau Traws-heintio ac Addysg lechyd Deintyddol

Cefnogi Plant ag ADY a Datblygiad leithyddol

e Elklan — hyfforddiant Llefaredd ac laith

e Anghenion Dysgu Ychwanegol (hyfforddiant ADY)
e laith a Chwarae

e Rhyngweithiad Dwys

e Hyfforddiant arwyddo ‘Sign Along’

¢ Hyfforddiant Ymlyniad Wellcomm

e Hyfforddiant ‘Incredible Years’

e Hyfforddiant craidd SEND i'r blynyddoedd cynnar
e Addysgu Tim

e Deall Awtistiaeth

e Dysgu gydag Awtistiaeth — blynyddoedd cynn'ar
¢ Ymwybyddiaeth ASD

e Awtistiaeth - Deall Cyfathrebu Effeithiol

e Profiadau Plentyndod Cynnar Niweidiol

e Trawma yn y Blynyddoedd Cynnar

e Deall Syndrom Tourette

Hyfforddiant ar Ddiogelu Plant ac Oedolion sy’n Agored i Niwed

e Sutihyrwyddo cymhwysedd cymdeithasol ac emosiynol plant

e CCUHP

e Cydraddoldeb ac Amrywiaeth

e Diogelu oedolion rhag troseddau yn erbyn pobl sy’n agored i niwed

Fely gallwch ddychmygu, rydym yn bryderus iawn ynghylch y cynnig hwn, a’r effaith gaiff ar y Cylch
Meithrin a’r gymuned leol. Edrychwn ymlaen at eich ymateb i'n pryderon.

Cofion gorau,
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Consultation Email Response

We as a Cylch Meithrin based in Cei Newydd are already providing a high-quality Welsh speaking
provision. We cannot understand why the need to remove educational hours from the Cylch has

On the proposal outcome 1: “More nursery/ three-year-old children being educated through the
medium of Welsh” is factually incorrect as we are a Welsh speaking setting, providing a Welsh
education through the immersion method, carried out by highly qualified Welsh speaking staff. As we
take children from 2 years old, the 2-year-olds also get immersed in the Welsh language. If the
proposal was to go ahead, and we were to close, those 2-year-old children would likely be at home
with parents or grandparents, which in our area are mainly English speaking. This means those
children would not start hearing the Welsh language until they start school at 3, therefore, they
would miss out on a whole year of the Welsh language.

We already provide a Welsh specialist nursery provision, resources, and opportunities.

We have not been part of the consultation, our views or the provision have not been considered, or
the impact of the proposal on our setting. We are a well-established early year’s setting offering free
flow, where children decide whether they play inside/outside. Meeting their own needs in their own
time. We have open access, plenty of space which often helps with behavior as the children can
appropriately release energy. Children at CM Cei Newydd have access to the tennis courts, park,
football pitch, the woods, the beach etc. We have sufficient staff to be able to allow this. If the
‘Meithrin class is to be moved to the school, they will have much less staff, meaning these
opportunities would not be as possible.

We as a Cylch provide the local community with full-time childcare, Monday to Friday, and are part of
the educational hours, 30 hours offer, flying start and holiday club, all of which is a valuable asset to
working parents. We work closely with the local community and recvice great support, as well as
working with the local council early years team and Mudiad Meithrin, in order to provide a high-
quality Welsh speaking provision. Due to all we offer we have good numbers and sustainability. If we
were to lose educational funding this would have an adverse impact on the Cylch and would be
looking at closure.

In the past two years the local council have provided the Cylch with over £65,000 of funding which
has enabled us to offer a range of opportunities, both inside and outside. Both areas are already fully
equipped with resources/activities to meet all children’s needs and interests and feel this would be a
great loss of money and resources if the proposal is to go ahead.

We also have concerns over where the Meithrin class will be in school. As the primary school has
insufficient space, no room on the yard for a cabin, and only 4 classrooms currently in the school.
The children wouldn’t receive the same amount of care/attention as there would be less staff. The
proposal also states potential wrap-around care given by us, this raises concerns over how would
parents/staff transport the children safely back to Meithrin? As the walk back to the cabin has no
pavements and busy, narrow roads. Again, raising concerns over safety.



If the proposal was to go ahead, we would be looking at closure and the loss of jobs for the current
staff at CM Cei Newydd as we would not to able to continue without this major source of income. It
also raises the question as to what would happen to the Cylch Meithrin? The cabin and outside area,
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and all the valuable resources we have. 8

Financially, the council will have to train all the “new” staff, whereas all the staff at CM Cei Newydd
are already fully and highly trained. Here is a list of current training and qualifications held by staff at

CM Cei Newydd:

Level 5 — Advanced Practitioner

Level 3 —Diploma

Level 3 —Transition to Playwork
Understanding the Curriculum for Wales
Planning in the Moment

Safeguarding Level 2

Prevent Duty

First Aid

Level 2 Food Hygiene

Elklan — Speech and Language training
Additional Learning Needs (ALN training)
FGM .

Early Years SEND core training

Adverse Childhood Experiences

Trauma in the Early Years

How to promote Children’s Social and Emotional Competence
Language and Play

Intensive Interaction

Cross Infection Procedures and Dental Health Education
UNCRC

Health and Safety

‘Manual Handling

Equality and Diversity

‘Risk Management

Understanding Autism

Learning with Autism Early Years

ASD Aware

Foundation Phase Professional Learning
Camau

Jabadao

Food Allergy and Intolerance
Safeguarding Children and Adults Level 1
Welsh Language Awareness

Autism — Understanding Effective Communication
VAWDASV

Ask and Act

Understanding Tourette Syndrome

SCaN
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® Protecting Individuals at Risk of Vulnerability Crimes
e Wellcomm training

¢ Incredible Years training

e Language’lmmersion Method

* Learning through Landscapes

e TeamTeach

e Woodworking training

® Sign Along training

e Attachment training

e Schema training

As you can imagine we are extremely concerned over this proposal and the impact it will have on the
Cylch Meithrin and the local community. We await your response to our concerns.

Kind regards
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iad ar ddiwygio cyfrwng iaith y dysgu sylfaen

n fudiad sy'n ymgyrchu'n ddi-drais dros y Gymraeg a holl
gymunedau Cymru.

Maern croesawu’r cynnig i newid cyfrwng iaith lefel 1 Ysgol Gynradd
Cei Newydd I'r Gymraeg. Mae hyn yn bwysig iawn am y rhesymau canlynol:

e Addysg Gymraeg yw'r unig ffordd o greu siaradwyr Cymraeg hyderus: Arhyn o bryd *
mae plant yn Ysgol Gynradd Cei Newydd yn colli cyfleoedd o beidio derbyn addysg
cyfrwng Cymraeg. Mater o degwch yw hyn.

® Yn ogystal, yn 6l polisiau Llywodraeth Cymru mae angen newid darpariaeth addysg i

fod yn gyfrwng Cymraeg fel rhan o gyfraniad y sir at sicrhau miliwn o siaradwyr
Cymraeg erbyn 2050.

e Erbod Ceredigion ymhlith y siroedd &'r ganran uchaf o siaradwyr Cymraeg mae'r tri
Chyfrifiad diwethaf wedi dangos cwymp yn niferoedd a chanran siaradwyr y sir.

e  Gan mai 9% o ddisgyblion Ysgol Gynradd Cei Newydd sy'n siarad Cymraeg gartref,
yr ysgol fydd unig gyswillt nifer o blant yr ardal a'u rhieni &r Gymraeg. Mae addysg
Gymraeg yn hanfodol yn yr ardal er mwyn creu siaradwyr Cymraeg.

e Byddai newid iaith y ddarpariaeth hyd at flwyddyn 2 yn gam cychwynnol pwysig tuag
at hyn gyrraedd polisiau Llywodraeth Cymru a rhoi’r Gymraeg i holl blant y sir.

e Er hynny, mae’'n bwysig nodi mai cam cychwynnol ddylai hyn fod a'n bod yn disgwyl
symud gweddill yr ysgol ar hyd y continwwm hefyd.

® Addysg cyfrwng Cymraeg yw'r unig ffordd o sicrhau bod ein bod ifanc yn gadael yr
ysgol yn siarad y Gymraeg yn hyderus. Bydd addysg cyfrwng Gymraeg hyd at
flwyddyn 2 yn sail dda i adeiladu arno felly, ond er mwyn datblygu eu sgiliau
Cymraeg mae angen i blant barhau i dderbyn addysg Gymraeg.

e Mae angen newid cyfrwng addysg yr holl ysgol er mwyn galluogi disgyblion i barhau
ag addysg cyfrwng Cymraeg.

e Ymhellach, mae ysgolion eraill dalgylch Ysgol Uwchradd Aberaeron yn dysgu trwy’r
Gymraeg yn barod. Mae'r sefyllfa anarferol yn Ysgol Cei Newydd yn creu problemau
yn Ysgol Uwchradd Aberaeron o ran iaith addysg ac o ran cynnal ethos Gymraeg yn

yr ysgol.
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. #:Dylid dechrau ar y gwaith o symud ysgol Aberaeron at fod yn ysgol Gymraeg hefyd.
* Petai’r cyngor yn penderfynu symud yr ysgol gynradd gyfan at fod yn ysgol Gymraeg
7 . byddagi@holl ysgolion y dalgylch yn ysgolion cyfrwng Cymraeg ymhen saith mlynedd.
5
& Mae angen dirfawr am. siaradwyr Cymraeg yng Ngheredigion a Chymru yn gyffredinol
er mwyn cynnal gwasanaethau cyhoeddus cyfrwhg-Cymraeg. Mae'r cyngor sir ei hun
ac awdurdodau a sefydliadau eraill yn cael‘traﬁertl'rle‘c‘:rlwtlo siaradwyr Cymraeg, felly
byddal cynbyrchu mwy o S|aradwyr rhugl ac hyderus yn helpu’n fawr gyda hyn.

@

Mae’n glir i ni‘bod angen symud holl ysgollon y sir ar hyd y continwwm ieithyddol at fod yn

gyfrwng Cymrae i S s .

Felly mae hn cefnogi’r cynigion i newid iaith Dysgu Sylfaen Ysgol
Gynradd Cei Newydd at fod yn Gymraeg yn gryf aag, weld polisiay’'n:cael eu llunio’n fuan L
gefnogi dilyniant a sicrhau bod disgyblion yn hyderus | barhau a’u haddysg trwy'r Gymraeg
hyd at 18 oed.

Yn benodol, dylid sicrhau bod blwyddyn 3-6 yn gyfrwng Cymraeg o fgiga#@eikneddc* 9
gyflwyno'r newidiadau a newid Ysgol Uwchradd Aberaeron yn gyfrwng Cymraeg liwyr o fewn
7 mlynedd o gyflwyno’r newidiadau gan y bydd pob ysgol sy’n ei fwydo'n ysgolion cyfrwng
Cymraeg. P R

Tachwedd 2023
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ary

Cynnig i ddiwygio cyfrwng laith Dysgu Sylfaen y 5 ysgol a ganlyn; Ysgol
Gynradd Cei Newydd, Ysgol Gynradd Comins Coch, Ysgol Gynradd Plascrug,
Ysgol Gynradd Llwyn yr Eos ac Ysgol Gynradd Gatholig Padarn Sant a newid

oed derbyn disgyblion i gynnwys disgyblion 3 oed rhan amser mewn 3 o’r
ysgolion hynny, sef Ysgol Cei Newydd, Ysgol Comins Coch ac Ysgol Gatholig
Padarn Sant.

15 Tachwedd 2023

1. Dymuna Iidiolch am y cyfle i ymateb i'r ymgynghoriad hwn gan Gyngor
« Cyngor Sir Ceredigion.

Y mae cyfundrefn gynllunio addysg Gymraeg trwy'r Cynlluniau Strategol vy
Gymraeg mewn addysg yn gorfod bod yn rhan graidd o gynllunio darpariaeth
addysg pob Awdurdod Lleol. Ers Medi 2022, mae Cyngor Sir Ceredigion wedi
bod yn gweithredu cynllun newydd a gytunwyd gan Lywodraeth Cymru..

Cynyddu cyfleoedd i ddysgwyr fedru caffael y Gymraeg fel eu bod yn medru
ei defnyddio’n rhwydd yw sail uchelgais Llywodraeth Cymru i gyrraedd miliwn
o siaradwyr ac y mae dogfen gynllunio addysg Gymraeg y Llywodraeth ei hun
yn nodi

‘Mae Cymraeg 2050 yn glir mai trochi cyfrwng Cymraeg - sef lle mae cyfrwng
yr addysgu a'r dysgu yn cael ei gyflwyno'n gyfan gwbl neu'n bennaf drwy
gyfrwng y Gymraeg - yw'r model mwyaf dibynadwy ar gyfer creu siaradwyr
Cymraeg gyda'r sgiliau a'r hyder i ddefnyddio’r iaith yn gyfforddus yn eu

bywydau bob dydd.”

(Tudalen3:
https:/iwww.llyw.cymru/sites/default/files/publications/2021-02/canilawia u-gynil
‘uniau-strategol-cymraeg-addysg.pdf) _ .

2. Sylweddolwn faint y gwaith a ddaw wrth aildrefnuysgolfGBgg v Q‘T%Iw 3
wir y mae Sir fel Ceredigion yn cynnig her ychwanegm,a'ima.t__ E
ddaearyddol faith a gwledig. Y mae edi ein calonogi gan awydd*{8ir |
drawsnewid addysg yn y blynyddoedd cynnar i gael ei gyflwyno trwy gyfrwng
y Gymraeg. Gyda gweithredu’r cynlluniau 10 mlynedd y mae cyfle
gwirioneddol i wneud gwahaniaeth i hygyrchedd Addysg Gymraeg o fewn Sir
Ceredigion i fwy o blant a da yw gweld bod y sir wedi cychwyn gweithredu yn
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gynnar yn y cylch newydd er mwyn sicrhau gwireddu’r uchelgais hon cyn
gynted ag y bo modd.

. Yn hytrach nag ymateb i ymgynghoriad pob ysgol yn unigol, cyfeirir ein
hymateb at bob ysgol sydd yn rhan o’r ymgynghoriad hwn, gan fod pob un
wedi eu nodi fel ysgolion Categori Trosiannol 2, gyda: bwriad i gyfrwng dysgu
bob un“_sy‘mud y dysgu Sylfaen i'r Gymraeg yn raddol fes,% blwyddyn.

. Mae sicrhau profiad trochi ieithyddol gyflawn i ddisgyblion yn hanfodol wrth
iddynt gaffael iaith sydd nid o reidrwydd yn iaith y cartref. Mae bod mewn
amgylchedd lle mae’r Gymraeg yn brif gyfrwng yr addysgu a'r hamdden, yn
cynyddu’r cyfleoedd hynny’n sylweddol i sicrhau profiad trochi llawn a dwy
iaith o leiaf o oedran cynnar iawn. Mae'r cynnig hwn felly’'n gam allweddol i
sicrhau gwell cyfleoedd i fwy o blant y sir gaffael y Gymraeg a’r Saesneg o
oed cynnar.

. Yn yr ysgolion hynny lle cynigir ychwanegiad o ddosbarth meithrin, gallwn ond
canmol y cam hwn. Gwyddwn o brofiad ar draws Cymru bod cychwyn ein
plant yn gynnar yn yr ysgol yn rhoi’r sail ieithyddol orau iddynt ac y mae taith
at ddwyieithrwydd, ac i nifer, amlieithrwydd, tipyn yn haws yn ifanc iawn. Y
mae ychwanegu dosbarth meithrin hefyd yn cynorthwygehyfyayedd y dosbarth
derbyn ac yn ei sgil yr ysgol gyfan, gan fod y dosbarth mefthrin yn bwydo’r
derbyn yn naturiol. Yn ieithyddol, dyma yw cryfder mwyaf cychwyn yn y
dosbarth meithrin, mae'r dilyniant yn naturiol i'r plentyn ac yn wir o fantais i
rieni/gofalwyr i ymgartrefu mewn cymuned ysgol yn gynharach. Tybed a oes
angen ffactora cynorthwyydd dysgu i'r gyllideb ar gyfer yr ysgolion hyn ond
ffactora hefyd yr un aelod o staff cynorthwyol i fuddion y cynlluniau hefyd?

. Mae gan y weithred o ymgynghori'r cyfrifoldeb i fesur yr effaith ar nifer o
wahanol agweddau yn cynnwys y Gymraeg a hyn ar gychwyn y broses o
ymgynghori. Rhaid i Awdurdod Lleol ddangos eu bod yn liwyr ymwybodol o’r
effeithiau o weithredu cynllun a fydd yn cael effaith ar gynlluniau addysg
Gymraeg ac yn wir ar y gymuned ehangach. Yr ydym yn gweld bod y sir wedi
creu astudiaethau effaith gofalus a thrwyadl. Tybed a fyddai cyfeiriad wedi
gallu bod at fewnfudwyr a'r gefnogaeth ieithyddol ar eu cyfer hwy yn rhan o’r
asesu effaith hwn fel bod cynllun clir ar sut y gellid cefnogi pawb a ddaw i fyw
I'r cymunedau hyn yn y strwythurau newydd.

. Rhaid i ni bwysleisio bod newid wedi bod yn ysbryd y CSCAu ers y weithdrefn
" newydd. Nid system o ymateb i’'r galw am addysg Gymraeg dylai fod mwyach
ond creu'r galw a symbylu twf. Rhaid i hyn ddigwydd mewn modd rhagweithiol
gyda chynllunio bwriadus yn amlwg. Yn achos Ceredigion, rydych yn gwneud
gosodiad cadarn am gyfrwng iaith addysg y sir yn yr ysgolion hyn ac ar y daith
i wireddu’ch dyhead i bob plentyn gael y cyfle gorau i gaffael dwy iaith o leiaf.
Mae hyn i'w ganmol yn fawr.

. Byddai wedi bod o fudd i weld pa ddarpariaethau gofal plant neu gylchoedd
meithrin a'u cyfrwng sydd yn nalgylch pob ysgol. Gwyddwn fod darpariaeth
gofal cyn ysgol a’r gallu i deuluoedd dderbyn gofal cofleidiol yn hanfodol i
ddewis rhieni. Mae hygyrchedd darpariaeth Gymraeg di-dor, a'r liwybr yr un
mor glir i addysg Gymraeg yn hanfodol.
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9. Byddai wedi bod yn dda hefyd i weld y cyﬂeoedd sydd ar gael i blant
drosglwyddo i ysgolion cyfrwng Cymraeg peta| hieni'n dymuno hynny. Pa
ddarpariaeth sydd ar gael ar gyfer trochwyr hwyr-ne fewnfudwyr'?

P T _,j

10.Pa gefnogaeth a roddir i ddl@?bllbﬁ”‘eyﬁMeg “fel Ianth ychwanegol (WAL)

sydd w_dod I'r gymuned heb y Gymraeg-a'rSassneg@ sy me
LIy EE

11. Nodir yn adran 2.1 Canllawuau ar gategoreiddio ysgolion yn 6l y ddarpariaeth

cyfrwng Cymraeg Llywodraeth Cymru:

Yr egwyddor o beidio a symud yn 6l

Un o'r egwyddorion craidd wrth gyflwyho'r trefniadau newydd yw na ddylai
ysgolion gynnig llai o ddarpariaeth cyfrwng Cymraeg yn y dyfodol nag a
wnaed yn y gorffennol. Rydym am sicrhau bod dysgwyr yn cael cymaint o
gyfleoedd & phosibl i ddefnyddio eu Cymraeg mewn cymaint o gyd-destunau
gwahanol & phosibl yn ystod y diwrnod ysgol. Bydd hyn yn golygu ein bod yn
rhoi'r cyfle gorau i'n dysgwyr ddod yn siaradwyr Cymraeg hyderus, sy’n gallu
defnyddio'r iaith ym mhob agwedd ar fywyd.

Pa gefnogaeth fydd ar gael i ysgolion i sicrhau hyn, i gynnal hyn ac yn fwy na
hynny i gefnogi symud pellach ar hyn y continwwm i ysgolion petai corff
llyworaethol yn dymuno hyn it ysgol? Wrth sefydiu sail ieithyddol gadarn i
ysgol, y mae’r momentwm i ddysgu mwy yn debygol o ddatblygu’n naturiol.
Pa gymorth ffurfiol fydd ar gael i'r ysgolion hyn fwrw ati felly?

Cytunwn felly gyda’r cynnig i'r newid hwn ym mhob un o’r ysgolion a ymgynghorir
armnynt gan edrych ymlaen at sicrhau bod y daith drosiannol yn un sydd yn y pendraw.
yn sicrhau deilliannau ieithyddol cwbl ddwyieithog o leiaf i blant yr ysgolion hyn ac yn
wir i holl blant Ceredigion yn y pendraw.

Byddwn yn barod i drafod ein hymateb gyda swyddogion a chynghorwyr Cyngor Sir
Ceredigion ar unrhyw amser cyfleus fel arfer.

Yn ddiffuant,
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CYNGOR SIR CEREDIGION COUNTY COUNCIL

Adroddiad i’r: Cabinet
Dyddiad y cyfarfod: 19 Mawrth 2024
Teitl: Bwriad i werthu asedau

Pwrpas yr adroddiad: Cael cymeradwyaeth i werthu dau ased Cyngor Sir
Ceredigion.

Am: Penderfyniad

Portffolio'r Cabinet ac Aelod Cabinet:
Y Cynghorydd Clive Davies, Aelod Cabinet ar gyfer yr Economi ac Adfywio

Cyflwyniad

Mae nifer o asedau’r Cyngor wrthi'n cael eu hadolygu drwy’r Grwp Datblygu, gyda
chyngor oddi wrth y Panel Rheoli Asedau. Mae asedau nad oes ar y Cyngor mo’u
hangen mwyach (e.e. asedau gwag neu asedau sydd wedi cyrraedd diwedd eu
defnyddioldeb i wasanaethau’r Cyngor) yn cael eu hadolygu yn 6l cyfres o feini prawf,
gan gynnwys potensial yr ased i fod o werth yn y ffyrdd canlynol:

e Cydweddu a&’r Blaenoriaethau Corfforaethol.

e Cydweddu &’r Blaenoriaethau Economaidd (fel y'u nodir yn y Strategaeth
Economaidd).

e Strategaeth Ariannol Tymor Canolig Cyngor Sir Ceredigion.

e Cyfleoedd - cyllid allanol, diddordeb yn y farchnad ac ati.

e Bod ystod o opsiynau posib yn hyfyw, gan gynnwys cael gwared ar yr ased.

Pan argymhellir bod ased yn cael ei werthu, mae’r canlynol yn cael eu hystyried:

e y gall unrhyw gyfle i Gyngor Sir Ceredigion ddatblygu fod yn gyfyngedig o ran ei
enillion.

e a oes cyfleoedd/ diddordeb amlwg yn y farchnad.

e nad oes digon o adnoddau i gyflawni'r potensial i ddatblygu, hyd yn oed os oes
cyfle ar gael.

Asedau a argymbhellir ar gyfer gwaredu

Mae asesiadau’n mynd rhagddynt ar amrywiaeth o asedau. Mae’r asedau canlynol
wedi cael eu hasesu gan y panel a chyflwynwyd adroddiad i'r Grwp Datblygu yn
argymell eu gwerthu, fel y nodir isod:

i Tir ac Adeiladau Gerddi Derwen, Adpar

Cyfeirnod — Atodiad 1, sy'n nodi'r rhesymeg dros yr argymhelliad i waredu'r ased yn y
farchnad agored fel pecyn cyflawn o lotiau.
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Er y byddai cyfle i'r Cyngor ymgymryd a rhywfaint o'r gwaith datblygu safle, byddai'r
enillion ariannol, yn ein barn ni, yn ymylol, a mae adnoddau’r tim yn cael eu ffocysu
ar asedau strategol eraill ar draws y Sir. Yn y cyfamser, mae'r ased hwn yn debygol o
olygu'n gynyddol mwy o wariant refeniw i'r Cyngor mewn cynnal a chadw ac
atgyweirio.

Amcangyfrif gwerth - £525,000 - £700,000

Cynigir bod yr ased yn cael ei werthu ar y farchnad agored, gan sicrhau bod pob
ymdrech yn cael ei wneud i ehangu sylw i'r broses werthu i sicrhau'r gwerth mwyaf
posibl.

ii. Garej Glyndwr Road, Aberystwyth

Cyfeirnod - Atodiad 2, sy'n nodi'r rhesymeg dros argymhelliad i werthu'r ased ar y
farchnad agored.

Mae'r eiddo wedi bod yn destun trwydded flynyddol ers 2003 gyda 28 diwrnod o
rybudd ar gyfer defnydd penodol ar gyfer garej domestig. Mae'r drwydded ar hyn o
bryd gyda busnes milfeddygol cyfagos. Gwerth presennol y drwydded yw £800 /
blwyddyn ar sail defnydd domestig. Mae'r ased hwn wedi'i gadw a'i ddiogelu oherwydd
agosrwydd datblygiad Tesco cyfagos gan y gallai fod wedi bod yn bwynt mynediad
posibl. Mae'r datblygiad cyfagos bellach wedi'i gwblhau, felly nid oes angen yr ased at
y dibenion hyn bellach. Mae angen gwaith nawr er mwyn i'r elfennau allanol godi i'r
safon (amcangyfrif cost tua £5,000-£10,000).

Mae'r milfeddygfa wedi cysylltu &'r Tim Asedau i brynu'r garej. Ar sail y gwerth rhent
posibl, mae'r ased wedi'i brisio ar oddeutu £30,000. Mae gwerth ychwanegol posibl
0 £5,000 oherwydd cyswllt uniongyrchol gydag eiddo arall.

Mi fydd y gwasanaeth yn sicrhau bod deiliaid y drwydded presennol yn cael gwybod
am y bwriad o werthu o flaen llaw.

Llesiant Cenedlaethau'r Dyfodol:
A oes asesiad effaith integredig wedi'i gwblhau? Os na, nodwch pam, os
gwelwch yn dda.

Mae'r gwerthiant a argymhellir o'r ased yn rhan o raglen ehangach i ddatblygu asedau,
sy'n edrych yn gyffredinol ar y portffolio o asedau sydd gan Gyngor Sir Ceredigion a'u
gwerth i'r Cyngor o ran eu defnydd presennol. Mae unrhyw asedau a argymhellir i'w
gwaredu wedi cael eu hystyried yn rhai nad sydd eu hangen ar y Cyngor i gyflawni ei
amcanion Corfforaethol.

O'r herwydd, nid yw'r weithred hon yn effeithio ar drigolion a busnesau yng
Ngheredigion yn gyffredinol, ond bydd y camau gweithredu a argymhellir yn cynhyrchu
derbyniadau cyfalaf a fydd yn cefnogi rhaglen gyfalaf Cyngor Sir Ceredigion.

Crynodeb o Asesiad Effaith Integredig:

Hirdymor: AMH
Cydweithio: AMH
Cyfranogiad: AMH
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Ataliad: AMH
Integreiddiad: AMH

Argymhelliad(au):

Bod y Cabinet yn cymeradwyo mewn egwyddor y penderfyniad i werthu'r
asedau canlynol:

1) Tir ac Adeiladau Gerddi Derwen, Adpar

2) Garej Glyndwr Road, Aberystwyth

Rhesymau dros y penderfyniad:
Cynhyrchu derbyniadau cyfalaf o asedau dros ben.

Trosolwgqg a Chraffu:

Nid yw'r penderfyniad i werthu'r asedau penodol hyn wedi cael ei drafod yn y Pwyllgor
Craffu Adnoddau Corfforaethol, fodd bynnag, mae perfformiad y Cyngor wrth wneud
y defnydd gorau o'i asedau yn cael ei graffu gan y Pwyllgor Craffu Adnoddau
Corfforaethol ac yn cael ei oruchwylio gan y Grwp Datblygu.

Fframwaith Polisi:
Strategaeth Gorfforaethol 2022-27

Amcanion Llesiant Corfforaethol:

Bydd y derbyniadau cyfalaf a gynhyrchir yn cyfrannu at gyflawni pob un o bedwar
Amcan Llesiant y Cyngor. Yn enwedig, bydd yn helpu i gyflawni'r amcan o ddarparu'r
dechrau gorau mewn bywyd a galluogi pobl o bob oed i ddysgu, gan y bydd y
derbyniadau cyfalaf a gynhyrchir o werthu’r hen ysgolion yn cyfrannu at y rhaglen
gwella ysgolion.

Goblygiadau Cyllid a Chaffael:
Cynhyrchu derbyniadau cyfalaf

Goblygiadau cyfreithiol:
Bydd y broses werthu yn dilyn y gweithdrefnau gofynnol trwy sicrhau bod y gwerthiant
yn dilyn proses agored.

Goblygiadau staffio:
Bydd y tim Asedau yn ymgymryd &’r gwerthiant. Nid oes rhagor o oblygiadau staffio
Hirdymor

Goblygiadau eiddo / asedau:
Bydd y gwerthiannau yn arwain at dderbyn cyfalaf o'r asedau ac yn lleihau
atebolrwydd y Cyngor i gynnal a chadw’r asedau

Risqg(au):

Mae risgiau i'r Cyngor o fethu & gwireddu potensial llawn yr asedau ar y farchnad, ac
felly o gynhyrchu derbyniadau cyfalaf is na'r disgwyl ar gyfer yr ased. Yn y tymor hir,
byddai hyn yn arwain at y risg o fethu a lleihau rhwymedigaethau ariannol yr asedau
segur.

Pwerau Statudol:
Mae gan y Cyngor bwerau statudol i werthu ei asedau o dan Ddeddf LIlywodraeth Leol

3
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1972 ac i gael gwared ar dir ym mha bynnag ffordd y dymuna, ar yr amod nad yw'n
gwaredu am bris sy’n llai na’i werth.

Papurau Cefndir:
Dim

Atodiadau:
Atodiad 1- Tir ac Adeiladau Gerddi Derwen, Adpar
Atodiad 2- Garej Glyndwr Road, Aberystwyth

(Mae'r atodiad yn darparu gwybodaeth y gofrestrfa tir am yr asedau sy'n cael eu
hargymell i'w gwerthu)

Swyddogqg Arweiniol Corfforaethol:
Russell Hughes-Pickering, Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Economi ac Adfywio

Swyddog Adrodd:
Arwyn Davies, Rheolwr Corfforaethol: Twf a Menter

Dyddiad:
713124
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Dichonoldeb Safle

PAD 001 Tir ac Adeiladau Gerddi Derwen Adpar

-
R

®, t}
,
.

ra Adpa
« 4 /House of Brohedyn g b

Prif awdur: Graeme Lane Dyddiad - lonawr
2024
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ARFARNIAD RISG BUSNES AR'Y SAFLE

MANYLION SAFLE

Enw'r safle: Tir ac Adeiladau, Gerddi Derwen, Adpar,
Cymysgedd Swyddfeydd a Siopau gyda thir 1000m? 0.25 erw a maes
Eiddo: parcio 220m?
Hen iard a siopau 700m?2 0.2 erw
Tir 5,500m?2 1.33 erw
Ystyriaethau Ardrethi busnes £7222/blwyddyn
cyllid Ardrethi busnes £3424 y flwyddyn
Ardrethi Busnes £2141/blwyddyn Cyfanswm
£12,793/flwyddyn
Cynnal a Chadw Blynyddol
Cefnogaeth polisi | Dyraniad Tai yn y CDLI

ADRAN 1 - Asesiad Cynaliadwyedd y Cynllun

Dangosydd Risg | Sgér | Sylw Rheolwr Datblygu
(1-5)

1.1 | Ardal leol ac 5 Mae Gerddi Derwen yn breswyl i raddau helaeth.
addasrwydd ar Cynhaliwyd trafodaethau gyda datblygwyr a
gyfer datblygu Chymdeithas Dai — y ddau mewn trafodaethau

gyda thirfeddianwyr cyfagos ac wedi mynegi
diddordeb mewn datblygu’r safle hwn hyn a'r
safleoedd ehangach.

1.2 | Datblygu / Banc Tir | 5 Gwaredu - Dibenion preswyl a chefnogi anghenion
/ Gwaredu tai a sicrhau derbynebau cyfalaf ar gyfer yr

Awdurdod Lleol. Nid oes gan yr Awdurdod Lleol yr
adnoddau mewnol i ddatblygu’r safle.

1.3 | Tai/ Masnachol 4 Tai yw'r prif ddefnydd tir yn yr ardal, sy’n bennaf
Diwydiannol cynnwys cyn-stoc tai cyngor sydd wedi elwa o
ysgafn welliannau perfformiad ynni  gan gynnwys

insiwleiddio waliau allanol.

1.4 | Amgylchedd 2 Mae'r safle gyda swyddfeydd wedi dirywio dros y
cyffredinol 10 mlynedd diwethaf ac wedi bod yn destun

ymddygiad gwrthgymdeithasol ac wedi cael difrod
mewnol ac allanol.

1.5 | Amgylcheddol / 2 Mae gan 2 o'r safleoedd fan gwyrdd, a mae un
Man gwyrdd / ohonynt yn gyfagos i ardal chwarae. Mae ffin goed
ystyriaethau rhwng yr hen iard a'r man gwyrdd, ac mae'r safle
carbon ar lethr ysgafn yn gan wynebu’r De / De-orllewin.

1.6 | Lles cymunedol 4 Byddai'r safle hwn yn cynyddu cyfleoedd datblygu

ar gyfer tai a datgloi safleoedd cyfagos gan greu
cyflogaeth lleol a chyfleoedd hyfforddiant yn ystod
gwaith adeiladu ac ar 6l cynnal a chadw wedi
hynny.

Cyfanswm 22

Sgbér
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ADRAN 2 - Asesiad Risg Datblygu

Dangosydd Risg Sgér | Sylw
(1-5)
2.1 | Cefnogaeth gan Tim Datblygu Asedau — argymell gwerthu
Rhanddeiliaid safleoedd cyfun ar y farchnad agored i un
prynwr. Byddai datblygwr preifat neu landlord
cymdeithasol sydd & phrofiad i ddatblygu yn
gallu datgloi'r potensial llawn y mae'r wefan
hon yn ei gynnig.
Panel Asedau — Argymell gwerthu ar y
farchnad agored
Grwp Datblygu - Argymell gwerthu ary
farchnad agored, gan sicrhau fod y safle yn
cael ei hysbysebu yn eang.
2.2 | Technegol / 3 Gellir datgloi cyfle datblygu sylweddol gan y
Adeiladu safle hwn, yn amodol ar unrhyw gyfyngiadau
cynllunio (e.e o gwmpas lefelau ffosffadau)
2.3 | Cyfreithiol 4 Nodwyd perchnogaeth rhydd-ddaliad o'r
safleoedd, a bydd unrhyw risgiau pellach yn
cael eu trosglwyddo i berchnogion newydd
2.4 | Blaenoriaethau 5 Hybu'r economi, cefnogi busnesau a galluogi
Strategol ac cyflogaeth
Adfywio
Creu cymunedau gofalgar ac iach
Darparu'r dechrau gorau mewn bywyd a
galluogi dysgu ar bob oedran
Creu Cymunedau Cynaliadwy, Gwyrdd a
Chysylltiadau Da
Cyfanswm Sgoér | 12
CRYNODEB
Asesiad Cynaliadwyedd y Cynllun 22 allan o0 30

Asesiad Risg Datblygu

12 allan o0 20

Sgér Arfarnu Risg Busnes Yn Seiliedig ar y Safle 34 allan o 50
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ADRAN 3 - Arfarniad Ariannol

Cefndir

Ym mis Medi 2015 cyflwynwyd adroddiad i'r Cabinet yn argymell gwerthu tir oddi ar
Erddi Derwen i berchennog tir cyfagos am bris 0 £200,000. Cytunodd y Cabinet i'r
gwerthiant fel yr argymhellir. Yn dilyn y penderfyniadau cafodd trefniadau eu rhoi ar
waith i werthu'r tir ond ni gwblhawyd y gwerthiant ar y pryd.

Mae cyflwr presennol yr adeiladau yn wael iawn gyda phydredd sych yn gyffredin yn
hanner y prif adeilad. Mae cyflwr allanol yr adeiladau hefyd yn wael a mae rhannau
yn cael difrodi i'r graddau fel bod angen byrddio neu gynnal a chadw adweithiol.

Mae'r eiddo wedi'u cyfuno i gynnig cyfle datblygu sylweddol i ddatblygwr ar raddfa
fwy, fel bod modd creu cynllun drwy gael mynediad i dir cyfagos. Mae'r yswirwyr
presennol wedi gofyn i'r Cyngor Ffensio yr adeilad yn llwyr am resymau diogelwch

Mae'r adeiladau wedi dioddef o ddifrod troseddol. Ystyrir bod yr adeilad mwyaf yn
rhy beryglus i gael mynediad iddo oherwydd pydredd sych a byddai'r gost o
atgyweirio yn ormod.

Byddai'r safle hwn hefyd yn cynnig potensial ar gyfer datblygu.

Gwerth y Prosiect

Amcangyfrif £125,000 - £150,000 ar gyfer adeiladau'r swyddfa a'r tir i'r de
Amcangyfrif £200,000 - £250,000 Tir I'r gogledd o'r Hen iard

Amcangyfrif £100,000 - £150,000 Hen safle iard

Amcangyfrif £100,000 - £150,000 Gwerth gobaith am fynediad i'r tir 0'i gwmpas.
Amcangyfrif Gwerth £525,000 - £700,000

Hyfywedd y Cynllun
Bydd gwerthu'r safle cyfunol i un datblygwr yn sicrhau’r cyfle gorau posib i greu
datblygiad sylweddol trwy ddarparu rheolaeth i un prynwr yn y dyfodol.

Mae'r cyfuniad o'r safleoedd hyn yn datgloi mwy o gyfle sy'n cefnogi gofynion y
rhestr aros Tai. Mae cynnydd yn cael ei wneud ar Dalgylch Teifi o ran Ffosffadau ac
mae'n cael ei ddefnyddio fel peilot i ddatblygu datrysiadau arfaethedig.

ADRAN 4 - CRYNODEB AC ARGYMHELLION
Sylwadau Rheolwr Gwasanaeth Datblygu Asedau

Argymhellir bod y Panel Asedau / Gnvp Datblygu a'r Cabinet yn penderfynu gwerthu
buddiant rhydd-ddaliad y Cyngor o'r safleoedd cyfunol o dir ac adeiladau yng
Ngerddi Derwen, Adpar.

Bydd y gwerthiant yn gwireddu derbyniad Cyfalaf i'r Cyngor ac yn galluogi datblygu
safle datblygu tai dynodedig.

Dyddiad:  5/2/24
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Sylwadau'r Panel Asedau

Hapus i gymeradwyo’r argymhelliad gan ei fod wedi ei ddyrannu ar gyfer tai yn y CDLI
Mi fydd angen cwblhau’r gwaith cyfreithiol manwl.

Adolygiad ymhen 12 mis os na fydd modd sicrhau gwerthiant

Dyddiad: 5/2/24

Argymhelliad Grwp Datblygu:

Cefnogi gwerthu'r eiddo fel yr argymhellir, gyda'r amod bod pob ymdrech yn cael ei
wneud i ehangu gwelededd y broses werthu i sicrhau’r gwerth mwyaf posib.

Dyddiad: 12/2/24 a 21/2/24

Penderfyniad y Cabinet:

Llofnodi: Dyddiad:
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Atodiad 1
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Dichonoldeb Safle

Garej Ffordd Glyndwr, Aberystwyth.

T
)
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Y SAFLE / CYNLLUNIAU
Prif awdur: Graeme Lane Dyddiad - lonawr

2024
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ARFARNIAD RISG BUSNES AR'Y SAFLE

MANYLION SAFLE

Enw'r safle: Garej Ffordd Glyndwr, Aberystwyth

Disgrifiad o’r Garej

eiddo

Ystyriaethau Dim NDR

ariannol Cynnal a Chadw Blynyddol — dim gwariant yn ddiweddar

presennol

Cefnogaeth polisi | Roedd y polisi presennol yn cefnogi penderfyniad blaenorol i
beidio & gwerthu'r ased hwn oherwydd efallai y byddai ei
angen ar gyfer datblygiad blaenorol

ADRAN 1 - Asesiad Cynaliadwyedd y Cynllun

Dangosydd Risg Sgér | Sylw Rheolwr Datblygu
(1-5)

1.1 | Ardal leol ac 4 Deallir fod deiliaid presennol y drwydded i
addasrwydd ar gyfer ddefnyddio’r garej - milfeddygon lleol - yn
datblygu defnyddio’r adeilad fel rhan o'u. Cyfle datblygu

cyfyngedig yn unig sydd yma, ond byddai'n
debygol o fod yn gyfle i’r deiliaid presennol
wella'r gofod.

1.2 | Datblygu / Banc Tir/ | 4 Gwaredu — er mwyn galluogi ehangu busnes.
Gwaredu

1.3 | Tai/ Masnachol 4 Defnydd masnachol
Diwydiannol ysgafn

1.4 | Amgylchedd 4 Mae angen man atgyweiriadau a chynnal a
cyffredinol chadw ar y safle

1.5 | Amgylcheddol / 5 Mae'r ardal wedi'i datblygu'n gyfan gwbl, felly
Mannau gwyrdd ychydig iawn o effaith

1.6 | Lles cymunedol 4 Ychydig o effaith ac eithrio gwella cyfle busnes

lleol
Cyfanswm Sgor | 25

ADRAN 2 - Asesiad Risg Datblygu

Dangosydd Risg

Sgér
(1-5)

Sylw

2.1

Argymbhellion

Tim Datblygu Asedau — argymell gwerthu ar y
farchnad agored.
Panel Asedau — cymeradwyo’r argymhelliad
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Grwp Datblygu — cymeradwyo ar yr amod fod
y deiliaid yn ymwybodol o’r penderfyniad yn y
lle cyntaf.
2.2 | Technegol / 4 Eisoes wedi datblygu
Adeiladu
2.3 | Cyfreithiol 4 Nodwyd perchnogaeth rhydd-ddaliad o'r
safleoedd, a bydd unrhyw risgiau pellach yn
cael eu trosglwyddo i berchnogion newydd
2.4 | Blaenoriaethau 2 Hybu'r economi, cefnogi busnesau a
Strategol ac galluogi cyflogaeth
Adfywio
Cyfanswm Sgoér |10

CRYNODEB

Asesiad Cynaliadwyedd y Cynllun 25 allan o0 30
Asesiad Risg Datblygu 10 allan o 20
Sgoér Arfarnu Risg Busnes Seiliedig ar y Safle 35 allan o 50

ADRAN 3 - Arfarniad Ariannol yn Seiliedig ar Gynllun.

Cefndir

Mae'r eiddo wedi bod yn destun trwydded flynyddol ers 2003 gyda 28 diwrnod o
rybudd ar gyfer defnydd penodol ar gyfer garej domestig. Mae'r drwydded ar hyn o
bryd gyda busnes milfeddygol cyfagos.

Gwerth presennol y drwydded yw £800 / blwyddyn ar sail defnydd domestig. Mae'r
ased hwn wedi'i gadw a'i ddiogelu oherwydd agosrwydd datblygiad Tesco cyfagos
gan y gallai fod wedi bod yn bwynt mynediad posibl.

Mae'r datblygiad cyfagos bellach wedi'i gwblhau, felly nid oes angen yr ased at y
dibenion hyn bellach. Mae angen gwaith nawr er mwyn i'r elfennau allanol godi i'r
safon (amcangyfrif cost tua £5,000-£10,000)

Gwerth

Mae'r milfeddygfa wedi cysylltu &'r Tim Asedau i brynu'r garej. Ar sail y gwerth rhent
posibl, mae'r ased wedi'i brisio ar oddeutu £30,000. Mae gwerth ychwanegol posibl
0 £5,000 oherwydd cyswllt uniongyrchol gydag eiddo arall.

Mi fydd y gwasanaeth yn sicrhau bod deiliaid y drwydded presennol yn cael gwybod
am y bwriad o werthu o flaen llaw.
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ADRAN 4 - CRYNODEB AC ARGYMHELLION
Sylwadau Rheolwr Gwasanaeth Datblygu Asedau

Argymhellir bod y Panel Asedau / Grwp Datblygu yn argymell i'r Cabinet i werthu
buddiant rhydd-ddaliad y Cyngor o'r safle hwn. Bydd y gwerthiant yn gwireddu
derbyniad Cyfalaf i'r Cyngor.

Llofnodi: Dyddiad:

Sylwadau'r Panel Asedau

Llofnodi: Dyddiad:

Argymhelliad Grwp Datblygu:

Llofnodi: Dyddiad:

Penderfyniad y Cabinet:

Llofnodi: Dyddiad:
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CYNGOR SIR CEREDIGION COUNTY COUNCIL

Adroddiad i’r: Cabinet
Dyddiad y cyfarfod: 19 Mawrth 2024
Teitl: Opsiynau yn y dyfodol ar gyfer Cartref Gofal Preswyl

Tregerddan, Bow Street

Pwrpas yr adroddiad: | geisio arweiniad a chymeradwyaeth ar:
Y gofyniad statudol i ymgynghori ar drosglwyddo'r
gwasanaeth gofal preswyl o Gartref Tregerddan i
Gartref Gofal Preswyl Hafan y Waun

Er: Penderfyniad

Portffolio'r Cabinet a'r Aelod Cabinet:
Y Cynghorydd Alun Williams, Dirprwy Arweinydd y Cyngor a'r Aelod Cabinet ar
gyfer Gydol Oes a Llesiant

Cyflwyniad

Mae gan Gartref Gofal Preswyl Hafan y Waun, Aberystwyth, 90 o ystafelloedd gwely
en-suite a chyfleusterau cymorth amrywiol ac mae wedi'i gofrestru gydag Arolygiaeth
Gofal Cymru (AGC) fel Cartref Gofal Preswyl i oedolion. Cafodd y cartref ei
drosglwyddo i'r Cyngor gan y Gymdeithas Cartrefi Methodistaidd ym mis Tachwedd
2023 ac mae wedi darparu cyfle i'r Gwasanaethau Uniongyrchol ystyried ei ystad
cartrefi gofal preswyl a sut y gellid datblygu rhain ar gyfer y dyfodol. Yng Ngogledd y
Sir, mae wedi cyflwyno cyfle penodol mewn perthynas & Chartref Tregerddan.

Mae cyfle i ddatblygu elfen o ailstrwythuro darpariaeth gofal preswyl ar draws ardal
Aberystwyth, gan uno CGP Tregerddan a CGP Hafan y Waun. Nid yn unig y bydd hyn
yn helpu i fynd i'r afael ag ystad sy'n heneiddio, sydd ddim yn addas mewn sawl achos
ac angen buddsoddiad cyfalaf sylweddol i'w uwchraddio i'r safonau gofynnol, ond mae
hefyd yn rhoi cyfle i gynnig gwell cyfleusterau (fel ystafelloedd gwely en-suite), gwell
mynediad i deuluoedd gan fod parcio yng Nghanolfan Tregerddan yn brin ac mae
mynediad ar gyfer cerbydau brys yn wael. Mae yna hefyd arbedion economi maint
cyffredinol o ran cymorth staffio a mynediad at wasanaethau.

Preswylwyr yng Nghartref Gofal Tregerddan

Ar hyn o bryd mae 20 o breswylwyr yn Nhregerddan gydag amryw ddarpariaethau.
Ochr yn ochr & hyn, mae chwe gwely Cam-i-fyny / Came-i-lawr. Mae'r rhain yn
gysylitiedig a phrosiect peilot a reolir ar y cyd & Bwrdd lechyd Prifysgol Hywel Dda sy'n
galluogi cleientiaid i gael eu rhyddhau o ysbytai yn effeithlon.

Preswylwyr yng Nghartref Gofal Hafan y Waun
Ar hyn o bryd mae 50 o drigolion wedi'u lleoli yn Hafan y Waun, yn nhair o'r pum aden
yn y cartref, a chyfle i gynyddu hyn i 40 o drigolion eraill yn y ddwy adain sy'n weddill.
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Cynigion Ymgynghori

Mae gofyniad statudol i ymgynghori a'r cleientiaid a'u teuluoedd ochr yn ochr &'n staff.
Rydym yn gofyn am ganiatdd gan y Cabinet i barhau gyda'r ymgynghoriad mewn
perthynas a:

1. Trosglwyddo'r lleoliadau parhaol, dros dro a thymor byr o Gartref Gofal Preswyl
Tregerddan i adain yn Hafan y Waun sy'n cynnwys 20 ystafell wely.

2. Adolygiad o’r 6 preswylydd Cam-i-Fyny / Cam-i-Lawr i ddarganfod eu hanghenion
gofal a chymorth (yn dilyn y cymorth chwe wythnos). Gall hyn gynnwys:
a) trosglwyddo i ofal preswyl HyW lle mae'r capasiti yn caniatau.
b) dychwelyd adref - o bosibl maent yn aros am becyn gofal.

3. Bydd staff yn trosglwyddo gyda'r trigolion o Gartref Tregerddan i Hafan y Waun;
gan ddarparu gofal parhaus. Bydd hyn yn cefnogi llesiant parhaus i'r preswylwyr,
y teuluoedd a'r staff eu hunain, drwy gydol y broses.

Llesiant Cenedlaethau'r Dyfodol:
A oes asesiad effaith integredig wedi'i gwblhau? Os na, nodwch pam.

Mae'r AEI yn cael ei gynhyrchu ochr yn ochr &'r gwaith sy'n cael ei wneud ar gynlluniau
Cyllid Cyfalaf ar draws yr ystad.

Crynodeb o Asesiad Effaith Integredig:

Hirdymor: Mae trosglwyddo'r ddarpariaeth o Dregerddan i Hafan y Waun yn
cefnogi cynaliadwyedd tymor hirach darpariaeth gofal preswyl yng
Ngogledd Ceredigion.

Cydweithio: Mae grwp prosiect yn cael ei greu gyda chydweithwyr o Fwrdd
lechyd Prifysgol Hywel Dda, ynghyd & thrafodaethau gyda Phrifysgol
Aberystwyth a phartneriaid eraill.

Cynnwys: Mae ymgynghoriad 12 wythnos wedi'i gynllunio ar gyfer teuluoedd,
preswylwyr, staff a rhanddeiliaid cyhoeddus ehangach.
Atal: Bydd y cynnig yn cefnogi cynaliadwyedd darpariaeth gofal preswyl

yng Ngogledd y Sir.

Bydd yn darparu cyfle i wella nifer y prentisiaethau a chynnig llwybr
gyrfa yn lleol.

Bydd yn lleihau'r angen am Fuddsoddiad Cyfalaf sylweddol i
gyfleuster sydd yn oedrannus.

Bydd yn lleihau'r risg bresennol o ran mynediad i gerbydau brys
oherwydd problemau mynediad i’r cartref.

Integreiddio:  Yr angen i weithio ar y cyd gyda gwasanaethau iechyd i sicrhau bod

mynediad at ddarpariaeth gofal sylfaenol yn amserol e.e., meddyg
teulu.
Mae'r asesiad effaith hwn wedi ystyried yr effaith ar y pedair piler
llesiant. Byddwn yn parhau i gydweithio & chyrff cyhoeddus eraill a
meysydd gwasanaeth yn y Cyngor i liniaru unrhyw effaith bellach y
gellir ei ddarganfod wrth i ni fwrw ymlaen &'r argymhelliad.

Argymhelliad(au):

Cymeradwyo parhau gyda'r gofyniad statudol i ymgynghori ar drosglwyddo'r
gwasanaeth gofal preswyl o Gartref Tregerddan i Gartref Gofal Preswyl Hafan y
Waun.
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Rhesymau dros y penderfyniad:
Er mwyn parhau gyda'r argymhellion a'r arbedion posibl i'r gyllideb sydd
ynghlwm wrth yr argymhelliad.

Trosolwgqg a Chraffu:
Nid yw'r papur hwn wedi bod trwy Bwyllgor Trosolwg a Chraffu Cymunedau lachach
ond bydd canfyddiadau'r ymgynghoriad yn cael eu cyflwyno cyn y Cabinet.

Fframwaith Polisi:
Deddf Gwasanaethau Cymdeithasol a Llesiant (2014), Deddf Rheoleiddio ac Arolygu
Gofal Cymdeithasol (Cymru) 2016

Amcanion Llesiant Corfforaethol:

Hybu'r economi, cefnogi busnesau a galluogi cyflogaeth:

Bydd Trosglwyddo Cartref i Hafan y Waun yn cynnal cyflogaeth yn Aberystwyth a'r
cyffiniau.

Creu cymunedau gofalgar ac iach:

Trwy gael darpariaeth gofal preswyl fawr sy'n darparu ystod o ddarpariaeth arbenigol
yn Aberystwyth. Bydd y cynnig yn sicrhau bod gwasanaethau gofal preswyl yn
gynaliadwy, yn addas i'r diben ac yn gallu diwallu anghenion pobl Ceredigion yn awr
ac yn y dyfodol.

Darparu'r dechrau gorau mewn bywyd a galluogi pobl o bob oed i ddysgu:

Darparu cyfleoedd dysgu i fyfyrwyr nyrsio ym Mhrifysgol Aberystwyth.

Datblygu cyfleoedd prentisiaeth i bobl ifanc 16+mewn lleoliad sy’n agos at ysgolion
uwchradd mawr.

Creu cymunedau cynaliadwy a gwyrdd sydd wedi’u cysylltu’n dda a’i gilydd:

Drwy ail-leoli Cartref Tregerddan i Aberystwyth darperir gwell rhwydweithiau bysiau i
staff deithio i'r gwaith.

Lleihau'r defnydd o adeiladau niferus a thrydan ac ati.

Gwell mynediad i staff, teuluoedd a cherbydau brys.

Goblygiadau Cyllid a Chaffael:
Mae goblygiadau cyllidebol mewn perthynas &'r cynigion gyda arbedion
effeithlonrwydd arfaethedig

Goblygiadau cyfreithiol:
AMH

Goblygiadau staffio:
Bydd pob aelod o staff yn Nhregerddan yn cael eu cefnogi drwy'r broses rheoli newid
a byddant yn cael cynnig rolau cyfatebol ar draws holl ystad y Cartref Gofal Preswyl

Goblygiadau eiddo / asedau:
Ystyriaethau ail-bwrpasu’r ystad (Cartref Tregerddan)

Risg(au):

Nad yw canlyniad yr ymgynghoriad i symud preswylwyr yn gadarnhaol

3
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Pwerau Statudol:
e Deddf Gwasanaethau Cymdeithasol a Llesiant Cymru
e Deddf Rheoleiddio Gofal Cymdeithasol Cymru

Papurau Cefndir:
AMH

Atodiadau:
Atodiad 1- Asesiad Effaith Integredig

Swyddog Arweiniol Corfforaethol:
Donna Pritchard, Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Porth Gofal

Swyddog Adrodd:
Nerys Lewis, Rheolwr Corfforaethol: Gwasanaethau Uniongyrchol

Dyddiad:
22.02.2024
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: Cyngor Sir

& CEREDIGION
5 4 gCounty Council

TECLYN ASESU EFFAITH INTEGREDIG (AEI)
Manylion y Cynnig

Teitl y Polisi / Cynnig / Menter

Trosglwyddo preswylwyr a staff o Gartref Gofal Preswyl Tregerddan, Bow Street i
ran o Gartref Gofal Preswyl Hafan y Waun, Aberystwyth.

Maes Gwasanaeth Enw’r swyddog sy’n cwblhau’r AEI
Porth Gofal Donna Pritchard

Swyddog Arweiniol Corfforaethol Cyfarwyddwr Strategol

Donna Pritchard James Starbuck

Rhowch ddisgrifiad cryno o bwrpas y cynnig

Yn dilyn caffaeliad Cartref Gofal Preswyl Hafan y Waun, Aberystwyth, mae’r
argymhelliad hwn yn ffocysu ar adolygu opsiynau ar ddyfodol Cartref Gofal Preswyl
Tregerddan yn Bow Street a chyfle i drosglwyddo preswylwyr i Gartref Gofal Hafan
y Waun yn ogystal ag argymhelliad i ymgynghori & staff a phreswylwyr Cartref
Tregerddan ynghylch yr argymhelliad i drosglwyddo.

Ar bwy fydd y cynnig hwn yn effeithio’n uniongyrchol? AWGRYM

e Preswylwyr sydd wedi’'u gosod yng Nghartref Tregerddan
e Teuluoedd y preswylwyr
o Staff Cartref Tregerddan

A yw’r rhai y bydd y cynnig yn effeithio arnynt wedi cael cyfle i wneud
sylwadau arno?

e Cam cyntaf yr argymhelliad fydd ymgynghori & phreswylwyr, teuluoedd a
staff Cartref Tregerddan (argymhelliad i ymgynghori yn barod ar gyfer
ystyriaethau gan y Cabinet (19eg Mawrth 2024)

Atodiad 1

Rheoli Fersiynau

Dylid defnyddio’r AEI yn ystod camau cyntaf y broses benderfynu, ac yna dylid ei
fireinio drwy gydol y broses benderfynu. Mae’'n bwysig cadw cofnod o’r broses hon
fel y gallwn ddangos sut yr ydym wedi ystyried a chynnwys ystyriaethau o ran
datblygu cynaliadwy, y Gymraeg a chydraddoldeb lle bynnag y bo modd.

Rhif y Awdur Camyny Dyddiad Disgrifiad o unrhyw
Fersiwn broses yr newidiadau a wnaed

benderfynu Ystyriwyd | \\uGRYM
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AWGRYM

F1.0 Nerys Lewis | Cyn ymgynghori | lonawr AMH
/ Gosod y 2024
Gyllideb

Amcanion Llesiant Corfforaethol y Cyngor

Pa un o Amcanion Llesiant Corfforaethol y Cyngor y mae’r cynnig hwn yn mynd i'r
afael ag ef a sut? Cliciwch yma i ddarllen crynodeb o’'n Strategaeth Gorfforaethol

2022-27

Hybu'r economi,
cefnogi busnesau a
galluogi cyflogaeth

Bydd trosglwyddo i Hafan y Waun yn diogelu cyflogaeth
yn Aberystwyth a’r ardal o’i gwmpas.

Creu cymunedau
gofalgar ac iach

Trwy gael darpariaeth cartref gofal preswyl sy’n darparu

ystod o ddarpariaeth arbenigol yn Aberystwyth.

Bydd yr argymhelliad yn sicrhau fod gwasanaethau gofal
cymdeithasol preswylwyr yn gynaliadwy, yn bwrpasol ac
yn gallu cwrdd & gofynion presennol pobl Ceredigion a’r

rhai yn y dyfodol.

Darparu’r dechrau
gorau mewn bywyd a
galluogi i bobl o bob
oed ddysgu

Darparu cyfleoedd dysgu ar gyfer myfyrwyr nyrsio ym
Mhrifysgol Aberystwyth.

Datblygu cyfleoedd prentisiaethau gerllaw ysgolion
uwchradd mawr ar gyfer pobl ifanc 16+

Creu cymunedau
cynaliadwy sy’n fwy
gwyrdd ac sydd wedi’u
cysylltu’'n dda &’i
gilydd

Trwy ad-leoli Cartref Tregerddan i Aberystwyth fe fydd
gwell rhwydwaith bysus i staff deithio i'r gwaith.

Cwtogi nifer yr adeiladau luosog a thrydan ayb.

Gwell mynediad i staff, teuluoedd a cherbydau argyfwng.

Nod Llesiant Cenedlaethol: Cymru Lewyrchus

Cymdeithas arloesol, gynhyrchiol a charbon isel lle mae gan bawb waith addas

a lle nad oes tlodi.



https://www.ceredigion.gov.uk/media/12295/crynodeb-or-strategaeth-gorfforaethol-2022-2027.pdf
https://www.ceredigion.gov.uk/media/12295/crynodeb-or-strategaeth-gorfforaethol-2022-2027.pdf
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Cliciwch yma am wybodaeth am Gymru lewyrchus.

Ydy’r cynnig yn cyfrannu at y nod hwn? Disgrifiwch yr effeithiau cadarnhaol
neu negyddol. (Cliciwch yma am wybodaeth)

Pobl — Bydd yr argymelliadau yn cefnogi unigolion i fyw a gweithio yn eu cymuned
leol, gan ddarparu gwell cyfleoedd i hyrwyddo cydnerthedd unigolyn a chymuned.
Bydd gan pobl hyn gyfle i gael gofal yn eu cymuned leol gyda chysylltiadau cryf i'r
gymuned.

Lle — cefnogi pobl i gael mynediad at adnoddau cymunedol lleol
Entrepreneuriaeth — creu cyfleoedd ar gyfer ‘entrepreneuriaeth gymdeithasol; yn
ogystal & hyrwyddo busnesau lleol i gwrdd a gofynion. Gwneud y mwyaf o
gyfleoedd mae’r ddarpariaeth (HYW) yn eu cynnig.

Cysylltedd — cysylltu unigolion a theuluoedd gyda datrysiadau lleol o fewn eu
cymunedau.

Pa dystiolaeth sydd gennych i ategu’r farn hon?

Mae arolygiadau cenedlaethol ac enghreifftiau o ymarfer da yn dangos fod
datrysiadau lleol yn fwy effeithiol a chynaliadwy, a byd trosglwyddo preswylwyr i well
amgylchedd ofewn eu hardal leol yn gam cadarnhaol a fydd yn darparu mwy o
gyfleoedd ar gyfer cynhwysiant lleol. Bydd gwell amgylchedd yn galluogi cwrdd ag
anghenion Rheolaethau ac Arolygiaethau Gofal Cymdeithasol Cymru.

Pa gam(au) allwch chi ei gymryd/eu cymryd i liniaru unrhyw effeithiau
negyddol neu i gyfrannu’n well at y Nod Llesiant Cenedlaethol hwn?

Sicrhau fod ystyriaeth o enghreifftiau o ymarfer da yn cael eu dilyn a’'u haddasu i
gwrdd a chyfleoedd unigryw yng Ngheredigion.

Nod Llesiant Cenedlaethol: Cymru Gydnerth

Cymdeithas lle mae bioamrywiaeth yn cael ei chynnal a'i gwella a lle mae
ecosystemau yn iach ac yn gweithredu.

Cliciwch yma am wybodaeth am Gymru gydnerth.

Ydy’r cynnig yn cyfrannu at y nod hwn? Disgrifiwch yr effeithiau cadarnhaol
neu negyddol. (Cliciwch yma am wybodaeth)

Bydd darparu datrysiadau lleol i gwrdd ag anghenion defnyddwyr y gwasanaeth yn
cyfrannu ar leihau allyriadau/6l-troed carbon.

Pa dystiolaeth sydd gennych i ategu’r farn hon?

datrysiadau lleol yn fwy effeithiol a chynaliadwy

Pa gam(au) allwch chi ei gymryd/eu cymryd i liniaru unrhyw effeithiau

I Mae arolygiadau cenedlaethol ac enghreifftiau o ymarfer da yn dangos fod I
I negyddol neu i gyfrannu’n well at y Nod Llesiant Cenedlaethol hwn? I

Sicrhau fod ystyriaeth o enghreifftiau o ymarfer da yn cael eu dilyn a’u haddasu i
gwrdd & chyfleoedd unigryw yng Ngheredigion.



https://www.llyw.cymru/llesiant-cymru-2023-cymru-lewyrchus-html
https://equalities.my.canva.site/strategaeth-economi-prif
https://www.llyw.cymru/llesiant-cymru-2023-cymru-gydnerth-html
https://equalities.my.canva.site/cymru-gydnerth
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Nod Llesiant Cenedlaethol: Cymru lachach

Cymdeithas lle mae pobl yn gwneud dewisiadau iach ac yn mwynhau iechyd
corfforol a meddyliol da.

Cliciwch yma am wybodaeth am Gymru lachach.

Ydy’r cynnig yn cyfrannu at y nod hwn? Disgrifiwch yr effeithiau cadarnhaol
neu negyddol. (Cliciwch yma am wybodaeth)

Bydd yr argymhellion yn gwella mynediad at wasanaethau, lleihau’r angen am
ddatrysiadau y tu allan i’r sir i gwrdd ag anghenion pobl hyn.
Lleihau’r angen i osod pobl mewn cyfleusterau dementia o tu allan i’r sir.

Pa dystiolaeth sydd gennych i ategu’r farn hon?

Mae arolygiadau cenedlaethol ac enghreifftiau o ymarfer da yn dangos fod
datrysiadau lleol yn fwy effeithiol a chynaliadwy

Pa gam(au) allwch chi ei gymryd/eu cymryd i liniaru unrhyw effeithiau
negyddol neu i gyfrannu’n well at y Nod Llesiant Cenedlaethol hwn?

Sicrhau fod ystyriaeth o enghreifftiau o ymarfer da yn cael eu dilyn a’u haddasu i
gwrdd & chyfleoedd unigryw yng Ngheredigion.

Nod Llesiant Cenedlaethol: Cymru sy’n Fwy Cyfartal

Cymdeithas lle mae gan bawb gyfle cyfartal beth bynnag fo’u cefndir neu eu
hamgylchiadau.

Mae'r adran hon yn hirach oherwydd gofynnir i chi asesu effaith eich cynnig ar bob
grwp sydd wedi'i ddiogelu gan Ddeddf Cydraddoldeb 2010.

Cliciwch yma am wybodaeth am gydraddoldeb yng Nghymru.

Ydych chi’n credu y bydd y cynnig hwn yn cael effaith gadarnhaol neu
negyddol ar bobl oherwydd eu hoedran? (Cliciwch yma am wybodaeth)

Plant a Phobl Ifanc hyd at 18 oed Dim/Fawr Ddim

Pobl 18-50 Cadarnhaol

Pobl hyn 50+ Cadarnhaol

Disgrifiwch yr effeithiau cadarnhaol neu negyddol.

Cadarnhaol
e Gwell amgylchedd ar gyfer plant sy’n ymweld & pherthnasau hyn a/neu
aelodau’r teulu
e Gwell amgylchedd ar gyfer preswylwyr i fyw a chadw eu hannibyniaeth am
gyfnod hirach e.e. en-suite, mynediad i gegin ar gyfer paratoi eu lluniaeth eu
hunain


https://www.llyw.cymru/llesiant-cymru-2023-cymru-iachach-html
https://equalities.my.canva.site/cymru-iachus
https://www.llyw.cymru/llesiant-cymru-2023-cymru-syn-fwy-cyfartal-html
https://equalities.my.canva.site/oedran-f2
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e Parhau darpariaeth yng Ngogledd Ceredigion gan leihau’r angen i deithio
allan o’r Sir

e Dim angen i unigolion gyda Dementia symud yn e blaen gan fod darpariaeth
yn y cartref.

Pa dystiolaeth sydd gennych i gefnogi hyn?

¢ Gofynion Rheoliadau ac Arolygiaethau Gofal Cymdeithasol Cymru (RISCA)
am ddarpariaethau newydd e.e. en-suite i bob ystafell wely.

¢ Arolygiadau cenedlaethol ac enghreifftiau o ymarfer da yn dangos fod
datrysiadau lleol yn fwy effeithiol a chynaliadwy

Pa gam(au) allwch chi ei gymryd/eu cymryd i liniaru unrhyw effeithiau
negyddol?

A oes cyfle i ddefnyddio'r cynnig hwn i gael gwared a gwahaniaethu
anghyfreithlon, hyrwyddo cyfle cyfartal neu annog cysylitiadau da rhwng pobl
yny grwp hwn a gweddill y boblogaeth?

Mae’r argymhellion yn darparu cyfleoedd i ddarparu tegwch ad draws y
gwasanaethau y gyflwynir.

Ydych chi’n credu y bydd y cynnig hwn yn cael effaith gadarnhaol neu
negyddol ar bobl oherwydd eu hanabledd? (Cliciwch yma am wybodaeth)

Disgrifiwch yr effeithiau cadarnhaol neu negyddol

Gwasanaethau lleol yn agosach i adre, ffocws ar ofal dementia gyda gwell
mynediad, gwell cyfleoedd mewn perthynas ag ysgol o gyfleoedd ar gael. Mae’r
amgylchedd o fewn Hafan y Waun yn fwriadol ddementia gyfeillgar, sy’n cael
effaith gadarnhaol ar bobl gyda nam ar eu golwg a’u clyw yn ogystal a iechyd
meddwl a salwch cronig.

I Amhariad ar y clyw Cadarnhaol I
Ambhariad corfforol Cadarnhaol
Amhariad ar y golwg Cadarnhaol
Anabledd Dysgu Cadarnhaol
I Salwch hirdymor Cadarnhaol I
I lechyd Meddwl Cadarnhaol I
I Arall I

Pa dystiolaeth sydd gennych i ategu’r farn hon?



https://equalities.my.canva.site/disability-v2
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Mae arolygiadau cenedlaethol ac enghreifftiau o ymarfer da yn dangos fod
datrysiadau lleol yn fwy effeithiol a chynaliadwy

Pa gam(au) allwch chi ei gymryd/eu cymryd i liniaru unrhyw effeithiau
negyddol?
A oes cyfle i ddefnyddio'r cynnig hwn i gael gwared a gwahaniaethu

anghyfreithlon, hyrwyddo cyfle cyfartal neu annog cysylitiadau da rhwng
pobl yn y grivp hwn a gweddill y boblogaeth?

Mae’r argymhellion yn darparu cyfleoedd i ddarparu tegwch ad draws y
gwasanaethau y gyflwynir.

Ydych chi’n credu y bydd y cynnig hwn yn cael effaith gadarnhaol neu
negyddol ar bobl sy’n drawsryweddol? (Cliciwch yma am wybodaeth)

Menywod Traws Dim/Fawr Ddim

Dynion Traws Dim/Fawr Ddim

Pobl Anneuaidd Dim/Fawr Ddim

Disgrifiwch yr effeithiau cadarnhaol neu negyddol

Ni ragwelir effaith.

Pa dystiolaeth sydd gennych i ategu’r farn hon?

Argaeledd gwasanaethau i bawb lle aseswyd angen.

Pa gam(au) allwch chi ei gymryd/eu cymryd i liniaru unrhyw effeithiau
negyddol?

A oes cyfle i ddefnyddio'r cynnig hwn i gael gwared a gwahaniaethu
anghyfreithlon, hyrwyddo cyfle cyfartal neu annog cysylitiadau da rhwng
pobl yn y grivp hwn a gweddill y boblogaeth?

AMH

Ydych chi’n credu y bydd y cynnig hwn yn cael effaith gadarnhaol neu
negyddol ar bobl & gwahanol gyfeiriadedd rhywiol? (Cliciwch yma am
wybodaeth)

Pobl Ddeurywiol Dim/Fawr Ddim

. Dim/Fawr Ddim
Dynion hoyw

Menywod hoyw / lesbiaid

Pobl Heterorywiol Dim/Fawr Ddim

Dim/Fawr Ddim |
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I Disgrifiwch yr effeithiau cadarnhaol neu negyddol
I Ni ragwelir effaith.

Pa dystiolaeth sydd gennych i ategu’r farn hon?
Argaeledd gwasanaethau i bawb lle aseswyd angen.

Pa gam(au) allwch chi ei gymryd/eu cymryd i liniaru unrhyw effeithiau
negyddol?

A oes cyfle i ddefnyddio'r cynnig hwn i gael gwared & gwahaniaethu
anghyfreithlon, hyrwyddo cyfle cyfartal neu annog cysylitiadau da rhwng
pobl yn y grivp hwn a gweddill y boblogaeth?

AMH

Ydych chi’n meddwl y bydd y cynnig hwn yn cael effaith gadarnhaol neu
negyddol ar bobl sy’n briod neu mewn partneriaeth sifil? (Cliciwch yma am
wybodaeth)

Dim/Fawr Ddi
Pobl sy'n briod imirawr =dim

Pobl mewn partneriaeth sifil Dim/Fawr Ddim

Disgrifiwch yr effeithiau cadarnhaol neu negyddol

Ni ragwelir effaith.

Pa dystiolaeth sydd gennych i ategu’r farn hon?

Argaeledd gwasanaethau i’r rhai lle aseswyd angen.

Pa gam(au) allwch chi ei gymryd/eu cymryd i liniaru unrhyw effeithiau
negyddol?

A oes cyfle i ddefnyddio'r cynnig hwn i gael gwared & gwahaniaethu
anghyfreithlon, hyrwyddo cyfle cyfartal neu annog cysylitiadau da rhwng
pobl yn y grivp hwn a gweddill y boblogaeth?

AMH

A ydych chi’n meddwl y bydd y cynnig hwn yn cael effaith gadarnhaol neu
negyddol ar bobl sy’n feichiog neu ar absenoldeb mamolaeth? (Cliciwch
yma am wybodaeth)

Beichiogrwydd Dim/Fawr Ddim

I Mamolaeth Dim/Fawr Ddim

I Disgrifiwch yr effeithiau cadarnhaol neu negyddol I
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l Ni ragwelir effaith.

I Pa dystiolaeth sydd gennych i ategu’r farn hon?

Argaeledd gwasanaethau i’r rhai lle aseswyd angen.

Pa gam(au) allwch chi ei gymryd/eu cymryd i liniaru unrhyw effeithiau
negyddol neu i gyfrannu’n well at yr egwyddor hon?
AMH

A ydych yn meddwl y bydd y cynnig hwn yn cael effaith gadarnhaol neu
negyddol ar bobl oherwydd eu tarddiad ethnig? (Cliciwch yma am wybodaeth)

IAsiaidd | Asiaidd Prydeinig Dim/Fawr Ddim
| Du / Affricanaidd / Caribiaidd / Du | Dim/Fawr Ddim

Prydeinig

Grwpiau Ethnig Cymysg/ Aml-ethnig Dim/Fawr Ddim

Gwyn Dim/Fawr Ddim

Grwpiau ethnig eraill

Disgrifiwch yr effeithiau cadarnhaol neu negyddol

Ni ragwelir effaith.

Pa dystiolaeth sydd gennych i ategu’r farn hon?

IArgaeIedd gwasanaethau i’r rhai lle aseswyd angen.

Pa gam(au) allwch chi ei gymryd/eu cymryd i liniaru unrhyw effeithiau
negyddol?

A oes cyfle i ddefnyddio'r cynnig hwn i gael gwared a gwahaniaethu
anghyfreithlon, hyrwyddo cyfle cyfartal neu annog cysylltiadau da rhwng
pobl yn y grivp hwn a gweddill y boblogaeth?

AMH

Dim/Fawr Ddim |

Ydych chi’n credu y bydd y cynnig hwn yn cael effaith gadarnhaol neu
negyddol ar bobl & gwahanol grefyddau, credoau neu ddim cred? (Cliciwch
yma am wybodaeth)

Bwdhaidd Dim/Fawr Ddim

Cristion Dim/Fawr Ddim

0o


https://equalities.my.canva.site/ethnigrwydd-f2
https://equalities.my.canva.site/crefydd

Tudalen 83

Dim/Fawr Ddim

Dim/Fawr Ddim

Dim/Fawr Ddim

. Dim/Fawr Ddim
Mwslim
Sikh Dim/Fawr Ddim

Pobl heb gred Dim/Fawr Ddim

Eraill Dim/Fawr Ddim

Disgrifiwch yr effeithiau cadarnhaol neu negyddol

Ni ragwelir effaith.

Pa dystiolaeth sydd gennych i ategu’r farn hon?

Argaeledd gwasanaethau i'r rhai lle aseswyd angen.

Pa gam(au) allwch chi ei gymryd/eu cymryd i liniaru unrhyw effeithiau
negyddol?

A oes cyfle i ddefnyddio'r cynnig hwn i gael gwared & gwahaniaethu
anghyfreithlon, hyrwyddo cyfle cyfartal neu annog cysylltiadau da rhwng
pobl yn y grivp hwn a gweddill y boblogaeth?

AMH

Ydych chi’n credu y bydd y cynnig hwn yn cael effaith gadarnhaol neu
negyddol ar ddynion neu fenywod? (Cliciwch yma am wybodaeth)

Dim/Fawr Ddim

Dim/Fawr Ddim |

I Dynion

Menywod

Disgrifiwch yr effeithiau cadarnhaol neu negyddol

Ni ragwelir effaith.

Pa dystiolaeth sydd gennych i ategu’r farn hon?

IArgaeIedd gwasanaethau i’r rhai lle aseswyd angen.
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Pa gam(au) allwch chi ei gymryd/eu cymryd i liniaru unrhyw effeithiau
negyddol?

A oes cyfle i ddefnyddio'r cynnig hwn i gael gwared & gwahaniaethu
anghyfreithlon, hyrwyddo cyfle cyfartal neu annog cysylitiadau da rhwng
pobl yn y grivp hwn a gweddill y boblogaeth?

AMH

A ydych yn credu y bydd y cynnig hwn yn cael effaith gadarnhaol neu
negyddol ar bobl o Gymuned y Lluoedd Arfog? (Cliciwch yma am wybodaeth)

Dim/Fawr Ddim
Aelodau o'r Lluoedd Arfog
Cyn-filwyr Dim/Fawr Ddim
I Gwyrigwragedd Dim/Fawr Ddim I
Plant Dim/Fawr Ddim
Disgrifiwch yr effeithiau cadarnhaol neu negyddol
I Ni ragwelir effaith. I

Pa dystiolaeth sydd gennych i ategu’r farn hon?

Argaeledd gwasanaethau i'r rhai lle aseswyd angen.

Pa gam(au) allwch chi ei gymryd/eu cymryd i liniaru unrhyw effeithiau
negyddol?

AMH

Dyvletswydd economaidd-gymdeithasol

Mae anfantais economaidd-gymdeithasol yn golygu byw ar incwm isel o'i gymharu
ag eraill yng Nghymru, gydag ychydig neu ddim cyfoeth cronedig, sy'n ei gwneud
hi'n anoddach cael gafael ar nwyddau a gwasanaethau sylfaenol.

Mae cefndir teuluol neu lle mae person yn cael ei eni yn dal i effeithio ar ei fywyd. Er
enghraifft, mae plentyn o deulu cyfoethog yn aml yn gwneud yn well yn yr ysgol na
phlentyn o deulu tlawd, hyd yn oed os yw'r plentyn tlotach yn fwy naturiol
academaidd. Gelwir hyn weithiau yn anghydraddoldeb economaidd-gymdeithasol.
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Ydych chi'n credu y bydd y cynnig
hwn yn cael effaith gadarnhaol neu
negyddol ar bobl sy'n profi anfantais
economaidd-gymdeithasol?

Cadarnhaol

I Disgrifiwch yr effeithiau cadarnhaol neu negyddol I
| Dylai darparu gwasanaethau fwy lleol leihau teithio, a chostau i ffrindiau a |

pherthnasau’r unigolion sy’n derbyn y gwasanaeth.

I Pa dystiolaeth sydd gennych i gefnogi’r farn hon? I
AMH

Pa gam(au) allwch chi ei gymryd/eu cymryd i liniaru unrhyw effeithiau
negyddol?

A oes cyfle i ddefnyddio’r cynnig hwn i gael gwared & gwahaniaethu
anghyfreithlon, hyrwyddo cyfle cyfartal neu annog cysylltiadau da rhwng
pobl yn y grivp hwn a gweddill y boblogaeth?

AMH

Nod Llesiant Cenedlaethol: Cymru o Gymunedau Cydlynus

Cymdeithas gyda chymunedau deniadol, hyfyw, diogel, sydd a chysylitiadau
da

Cliciwch yma i weld gwybodaeth am gymunedau cydlynus.

Ydy’r cynnig yn cyfrannu at y nod hwn? Disgrifiwch yr effeithiau cadarnhaol
neu negyddol. AWGRYM

Bydd yr argymelliadau yn rhoi cyfle pellach ar gyfer gwirfoddoli yn yr ardal leol.
Bydd cyfleoedd i ddatblygu ac ehangu adnoddau cymunedol lleol yn dod a
manteisio i'r boblogaeth. Bydd cynnydd i ddarpariaeth leol yn cynorthwyo
unigolion i gadw eu cysylltiadau cymunedol.

Pa dystiolaeth sydd gennych i ategu’r farn hon?
Strategaeth Llesiant Gydol Oes 2022 - 2027

Pa gam(au) allwch chi ei gymryd/eu cymryd i liniaru unrhyw effeithiau
negyddol neu i gyfrannu’n well at y nod?

Sicrhau fod cyfathrebu effeithiol ac ymgysylltu ar lefel leol/cymunedol.
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Nod Llesiant Cenedlaethol: Cymru a diwylliant bywiog lle mae’r
Gymraeg yn ffynnu

Cymdeithas sy'n hyrwyddo ac yn amddiffyn diwylliant, treftadaeth a'r iaith Gymraeg ac
sy'n annog pobl i gymryd rhan yn y celfyddydau, chwaraeon a hamdden.

Cliciwch yma i ddarllen gwybodaeth am ddiwylliant a’r iaith Gymraeg

Ydy’r cynnig yn cyfrannu at y nod hwn? Disgrifiwch yr effeithiau cadarnhaol
neu negyddol.

Bydd cyflwyno gwasanaethau’n lleol a chadw pobl yn eu cymunedau yn ehangu
cyfleoedd i gadw cysylltiadau lleol, hyrwyddo’r iaith Gymraeg a chael mynediad ar
wasanaethau sy’n golygu rhywbeth iddyn nhw.

Pa dystiolaeth sydd gennych i ategu’r farn hon?

Mae adolygiadau cenedlaethol a enghreifftiau o ymarfer da yn dangos fod
datrysiadau lleol yn fwy effeithiol a chynaliadwy ac yn awgrymu fod yr arddull yn
gwaredu dulliau seilo o gyflwyno gwasanaethau sy’n ymylu grwpiau penodol fel
pobl sydd ag anghenion gofal a dementia

Pa gam(au) allwch chi ei gymryd/eu cymryd i liniaru unrhyw effeithiau
negyddol neu i gyfrannu’n well at yr egwyddor hon?

gwrdd ag anghenion ieithyddol a diwylliannol yr unigolyn. I
Gan gyfeirio at y canlynol, a ydych chi'n credu y bydd y cynnig hwn yn cael |

effaith gadarnhaol neu negyddol ar y Gymraeg?
Cliciwch yma am wybodaeth

Cyfleoedd i bobl ddefnyddio'r Gymraeg Cadarnhaol

Trin y Gymraeg, dim llai ffafriol na'r

S Cadarnhaol
aesneg

ISicrhau fod ‘Cynnig Gweithredol’ yn cael ei ddarparu a theilwra gwasanaethau i

Pa dystiolaeth sydd gennych i gefnogi'r safbwynt hwn?
I Fel yr uchod

Pa gamau y gallwch eu cymryd i gynyddu'r effaith gadarnhaol neu liniaru
unrhyw effaith negyddol ar y Gymraeg?

I Fel yr uchod I
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Nod Llesiant Cenedlaethol: Cymru sy’n gyfrifol ar lefel fyd-eang

Cymdeithas sy'n ystyried sut y gallai ein gweithredoedd effeithio ar wledydd a
phobl eraill ledled y byd.

Cliciwch yma i ddarllen am gyfrifoldeb byd-eang.

Ydy’r cynnig yn cyfrannu at y nod hwn? Disgrifiwch yr effeithiau cadarnhaol
neu negyddol. AWGRYM

Disgwylir effeithiau cadarnhaol oherwydd gofal a chefnogaeth i bobl yn lleol, dim
cynnydd i siwrneiau’r teulu oherwydd ei fod yn agos i'r cartref presennol.

Pa dystiolaeth sydd gennych i ategu’r farn hon?

I Darpariaeth leol. l

Pa gam(au) allwch chi ei gymryd/eu cymryd i liniaru unrhyw effeithiau
negyddol neu i gyfrannu’n well at y nod?

AMH

Cryfhau’r Cynnig

Os ydych wedi nodi unrhyw effeithiau negyddol yn yr adrannau uchod, rhowch
fanylion am unrhyw newidiadau a chamau gweithredu ymarferol a allai helpu i ddileu
neu leihau'r effeithiau negyddol.

Beth fyddwch chi'n ei wneud? | Pryd? Pwy sy'n gyfrifol? | Cynnydd
Argymhelliad y Cabinet i Mawrth 2024 | Gwasanaethau
ymgynghori Llesiant Gydol Oes

Byddwn yn sicrhau fod y ‘Cynnig
Gweithredol’ yn cael ei ddarparu,

uwch-sgilio staff a theilwra Parhau Gwasanaethau
gwasanaethau i gwrdd & gofynion Llesiant Gydol Oes
ieithyddol a diwylliannol yr

unigolyn.

Byddwn yn sicrhau cyfathrebu Mawrth 2024 Gwasanaethau
effeithiol ac ymgysylltu ar lefel — Medi 2024

Llesiant Gydol Oes

leol/gymunedol

Os na chymerir camau i ddileu neu liniaru effeithiau negyddol, a fyddech cystal
a chyfiawnhau pam. (Os ydych wedi nodi unrhyw wahaniaethu anghyfreithlon yna
mae’n rhaid newid neu ddiwygio’r cynnig.)

Sut fyddwch chi'n monitro effaith ac effeithiolrwydd y cynnig?

Llywodraethiant Rhaglen Llesiant Gydol Oes
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Eqwyddor Datblyqu Cynaliadwy: 5 Ffordd o Weithio

Disgrifiwch isod sut rydych wedi gweithredu'r pum ffordd o weithio yn unol ag
egwyddor datblygu cynaliadwy Deddf Llesiant Cenedlaethau'r Dyfodol (Cymru) 2015.

Hirdymor

Sicrhau cydbwysedd rhwng
anghenion tymor byr ac
anghenion tymor hir a’r angen i
gynllunio ar gyfer y dyfodol

AWGRYM

Trosglwyddo darpariaeth o Dregerddan i
Hafan y Waun yn cefnogi cynaliadwyedd
tymor hir darpariaeth gofal preswyl yng
Ngogledd Ceredigion

Cydweithio
Cydweithio & phartneriaid eraill
i gyflawni canlyniadau

AWGRYM

Creu grwp prosiect gyda chydweithwyr
Bwrdd lechyd Prifysgol Hywel Dda, ynghyd
a thrafodaethau gyda Phrifysgol
Aberystwyth a phartneriaid eraill.

Cynnwys
Cynnwys pobl sydd & buddiant
a gofyn am eu barn

Ymgynghoriad 12 wythnos wedi’'u gynllunio
gyda theuluoedd, preswylwyr, staff a
rhanddeiliaid ehangach o’r cyhoedd

AWGRYM
Bydd yr argymhelliad yn cefnogi
cynaliadwyedd darpariaeth gofal preswyl
Atal yng Ngogledd y Sir

Darparu adnoddau i atal
problemau rhag codi neu
waethygu

Darparu cyfle i ehangu nifer y
prentisiaethau a chynnig llwybr gyrfa yn lleol
Lleihau’r angen am Fuddsoddiad Cyfalaf
sylweddol i adnodd hen

Lleihau’r risg bresennol o gerbydau

AWGRYM o

- argyfwng yn methu cael mynediad i’'r cartref
oherwydd problemau mynediad

Integreiddio Angen gweithio mewn cydweithrediad a

Ystyried effaith eich cynnig ar
bedwar piler llesiant
(cymdeithasol, economaidd,
diwylliannol a'r amgylchedd),
amcanion cyrff cyhoeddus
eraill ac ar draws meysydd
gwasanaeth yn y Cyngor.

AWGRYM

iechyd i sicrhau fod mynediad amserol i
ddarpariaeth gofal cychwynnol e.e. Meddyg
Teulu

Mae’r asesiad effaith wedi ystyried yr effaith
ary 4 piler o lesiant. Byddwn yn parhau i
gydweithio gyda chyrff cyhoeddus a
gwasanaethau eraill yn y Cyngor i liniaru
unrhyw effaith y gall gael eu nodi wrth i ni
symud ymlaen a'r argymhelliad.
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Crynhowch y risg sy'n gysylltiedig a&'r cynnig.

Meini prawf
asesu effaith

Meini prawf
asesu
tebygolrwydd

Disgrifiad o’r risg

Effaith
(difrifoldeb) | gallu i gyflawni) Tebygolrwydd)

3

Canolig

Yr un mor debygol
o ddigwydd ag o
beidio digwydd

Tebygolrwydd (y | Sgér (Effaith x

Methu parhau a’r

argymhellion yn effeithio ar | 4 2 8
y gyllideb
Cymeradwyo
Swydd Enw Llofnod Dyddiad
Rheolwr Nerys Lewis 21/02/2024
Corfforaethol
N Chawis,

Swyddog Donna Pritchard 21/02/2024
Arweiniol
Corfforaethol @W
Cyfarwyddwr James Starbuck 21/02/2024
Corfforaethol

Deiliad y Cyng Alun 21/02/2024
Portffolio Williams
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CYNGOR SIR CEREDIGION COUNTY COUNCIL

Adroddiad i'r: Cabinet

Dyddiad y cyfarfod: 19 Mawrth 2024

Teitl: Pwll Nofio a Neuadd Goffa Aberteifi

Pwrpas yr adroddiad: | ystyried trosglwyddo asedau Pwll Nofio a Neuadd
Goffa Aberteifi

Er: Penderfyniad

Portffolio'r Cabinet ac Aelod Cabinet:
Y Cynghorydd Catrin M S Davies, Aelod Cabinet ar gyfer Diwylliant, Hamdden a
Gwasanaethau Cwsmeriaid

1. Cefndir a Chyd-destun

Mae Pwll Nofio a Neuadd Goffa Aberteifi yn cael ei weinyddu gan ymddiriedolaeth
elusennol ac mae'n gyfleuster sy'n cynnwys pwll nofio 25m o hyd, pwll dysgwyr, gofod
neuadd ac ystafelloedd ffitrwydd. Mae wedi’i leoli yng nghanol yn y dref ar Stryd
Napier, ger Maes Parcio Cae’r Ffair ac Ysgol Gynradd Aberteifi / Canolfan Gofal Plant
Integredig Aberteifi.

Mae Cadeirydd yr Ymddiriedolwyr wedi cysylltu gydag uwch swyddogion yr awdurdod
lleol i dynnu sylw at fater yn ymwneud & llif arian y mae'r Pwll Nofio a'r Neuadd Goffa
yn eu wynebu ac, er gwaethaf ymdrechion gorau'r ymddiriedolwyr a 'Chyfeillion y Pwill'
i godi arian, nid yw bellach yn hyfyw yn ariannol i'r ymddiriedolaeth i gynnal y
cyfleuster. Oherwydd hyn, mae'r Ymddiriedolwyr wedi gwneud penderfyniad anodd i
gau'r cyfleuster ar ddiwedd y mis.

Mae'r anawsterau a brofir gan yr ymddiriedolaeth bellach yn ddigwyddiad cyffredin
ymhlith cyfleusterau hamdden ledled y Deyrnas Unedig, yn enwedig yn dilyn
pandemig y coronafeirws. Ymhlith yr heriau penodol sy'n wynebu Pwll Nofio a Neuadd
Goffa Aberteifi mae:

e Cynnydd o 472% mewn costau nwy yn dilyn diwedd contract pris sefydlog ar
31.12.2023 o0 £20,000 y flwyddyn i amcangyfrif o £115,000 y flwyddyn

e Lefelau incwm eto i gyrraedd y lefelau cyn y pandemig

e Methiannau mecanyddol mynych sy'n arwain at gau'r pyllau nofio dros dro a
phroblemau cynnal tymheredd dwr amgylchynol

e Mae arolwg cyflwr diweddar, ar gyfleuster a adeiladwyd yn 1976/77 wedi nodi
fod angen gwneud gwaith adnewyddu gwerth dros £900,000 dros y 5 mlynedd
nesaf. (Cynhaliwyd yr arolwg cyflwr fel rhan o astudiaeth ddichonoldeb vy
cyngor ar gyfer Canolfan Les yn Aberteifi).

Mewn cydnabyddiaeth o’r cyfraniad y mae'r cyfleuster yn ei wneud at iechyd a llesiant

yn Aberteifi a'r cymunedau cyfagos, ac i ddiogelu ei ddefnydd i'r diben hwnnw, mae
ymddiriedolwyr Pwll Nofio a Neuadd Goffa Aberteifi wedi cysyllitu &'r Cyngor i ofyn a

1



Tudalen 92

fyddem yn ystyried trosglwyddo ased y cyfleuster, ar 6l i'r Ymddiriedolaeth gau yn
ffurfiol i berchnogaeth y Cyngor.

Bydd yn ofynnol i'r ymddiriedolaeth sicrhau ei bod yn cydymffurfio &'i rhwymedigaethau
yn unol & Ddeddf Elusennau 2011 cyn trosglwyddo.

2. Cydymffurfiaeth Strategol

Mae cysylltiad amlwg o drosglwyddo asedau Pwll Nofio a Neuadd Goffa Aberteifi i
berchnogaeth y Cyngor gyda’r amcan corfforaethol Creu Cymunedau Gofalgar ac lach
ac yn arbennig yr ymrwymiadau canlynol yn y Cynllun Corfforaethol:

e Symud ymlaen gyda’r cynlluniau i ddatblygu Hybiau Lles a wasanaethir gan
Ganolfan Lles yng Ngogledd a De’r sir

e Mae pobl o bob oed yn gwybod ble a sut i gael gafael ar wasanaethau
cyffredinol & ffocws yn bersonol ac ar-lein i gynnal eu llesiant a’'u hannibyniaeth
eu hunain

e Cyfleoedd cymysg i gael gafael ar wasanaethau:

e Annog a galluogi pobl i fod yn gorfforol egniol fel y gallant elwa ar iechyd a lles
cadarnhaol

e Cynorthwyo ein poblogaeth sy'n heneiddio i fod yn gorfforol ac yn
gymdeithasol egniol, gan gefnogi eu hannibyniaeth

Yng nghyfarfod y Cabinet a gynhaliwyd ar 06.12.2022 penderfynwyd datblygu ail
Ganolfan Lles y sir yn Aberteifi. Mae safle'r Pwll Nofio a'r Neuadd Goffa yn un o'r
llecliadau sy'n cael eu hystyried ar gyfer y Ganolfan Lles fel rhan o'r astudiaeth
ddichonoldeb sy'n cael ei chynnal ar hyn o bryd. Fodd bynnag, rhaid cydnabod bod
creu'r Ganolfan Lles yn ddibynnol ar sicrhau cyllid.

Mae mwy o wybodaeth ar gael yn yr adroddiad Eithriedig ynghlwm (Atodiad 1).

3. Cynnig:

Cynigir bod y safle lle mae Pwll Nofio a Neuadd Goffa Aberteifi wedi'i leoli arno,

a’r adeilad cysylltiedig yn cael ei drosglwyddo i'r Cyngor trwy drosglwyddiad

ased.

4. Ystyriaethau Cyfreithiol

Mae adrannau 24(1) a (2)(c) Deddf Llywodraeth Leol ac Etholiadau (Cymru) 2021 yn

darparu pwer cymhwysedd cyffredinol i awdurdodau lleol a fyddai'n galluogi'r

awdurdod lleol i drosglwyddo'r cyfleuster i berchnogaeth yr awdurdod lleol:

Adran 24 Pwer cymhwysedd cyffredinol yr awdurdod lleol

(1) Mae gan awdurdod lleol cymhwysol bwer i wneud unrhyw beth y caiff unigolion
yn gyffredinol ei wneud, hyd yn oed os yw’r peth hwnnw, o ran ei natur neu ei

raddfa neu fel arall —

(a) yn wahanol i unrhyw beth y caiff awdurdod lleol cymhwysol ei wneud ar
wahan i’r adran hon;
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(b) yn wahanol i unrhyw beth y caiff cyrff cyhoeddus eraill ei wneud.

(2) Pan fo is-adran (1) yn rhoi pwer i awdurdod wneud rhywbeth, mae’n rhoi pwer
iddo ei wneud mewn unrhyw fodd o gwbl, gan gynnwys—

(a) pwer i'w wneud yn unrhyw le yng Nghymru neu yn rhywle arall;
(b) pwer i'w wneud at ddiben masnachol neu fel arall am ffi, neu heb fod am ffi;

(c) pwer i'w wneud er budd yr awdurdod, ei ardal neu bersonau sy’n preswylio
neu’n bresennol yn ei ardal, neu fel arall.

Mae hwn yn bwer o ddewis cyntaf.
Pe bai'r cynnig yn cael ei gymeradwyo gan y Cabinet, byddai'r Cyngor ac
ymddiriedolwyr Pwll Nofio a Neuadd Goffa Aberteifi yn gweithio gyda'i gilydd i

effeithio’r trosglwyddiad ased cyn gynted ag sy'n ymarferol bosibl. Byddai hyn yn
amodol ar gytundeb cyfreithiol ffurfiol i rwymo'r ddau barti.

5. Ystyriaethau Ariannol
Mae costau un-tro a chostau parhaus i'w hystyried:
i) Cost Trosglwyddo Un Tro
Byddai cost unwaith ac am byth yn gysylitiedig a'r trosglwyddiad ased i'r Cyngor.
Byddai'r union ffigur yn crisialu ar adeg trosglwyddo’r ased ac felly bydd yn cael ei
gadarnhau fel rhan o'r broses gyfreithiol.
Darperir mwy o wybodaeth yn yr adroddiad Eithriedig sydd ynghlwm yn Atodiad 1
ii) Costau refeniw parhaus
Mae'r Ymddiriedolaeth yn cau cyfleuster Pwll Nofio a Neuadd Goffa Aberteffi
ddiwedd mis Mawrth 2024, cyn trosglwyddo unrhyw asedau. O ystyried sefylifa
ariannol ehangach y Cyngor, nid oes cyllid craidd ar gael i redeg y cyfleuster fel
gweinyddiaeth barhaus gan y gallai hynny ond ddigwydd trwy osod baich hyd yn
oed yn uwch ar drigolion Ceredigion drwy Dreth y Cyngor.
Felly, nid yw'r Cyngor yn bwriadu ailagor a gweinyddu’r cyfleuster. Wrth etifeddu
cyfleuster fydd wedi cau, bydd angen i'r Cyngor amddiffyn cadernid y safle tra'n
disgwyl canlyniad astudiaeth ddichonoldeb y Ganolfan Les.
Darperir mwy o wybodaeth yn yr adroddiad Eithriedig sydd ynghlwm yn Atodiad 1.
6. Ystyriaethau Eraill
Effaith ar Wersi Nofio Ysgol: Ar hyn o bryd mae 3 o ysgolion cynradd y sir yn derbyn

gwersi nofio ym Mhwll Nofio Aberteifi. Mae'r ddarpariaeth agosaf a all fod yn opsiwn
posibl arall y tu allan i'r sir yn sylweddol agosach na'r ddarpariaeth sirol agosaf. Nid
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oes trafodaethau wedi eu cynnal eto gyda'r ysgolion neu'r darparwyr ynghylch
darpariaeth amgen.

Chwaraeon Cymru: Darperir mwy o wybodaeth yn yr adroddiad sydd wedi'i eithrio
sydd ynghlwm yn Atodiad 1

Llesiant Cenedlaethau'r Dyfodol:
Oes Asesiad Effaith Integredig wedi ei gwblhau? Os na, esboniwch pam

Na, mae'r adroddiad yn ymwneud ag ased nad yw'n eiddo i'r Cyngor na chaiff ei
weinyddu ganddo.

Crynodeb o Asesiad Effaith Integredig:

Hirdymor: Amherthnasol
Cydweithio: Amherthnasol
Cynnwys: Amherthnasol
Atal: Amherthnasol
Integreiddio: Ambherthnasol

Argymbhelliad / Argymhellion:
I’r Cabinet gytuno:

1. Mewn egwyddor i'r ased a elwir yn Bwll Nofio a Neuadd Goffa Aberteifi gael
ei drosglwyddo i berchnogaeth y Cyngor yn unol ag Adrannau 24(1) a (2)(c)
o Ddeddf Llywodraeth Leol ac Etholiadau (Cymru) 2021.

2. Bod y trosglwyddiad ased yn cael ei wneud i alluogi'r Cyngor i ddarparu
gwasanaethau o safon sy'n cyfrannu at lesiant trigolion yn Ne’r sir.

3. I gydnabod a nodi'r Materion Ariannol sydd wedi'u cynnwys yn yr adroddiad
Eithriedig.

4. | awdurdodi Swyddogion i weithio gydag Ymddiriedolwyr Pwll Nofio a
Neuadd Goffa Aberteifi i fwrw ymlaen i drosglwyddo ased Pwll Nofio a
Neuadd Goffa Aberteifi i berchnogaeth y Cyngor cyn gynted ag y bo modd,
gan sicrhau bod yr holl gytundebau cyfreithiol angenrheidiol yn cael eu
cwblhau er mwyn cyflawni hyn.

Rheswm / Rhesymau dros y penderfyniad:
Diogelu lleoliad a chyfleuster sy'n strategol bwysig i ddarparu gwasanaethau
iechyd a lles yn Ne'r sir.

Trosolwg a Chraffu:
Dim

Fframwaith Polisi:
Amherthnasol

Amcanion Llesiant Corfforaethol:
Creu cymunedau gofalgar ac iach
Darparu'r dechrau gorau mewn bywyd a galluogi pobl o bob oed i ddysgu

4
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Goblygiadau Cyllid a Chaffael:

Byddai cost yn gysylltiedig a throsglwyddo ased Pwll Nofio a Neuadd Goffa Aberteifi i
berchnogaeth y Cyngor a byddai goblygiadau refeniw blynyddol i'r awdurdod wrth
amddiffyn cadernid yr ased.

Goblygiadau cyfreithiol:

Pe bai'r mater yn mynd yn ei flaen, bydd y Gwasanaethau Cyfreithiol yn cynnal
diwydrwydd ddyladwy pellach i gynnwys ymholiadau a chwiliadau cyn contract fel sy'n
arferol mewn trafodion trosglwyddo.

Bydd angen i'r ymddiriedolaeth gydymffurfio &'i rhwymedigaethau yn unol & Deddf
Elusennau 2011 cyn trosglwyddo’r ased.

Goblygiadau staffio:
Amherthnasol

Goblygiadau eiddo / asedau:
Ychwanegu Pwill Nofio a Neuadd Goffa Aberteifi i bortffolio eiddo a chofrestr asedau
y Cyngor a fyddai hefyd yn cynnwys materion yswiriant ac arolygu.

Risqg(au):

Bod y safle a'r eiddo yn cael eu colli at ddibenion iechyd a lles.

Nid yw'r astudiaeth ddichonoldeb ar gyfer Canolfan Lles Aberteifi wedi dod i ben eto.
Bydd datblygiad y Ganolfan Lles yn Aberteifi yn ddibynnol ar ddenu digon o arian
cyfalaf i ddwyn ffrwyth y prosiect.

Pwerau Statudol:
Adrannau 24(1) a (2)(c) o dan Ddeddf Llywodraeth Leol ac Etholiadau (Cymru) 2021

Papurau Cefndir:
Amherthnasol

Atodiadau:
Atodiad 1 — Adroddiad wedi'i eithrio

Swyddogion Arweiniol Corfforaethol:

Greg Jones - Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Porth Cymorth Cynnar (Dros dro)
Duncan Hall - Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Cyllid a Chaffael

Elin Prysor - Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Y Gyfraith a Llywodraethu

Swyddogion Adrodd:
Greg Jones - Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Porth Cymorth Cynnar (Dros dro)
Carwyn Young - Rheolwr Corfforaethol: Canolfannau Lles

Dyddiad:
01/03/2024
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CYNGOR SIR CEREDIGION COUNTY COUNCIL

Adroddiad i’r: Cabinet
Dyddiad y Cyfarfod: 19 Mawrth 2024
Teitl: Adroddiad ar Ail-ddynodi'r Cynllun Trwyddedu

Ychwanegol ar gyfer Tai Amifeddiannaeth yng
Ngheredigion

Pwrpas yr adroddiad: | Aelodau Etholedig ystyried a chadarnhau ail-

Er:

ddynodi’r Cynllun Trwyddedu Ychwanegol ar gyfer Tai
Amlfeddiannaeth yng Ngheredigion (2024 - 2029)

Penderfyniad

Portffolio Cabinet ac Aelod Cabinet:

Y Cynghorydd Matthew Vaux, Aelod Cabinet ar gyfer Partneriaethau,
Gwasanaethau Tai, Cyfreithiol a Llywodraethu a Diogelu’r Cyhoedd

Cyflwyniad

Mae Rhan 2 o Ddeddf Tai 2004 yn rhoi dyletswydd ar Awdurdodau Lleol i drwyddedu
Tai Amlfeddiannaeth o dri llawr neu fwy, o bum person neu fwy, sy’n ffurfio dwy aelwyd

neu fwy.

¢ Nod y ddeddfwriaeth yw sicrhau bod y canlynol yn ddigonol:

O

(@)

O O O O

Safonau rheoli, amwynder a diogelwch
Rheoli ymddygiad gwrthgymdeithasol, swn a gwastraff mewn Tai
Amlfeddiannaeth
Cyfleusterau cegin ac ymolchi
Sicrhau eu bod yn cael eu rheoli gan ‘bobl gymwys a phriodol’
Nodi uchafswm o bobl gan osgoi amodau gorlawn
Amodau gorfodol a dewisol y drwydded parthed:
= Gwresogi: dulliau digonol o wresogi mannau
= Cyfleusterau golchi/ cegin - dwr poeth ac oer; cyfleusterau addas
i goginio, storio a pharatoi bwyd; cyfleusterau addas i waredu
sbwriel
= Tystysgrif foddhaol o ran:
e Cyfleusterau, offer a gosodiadau atal tan
e Offer a gosodiadau nwy
e Datganiadau diogelwch yr offer trydanol a’r celfi

Yn ogystal & Thrwyddedu’'n orfodol Dai Amifeddiannaeth, gall yr Awdurdod Lleol
drwyddedu’n ychwanegol, mewn rhan neu’r cyfan o ardal yr awdurdod, yn seiliedig ar
nifer y meddianwyr/cartrefi a lloriau).

e Rhaid i'r Awdurdod Lleol ystyried:

(@)

os bydd cyfran sylweddol o'r Tai Amifeddiannaeth yn cael eu rheoli yn
wael gan arwain at broblemau sy'n effeithio ar y tenantiaid, neu'r
cyhoedd a'r gymuned yn ehangach.

1
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o a oes unrhyw gamau gweithredu eraill ar gael iddynt.
o a fydd dynodi fel hyn yn eu cynorthwyo'n fawr i ymdrin a'r problemau.

Y Sefyllfa Bresennol

Mae Cyngor Sir Ceredigion wedi gweithredu cynllun Trwyddedu Ychwanegol ers
2009. Daeth y Cynllun Trwyddedu Ychwanegol cyntaf i rym ar 1 Ebrill 2009 ac roedd
ar waith tan 31 Mawrth 2014 gan gwmpasu Ceredigion gyfan.

Daeth yr ail Gynllun Trwyddedu Ychwanegol i rym ar 14 Ebrill 2014 ac roedd ar waith
tan 13 Ebrill 2019, ac roedd yn berthnasol i’r canlynol:
e Tai Amlfeddiannaeth a oedd yn gartref i dri neu fwy o bobl, gan ffurfio dwy
aelwyd neu fwy: Aberystwyth, Llanbadarn Fawr, y Borth, Llanfarian, Llanbedr
Pont Steffan.
e Tai Amifeddiannaeth Adran 257 (Deddf Tai 2004)

Daeth y trydydd Cynllun Trwyddedu Ychwanegol i rym ar 14 Ebrill 2019 ac mae ar
waith hyd 14 Ebrill 2024, ac mae'n berthnasol i’r canlynol:

e Tai Amlfeddiannaeth sy’n gartref i dri neu fwy o bobl, gan ffurfio tair aelwyd ar
wahan neu fwy, beth bynnag yw nifer y lloriau, yn y wardiau penodol hyn yn
unig:

i.  Aberystwyth Bronglais

ii. Canol Aberystwyth

iii. Gogledd Aberystwyth

iv. Aberystwyth Penparcau
v. Aberystwyth Rheidol

vi. Faenor

vii. Llanbadarn Fawr Padarn
viii. Llanbadarn Fawr Sulien

e Ceredigion gyfan yn achos:
o Tai Amlfeddiannaeth sy’'n gartref i bump neu fwy o bobl, gan ffurfio dwy
aelwyd ar wahan neu fwy, beth bynnag yw nifer y lloriau;
o Tai Amlfeddiannaeth Adran 257 (Deddf Tai 2004)

Adolygiad o’r Dynodiad Trwyddedu Ychwanegol

Mae Adran 60 o Ddeddf Tai 2004 yn nodi bod yn rhaid i ddynodiad gael ei adolygu o
bryd i'w gilydd ac os penderfynir y bydd yn parhau mae’n rhaid iddo gael ei ailddatgan
ar ddiwedd cyfnod o 5 mlynedd (ym mis Ebrill 2024). Cynhaliwyd adolygiad a
gwerthusiad trylwyr o'r cynllun trwyddedu ychwanegol i bennu effeithiolrwydd y cynllun
presennol ac i ystyried yr opsiynau ynghylch a ddylai Cynllun Trwyddedu Ychwanegol
barhau am 5 mlynedd arall o 2024-2029. Fel rhan o'r adolygiad a'r gwerthusiad hwn,
cynhaliwyd Ymgynghoriad Cyhoeddus 10 wythnos rhwng 15 Rhagfyr 2023 a 23
Chwefror 2024.

Proses ddeddfwriaethol

Mae’n ofynnol dilyn gweithdrefn ddeddfwriaethol wrth ddatgan Cynllun Trwyddedu
Ychwanegol, fel y'i cynhwysir yn adrannau 56-60 o Ddeddf Tai 2004. Ym mis Ebrill
2007, rhoddodd Llywodraeth Cymru gymeradwyaeth i awdurdodau lleol
(Cymeradwyaeth Gyffredinol, Deddf Tai 2004 (Trwyddedu Ychwanegol) (Cymru)
2007) a oedd yn nodi y gallai cynghorau gyflwyno Cynllun Trwyddedu Ychwanegol
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heb gael cymeradwyaeth y Cynulliad, ar yr amod bod rhai gofynion yn cael eu bodloni.
Yn benodol, rhaid i'r Cyngor:

i. ystyried bod cyfran sylweddol o'r tai amlfeddiannaeth o’r disgrifiad hwnnw yn
cael eu rheoli'n ddigon aneffeithiol i arwain at, neu fod yn debygol o arwain at,
un broblem neu fwy sy’n effeithio ar y rheini sy’n byw yn y tai amlfeddiannaeth
neu aelodau o’r cyhoedd

ii. ystyried a oes unrhyw ddulliau gweithredu eraill ar gael iddynt a allai ddarparu
dull effeithiol o ymdrin &’r broblem neu’r problemau dan sylw.

iii. ystyried y byddai gwneud y dynodiad yn eu cynorthwyo’n sylweddol i ymdrin &’r
problemau,

iv. ymgynghori &’r bobl y mae’r dynodiad yn debygol o effeithio arnynt.

v. Sicrhau bod arfer y pwer yn gyson & strategaeth dai gyffredinol yr awdurdod.

vi. Ceisio mabwysiadu dull gweithredu cydlynol mewn cysylltiad & delio a
digartrefedd, eiddo gwag ac ymddygiad gwrthgymdeithasol sy'n effeithio ar y
sector rhentu preifat:

(a) o ran cyfuno trwyddedu o dan y Rhan hon & chamau eraill sydd ar gael
iddynt, ac
(b) o ran cyfuno trwyddedu o'r fath & mesurau a gymerir gan bobl eraill.

Ar 6l ymgynghori, os ystyrir y dylid ailgyflwyno Cynllun Trwyddedu Ychwanegol, gall
yr Awdurdod Lleol gymeradwyo’r cynllun o dan drefn cydsyniad cyffredinol, fel y nodir
yn y canllawiau a ddarperir gan Gydgysylltwyr Gwasanaethau Rheoliadol yr
Awdurdodau Lleol a darparu Hysbysiad Cyhoeddus o’r Dynodiad, o leiaf 3 mis cyn i’r
Cynllun ddod yn weithredol.

Nod yr adroddiad hwn a'r atodiadau cysylltiedig yw dangos cydymffurfiaeth a'r
adrannau hyn o'r Ddeddf Tai drwy ddarparu'r dystiolaeth sydd ei hangen i gefnogi'r
cynnig, gan gynnwys manylion llawn yr ymarfer ymgynghori a wnaed.

Ymgynghoriad Cyhoeddus

Cynhaliwyd ymgynghoriad cyhoeddus rhwng 15 Rhagfyr 2023 a 23 Chwefror 2024.
Dosbarthwyd holiaduron & llaw yn nhref Aberystwyth a Llanbedr Pont Steffan i
gymysgedd o eiddo sy’n berchen i'r sawl sy’n byw yno, Tai Amlfeddiannaeth ac eiddo
eraill ar rhent. Roedd yr holiadur hefyd ar gael ar-lein ac yn llyfrgelloedd vy sir.

Ymgynghorwyd hefyd & Chynghorwyr Sir, aelodau Grwp Llywio Landlordiaid, Y
Brifysgol, Heddlu Dyfed-Powys, Gwasanaeth Tén ac Achub Canolbarth Cymru a phob
adran berthnasol arall o'r Cyngor sydd a diddordeb.

Gosodwyd y dogfennau ymgynghori ar wefan gorfforaethol Cyngor Sir Ceredigion, gan
ddefnyddio'r cyfleuster Ymgysylltu ac Ymgynghori. Yn yr un modd, defnyddiwyd
amryw o gyfryngau cymdeithasol fel Facebook, X / Trydar.

Crynodeb o'r Canfyddiadau

Dim ond 17 ymateb a dderbyniwyd i'r ymgynghoriad. Mae manylion llawn yr holiadur
a'r atebion i'w gweld yn Atodiad 2. O'r rhai a ymatebodd roedd 65% o blaid ail-
ddynodi'r Cynllun Trwyddedu Ychwanegol.
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Er bod yr ymateb i'r ymgynghoriad yn isel, gallai hyn fod yn arwydd o effeithiolrwydd y
cynllun dros y 15 mlynedd diwethaf a'r gostyngiad dilynol mewn ymddygiad
gwrthgymdeithasol, swn a rheoli gwastraff sy'n gysylitiedig &'r math hwn o eiddo.

Mae dadansoddiad o ddata sy'n ymwneud & thrwyddedu'r safleoedd hyn yn ystod y
pum mlynedd diwethaf wedi'i gynnwys yn Atodiad 1.

Yn ystod y pandemig dychwelodd myfyrwyr i'w cartrefi gan astudio ar-lein. Yn ogystal,
ataliwyd pob archwiliad ffisegol o eiddo preswyl gan gynnwys TA am gyfnodau hir.
Roedd hyn yn cynnwys arolygiadau trwyddedu wedi'u cynllunio a gwiriadau cais am
drwydded. Cafodd atal arolygiadau yn ystod y cyfnod hwn y sgil-effaith o ohirio
trwyddedau ac amharu ar raglen arolygu arferol y drwydded gan greu 6l-gwaith mawr
o eiddo yr oedd angen eu harchwilio. Mae hyn yn ei dro wedi effeithio ar y safonau
atgyweirio a welwyd mewn eiddo TA sydd wedi'u harchwilio yn ystod y 18 mis diwethaf
wrth i ni ddod allan o'r Pandemig. Adlewyrchir hyn yn y data a gofnodwyd mewn
perthynas a nifer y Trwyddedau a gyhoeddwyd yn 22/23 gydag amodau ynghlwm fel
y gwelir yn y tabl isod.

Blwyddyn Nifer y trwyddedau llawna Nifer y  trwyddedau
roddwyd amodol a roddwyd

2019/20 89 % 11%

2020/21 92 % 8 %

2021/22 84 % 16 %

2022/23 78 % 22 %

2023/24 68 % (Ebrill — Tachwedd) | 32 % (Ebrill - Tachwedd)

Mae'r gymhareb o drwyddedau a gyhoeddwyd gydag amodau wedi cynyddu ar 6l
Covid-19 gan awgrymu fod safonau wedi llithro yn gyffredinol yn ystod y cyfnod hwn.

Manteision ail-ddynodi Cynllun Trwyddedu Ychwanegol

Mae'r cynllun Trwyddedu Ychwanegol TA wedi bod yn ei le ers bron i 15 mlynedd ac
mae gan y Cyngor brofiad sylweddol o'r maes rheoleiddio hwn a chredir y bydd parhad
y cynllun yng Ngheredigion yn sicrhau'r buddion canlynol:

e Gall Tai Amifeddiannaeth newydd wneud cyfraniad gwerthfawr i stoc tai. Mae
TA yn darparu llety ar gyfer ystod eang o grwpiau, gan gynnwys gweithwyr
proffesiynol ifanc, myfyrwyr, ffoaduriaid a phobl ar incwm isel. Fodd bynnag,
rhaid cwblhau addasiadau o'r fath yn briodol, ac mae trwyddedu'n darparu
mecanwaith i reoleiddio eiddo o'r fath.

e Mae trwyddedu yn sicrhau bod eiddo'n cael ei gynnal i safon briodol i ddiogelu
iechyd a diogelwch tenantiaid a'u bod yn cael eu rheoli'n briodol.

e Sicrhau bod safonau llety yn darparu amgylchedd diogel ac iach drwy archwilio
peryglon megis lleithder, oerfel, gwres, peryglon o gwympo, téan, diogelwch
trydanol, diogelwch nwy, maint ystafelloedd addas, ceginau / ystafelloedd
ymolchi digonol ar gyfer nifer y tenantiaid, diogelwch bwyd, bioladdiadau, plwm,
asbestos ac ati.

e Yn lleihau lefelau ymddygiad gwrthgymdeithasol a throseddu. Mae amodau'r
drwydded yn ei gwneud yn ofynnol i'r landlord ddelio & hyn o fewn ffiniau’r eiddo
trwyddedig. Byddem yn disgwyl i'r landlord hysbysu tenantiaid bod eu
hymddygiad yn annerbyniol yn y lle cyntaf ac os bydd yr ymddygiad yn parhau,
i geisio meddiant o'r eiddo.
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e Amgylchedd byw mwy diogel a sefydlog i denantiaid a chymdogion. Lleihau
cwynion am amodau tai gwael, swn, sbwriel, gerddi’n gordyfu, cnofilod a phlau.

e Ardal fwy deniadol i fusnesau a phreswylwyr. Parhau a'r gwaith gyda thim
Rheoli Gwastraff y Cyngor drwy gynnwys gofynion storio gwastraff fel amodau'r
drwydded i wella cydymffurfiaeth gwastraff ac ailgylchu.

¢ Mae manteision uniongyrchol i denantiaid yn cynnwys archwiliadau rheolaidd
o eiddo gan Swyddogion y Cyngor sy'n arwain at lesiant a hyder yn y landlord
oherwydd cydymffurfiaeth &'r safonau a osodir gan drwyddedu.

e Buddion i'r gymuned gyfan, gan gynnwys llai o broblemau amgylcheddol,
amddiffyn pobl fregus a allai fel arall fyw mewn eiddo cyflwr gwael a chynnwys
yr eiddo ar y Gofrestr Gyhoeddus.

Ers cyflwyno 3ydd cynllun Trwyddedu Ychwanegol y Cyngor yn 2019, mae nifer
sylweddol o eiddo wedi'u gwella, y byddai llawer ohonynt wedi bod y tu hwnt i gwmpas
trwyddedu gorfodol ac felly mae'n debygol, heb gynllun trwyddedu Ychwanegol y
Cyngor, y byddai llawer llai wedi cael eu gwella.

Mae tystiolaeth yn dangos bod problemau yn ymwneud a chyflwr tai ac i'r gymuned
yn gyffredinol i'w gweld mewn tai amlfeddiannaeth bach yn ogystal & mawr.

Heb ddynodi cynllun Trwyddedu Ychwanegol yn y sir, ni fydd gan y Cyngor fecanwaith
rhagweithiol effeithiol, i sicrhau bod yr eiddo llai hyn yn cael eu rheoleiddio a'u gwella
i safon foddhaol ac yn cael eu cynnal a'u cynnal yn briodol ar y safon honno.

Er gwaethaf y gwaith da a wnaed i wella eiddo drwy'r cynllun Trwyddedu Ychwanegol
presennol, mae'n amlwg bod angen gwella llawer o eiddo o hyd, ac nad yw rhai
tenantiaid yn cael eu diogelu'n ddigonol. Mae angen gwneud mwy o waith.

Dewisiadau
Yr opsiynau i'w hystyried yw:

Opsiwn 1 - Parhau a'r Cynllun Trwyddedu Ychwanegol yn ei ffurf bresennol, lle
mae trwyddedu yn berthnasol i:
e Tai Amlfeddiannaeth a feddiannir gan dri neu fwy o bobl, gan ffurfio tri neu fwy
o aelwydydd ar wahan, waeth beth yw nifer y lloriau yn y wardiau penodedig
canlynol yn unig:

Aberystwyth Bronglais, Canol Aberystwyth, Gogledd Aberystwyth,
Aberystwyth Penparcau, Aberystwyth Rheidol, Faenor, Llanbadarn Fawr
Padarn, Llanbadarn Fawr Sulien.

e Sir Ceredigion gyfan ar gyfer:
o Tai Amlfeddiannaeth a feddiannir gan 5 neu fwy o bobl, gan ffurfio dwy
aelwyd neu fwy ar wahan, waeth beth yw nifer y lloriau, a
o Tai Amlfeddiannaeth Adran 257 (Deddf Tai 2004)
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Opsiwn 2 - Trwyddedu pob eiddo sy’'n bodloni'r meini prawf canlynol ar sail sirol
gyfan:
o yr eiddo hynny y mae 5 person neu fwy yn byw ynddynt, gan ffurfio dwy
aelwyd neu fwy ar wahan, waeth beth yw nifer y lloriau, AC
o Tai Amlfeddiannaeth Adran 257 (Deddf Tai 2004) a gréwyd drwy newid
adeiladau yn fflatiau lle nad oedd y trawsnewidiadau yn bodloni safonau
Rheoliadau Adeiladu 1991 ac nad ydynt wedi cael eu gwella i'r safonau
perthnasol wedi hynny.

Dewis 3 - Caniatau i'r Cynllun Trwyddedu Ychwanegol presennol ddod i ben ar
14 Ebrill 2024 a pheidio & chyhoeddi/dynodi cynllun ychwanegol yn ei le.

Argymbhelliad

Ar 6l ystyried yr holl dystiolaeth a manteision cael Cynllun Trwyddedu Ychwanegol
ynghyd &'r ymateb i'r Ymgynghoriad Cyhoeddus, argymhellir ystyried Opsiwn 1 ar
gyfer ail-ddynodi'r Cynllun Trwyddedu Ychwanegol am 5 mlynedd arall rhwng 2024 a
2029. Mae niferoedd y Tai Amlfeddiannaeth yn ardal Llanbedr Pont Steffan ac
Aberteifi yn isel. Nid yw'r data am y 5 mlynedd diwethaf yn cefnogi cyflwyno Cynllun
Trwyddedu Ychwanegol yn yr ardaloedd hyn.

Llesiant Cenedlaethau’r Dyfodol:
Oes Asesiad Effaith Integredig wedi ei gwblhau? Os na, esboniwch pam. Oes

Crynodeb o’r Asesiad Effaith Integredig:

Hirdymor: Mae'r cynnig am gyfnod o 5 mlynedd pryd y bydd y cynllun Trwyddedu
yn cael ei adolygu a'i werthuso i benderfynu a ddylai barhau. Mae'r
cynllun yn hunan-ariannu.

Cydweithio: Ar hyn o bryd rydym yn cysylltu & chydweithwyr gwasanaethau Priffyrdd
a Diogelu’r Cyhoedd, ynghyd & phartneriaid allanol fel yr Heddlu, yr
Awdurdod Tén a'r Brifysgol, Asiantau a Landlordiaid wrth gyflawni'r
cynllun.

Cynnwys: Cynhaliwyd ymgynghoriad cyhoeddus am gyfnod o 10 wythnos. Mae
hyn wedi cynnwys gwybodaeth a holiaduron oedd ar gael ar y wefan ac
ar gyfryngau cymdeithasol. Ymgynghori'n uniongyrchol & landlordiaid
ac asiantau lle roedd y wybodaeth yn hysbys. Llythyrau, gwybodaeth a
holiaduron wedi'u targedu at ddetholiad o eiddo yn ardal dynodi
presennol Aberystwyth a Llanbedr Pont Steffan.

Atal: Mae'r cynnig yn mynd i'r afael ag eiddo penodol sy'n bodloni'r meini
prawf ar gyfer y cynllun Trwyddedu Ychwanegol a'i nod yw gwella
amodau ar gyfer y rhai sy'n byw yn yr eiddo a phreswylwyr eraill sy'n
byw yng nghyffiniau'r eiddo trwyddedig.

Integreiddio: Mae'r cynnig yn ceisio cynorthwyo gwasanaethau Priffyrdd a Diogelu’r
Cyhoedd mewn perthynas a rheoli gwastraff a materion ymddygiad
gwrthgymdeithasol a swn.



Tudalen 107

Argymhelliad / Argymhellion:
OPSIWN 1: Ail-ddynodi'r Cynllun Trwyddedu Ychwanegol i gynnwys:

a. Yr eiddo hynny lle mae 3 neu fwy o bobl yn byw ynddynt, gan ffurfio tair
aelwyd unigol neu fwy yn y wardiau penodedig canlynol yn unig:
Aberystwyth - Gogledd, Canolog, Penparcau, Rheidol a Bronglais;
Llanbadarn Fawr — Padarn a Sulien, Y Faenor

A
b. Trwyddedu pob eiddo sy'n bodloni‘'r meini prawf canlynol ar sail sirol gyfan:

e yreiddo hynny lle mae 5 person neu fwy yn byw ynddynt, gan ffurfio dwy
aelwyd unigol neu fwy, waeth beth yw nifer y lloriau, AC

e Tai Amlfeddiannaeth Adran 257 (Deddf Tai 2004) a gréwyd drwy newid
adeiladau yn fflatiau lle nad oedd y trawsnewidiadau yn bodloni safonau
Rheoliadau Adeiladu 1991 ac nad ydynt wedi cael eu gwella i'r safonau
perthnasol wedi hynny.

Rheswm / Rhesymau dros y penderfyniad:
| gydymffurfio & gofynion deddfwriaethol.

Trosolwgq a Chraffu:
Cyflwynwyd i'r Pwyligor Trosolwg a Chraffu Cymunedau lachachu ar 11 Mawrth 2024

Fframwaith Polisi:
Strategaeth Dai 2023-2028

Amcanion Llesiant Corfforaethol:
Creu cymunedau cynaliadwy a gwyrdd sydd wedi'u cysylltu'n dda &’i gilydd

Goblygiadau Cyllid a Chaffael:
Amherthnasol

Goblygiadau cyfreithiol:
Amherthnasol

Goblygiadau staffio:
Amherthnasol

Goblygiadau eiddo / asedau:
Amherthnasol

Risg(iau):

Bydd y Cynllun Trwyddedu Ychwanegol presennol yn dod i ben ar 14 Ebrill 2024. Bydd
Trwyddedau Ychwanegol a gyhoeddwyd eisoes yn parhau i redeg nes eu bod naill
ai'n dod i ben neu'n cael eu dirymu gan yr Awdurdod Lleol. Ni fydd unrhyw drwyddedau
newydd neu adnewyddu yn digwydd. Lle ni ystyrir ei bod yn briodol datgan cynllun
newydd, bydd yn arwain at golli incwm. Fodd bynnag, dylid nodi na ddylid defnyddio
colli incwm fel rheswm i ddatgan Cynllun Trwyddedu Ychwanegol.

7
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Pwerau Statudol:
Deddf Tai 2004

Papurau Cefndir:
Amherthnasol

Atodiadau:

Atodiad 1- Adolygiad a Gwerthusiad o'r Cynllun Trwyddedu Ychwanegol 2018-2024
Atodiad 2- Ymateb Ymgynghoriad Cyhoeddus

Atodiad 3- Asesiad Effaith Integredig

Swyddog Arweiniol Corfforaethol:
Greg Jones, Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Porth Cymorth Cynnar

Swyddog Adrodd:
Llyr Hughes, Rheolwr Corfforaethol: Gwasanaethau Tai

Dyddiad:
27/02/2024
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Adolygiad o'r Cynllun Trwyddedu
Ychwanegol ar gyfer Tai
Amlfeddiannaeth yng Ngheredigion

2018 - 2024
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1. Cyflwyniad a Chefndir Cyffredinol yng Nghymru a'r DU.

1.1 Trwyddedu TA Gorfodol (Ty Amifeddiannaeth)

Cynllun o dan Ddeddf Tai 2004, a ddaeth i rym yng Nghymru ym mis Mehefin 2006.
Mae'n ei gwneud yn ofynnol i landlordiaid gael trwydded ar gyfer rhai mathau o Dai
Amlfeddiannaeth (TA). Mae Tai Amlifeddiannaeth yn eiddo sy'n cael eu rhentu i dri neu
fwy o bobl nad ydynt yn perthyn iddynt sy'n rhannu cyfleusterau fel cegin ac ystafell
ymolchi.

Mae'r Cynllun Trwyddedu Gorfodol yn berthnasol i TA sy'n bodloni't meini prawf
canlynol:

e Mae ganddynt dri llawr neu fwy a phump neu fwy o bobl sydd ddim yn rhan o
un aelwyd.

e Maent yn adeiladau sydd wedi'u trawsnewid yn fflatiau neu fflatiau ystafell wely,
hyd yn oed os oes ganddynt lai na thri llawr a phump o breswylwyr.

o Maent yn fflatiau pwrpasol sy'n cael eu gosod i dri neu fwy o bobl nad ydynt yn
gysylitiedig sy'n rhannu cyfleusterau.

Rhaid i landlordiaid Tai Amlfeddiannaeth sy'n atebol i'r Cynllun Trwyddedu Gorfodol,
wneud cais am drwydded gan eu cyngor lleol. Mae proses ymgeisio am drwydded fel
arfer yn cynnwys rhoi gwybodaeth i'r cyngor am yr eiddo, gan gynnwys ei gyflwr, ei
amwynderau a'i drefniadau rheoli. Yna bydd y cyngor yn archwilio'r eiddo i sicrhau ei
fod yn bodloni safonau gofynnol penodol.

Os yw'r cyngor yn fodlon bod yr eiddo yn bodloni'r safonau, bydd yn rhoi trwydded.
Bydd y drwydded yn nodi'r amodau y mae'n rhaid i'r landlord gydymffurfio & hwy, megis
gofynion ar gyfer diogelwch tan, diogelwch trydanol a diogelwch nwy.

Gall landlordiaid sy'n methu & chydymffurfio a&'r Cynllun Trwyddedu Gorfodol, gael
dirwy o hyd at £20,000. Efallai y bydd eu trwyddedau hefyd yn cael eu tynnu’'n 6l a
chael eu cyflwyno & Hysbysiad Gwahardd, gan eu hatal rhag rhentu eu heiddo.

Ym mis Ebrill 2007, cyhoeddodd Llywodraeth Cynulliad Cymru ganllawiau i
awdurdodau lleol, (Deddf Tai 2004 (Trwyddedu Dewisol) (Cymru) 2007) yn nodi
y gall cynghorau gyflwyno Cynllun Trwyddedu Ychwanegol heb gael
cymeradwyaeth y Cynulliad, ar yr amod bod gofynion penodol y ddeddfwriaeth o ran
tystiolaeth, ymgynghori & phartion & buddiant a chyflawni’r gweithrediad.

1.2 Cynllun Trwyddedu Ychwanegol TA (Ty Amlifeddiannaeth)

Mae Cynllun Trwyddedu Ychwanegol TA yn gynllun sydd wedi'i drwyddedu gan
gyngor lleol o dan Ran 2 o Ddeddf Tai 2004. Mae Cynlluniau Trwyddedu Ychwanegol
yn cael eu cyflwyno mewn ardaloedd lle mae'r cyngor yn credu bod problemau gyda
tai amlfeddiannaeth llai ac y byddai eu rheoli yn elwa o gael eu cynnwys mewn cynllun
rheoli a thrwyddedu yn ogystal.

Gall cwmpas Cynlluniau Trwyddedu Ychwanegol amrywio o un cyngor i'r llall, ond
maent fel arfer yn cynnwys y rhan fwyaf o eiddo rhent gyda 3 neu fwy o bobl sy'n ffurfio
2 neu fwy o aelwydydd. Mae hyn yn golygu, hyd yn oed os nad yw eiddo'n bodloni'r
meini prawf ar gyfer y Cynllun Trwyddedu Gorfodol, gall fod yn destun Cynllun
Trwyddedu Ychwanegol.
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Mae Cynlluniau Trwyddedu Ychwanegol yn rhedeg am gyfnod o 5 mlynedd, ac ar &l
hynny mae'n rhaid i'r cyngor ailddynodi’r cynllun. Os bydd y cyngor yn penderfynu
peidio ailddynodi’r cynllun, yna bydd y trwyddedau sydd wedi eu cyhoeddi yn dod i
ben.

Mae'r mathau canlynol o eiddo yn cael eu hystyried yn TA o dan y Cynllun Trwyddedu
Ychwanegol:

o Ty cyfan neu fflat sy'n cael ei osod i 3 neu fwy o denantiaid sy'n ffurfio 2 neu
fwy o aelwydydd ac sy'n rhannu cegin, ystafell ymolchi neu ystafell ymolchi.

o Ty sydd wedi'i drawsnewid yn gyfan gwbl yn fflatiau neu lety arall nad yw'n
hunangynhwysol ac sy'n cael ei osod i 3 neu fwy o denantiaid sy'n ffurfio dau
neu fwy o aelwydydd ac sy'n rhannu cegin, ystafell ymolchi neu gyfleusterau
ymolchi.

o Ty wedi'i drawsnewid sy'n cynnwys un neu fwy o fflatiau nad ydynt yn gwbl
hunangynhwysol (h.y., nid yw'r fflat yn cynnwys cegin, ystafell ymolchi a
chyfleusterau ymolchi ynddo) ac sy'n cael ei feddiannu gan 3 neu fwy o
denantiaid sy'n ffurfio dau neu fwy o aelwydydd.

e Adeilad sydd wedi'i drawsnewid yn gyfan gwbl yn fflatiau hunangynhwysol os
nad oedd y trawsnewid yn bodloni safonau Rheoliadau Adeiladu 1991 a bod
mwy na thraean o'r fflatiau yn cael eu gosod ar denantiaethau tymor byr. (Deddf
Tai 2004 a257)

2 Cefndir a Hanes Cyffredinol yng Ngheredigion

Yng Ngheredigion, cyflwynodd Cyngor Sir Ceredigion Gynllun Trwyddedu
Ychwanegol sy'n cwmpasu'r categoriau canlynol o dai amifeddiannaeth ar 1 Ebrill
2009:

e Wedi'i feddiannu gan dri neu fwy o bobl, gan ffurfio dau neu fwy o aelwydydd.

e Adran 257 TA (Deddf Tai 2004), a gréwyd drwy drosi adeiladau yn fflatiau lle nad
oedd y trawsnewidiadau yn bodloni safonau Rheoliadau Adeiladu 1991 ac nad
ydynt wedi cael eu gwella i'r safonau perthnasol wedi hynny.

Dewisodd y Cyngor amrywio'r cynllun fel bod rheolau gwahanol yn berthnasol i
wahanol ardaloedd neu wardiau yn y Sir. Mae'r dull hwn wedi'i fabwysiadu mewn
gwahanol fannau gan gynghorau eraill - yn aml mewn ardaloedd o ddinasoedd mawr
sydd wedi’'u dominyddu gan lety ar gyfer myfyrwyr er enghraifft. Roedd y dull hwn yn
seiliedig ar dystiolaeth o amrywiaethau sylweddol yng nghymeriad ardal ac yn
hanesyddol. yn y gofynion am wasanaethau'r Cyngor

I'r perwyl hwn penderfynwyd yn wreiddiol fod y wardiau canlynol wedi'u cynnwys:
Gogledd Aberystwyth, De, Gorllewin, y Dwyrain; Llanbadarn Fawr, Y Faenor,
Borth, Tirymynach, Aberteifi, Llanbedr Pont Steffan.

Ers mis Ebrill 2009 fel sy'n ofynnol gan ddeddfwriaeth, mae'r Cynllun Trwyddedu
Ychwanegol wedi'i adolygu ac yn dilyn ymgynghoriad cyhoeddus, ail-ddynodwyd yn
dilyn dau gyfnod o bum mlynedd yn 2014 a 2019. Felly, ar hyn o bryd, mae angen
cynnal ymarfer i ailystyried ac ymgynghori i benderfynu effeithiolrwydd y cynllun
presennol ac ystyried yr opsiynau ar gyfer a ddylai’r Cynllun Trwyddedu Ychwanegol
barhau am 5 mlynedd arall 0 2024-2029 (oni bai ei fod yn cael ei derfynu’n gynt).
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3. Ffeithiau a Ffigurau Trwyddedu HMO

Cynhaliwyd gwerthusiad o'r Cynllun Trwyddedu Ychwanegol i ddangos tystiolaeth o'r
hyn a gyflawnwyd yn ystod y cynllun ac i roi cefndir i'r sefylifa yn yr ardaloedd dan
sylw.

e Mae 20.6% o'r boblogaeth yng Ngheredigion yn byw mewn eiddo rhent preifat
(sy'n cyfateb 6,371 o aelwydydd) yn 61 Arolwg ONS 2021 (mae hyn yn cymharu
a chyfartaledd Cymru gyfan o 14%).

e O gyfanswm y sector rhentu preifat, roedd 519 o TA trwyddedig (31 Mawrth
2023) a 149 arall yn y broses o wneud cais ar gyfer adnewyddu trwyddedau.
O'r rhai sydd & thrwydded, roedd 234 yn eiddo trwyddedig yn unol a
pharamedrau'r Cynllun Trwyddedu Ychwanegol presennol.

e O'rrhai sydd wedi'u trwyddedu ar hyn o bryd, mae 56% yn Orfodol, 40% yn Dai
a Rennir Ychwanegol a 4% yn Fflatiau wedi'u Trosi Ychwanegol.

3.1 Trwyddedau Gweithredol

Ffig. 1 TA Trwyddedig Gweithredol yn 61 Categori 2019 i 2023

Nifer y Trwyddedau HMO gweithredol rhwng 2019 a 2023
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Mae'r Graff uchod yn tynnu sylw at nifer y Trwyddedau HMO gweithredol (Gorfodol ac
Ychwanegol) o gyflwyno'r Dynodi Trwyddedu Ychwanegol cychwynnol ar 19 Ebrill
2019 hyd at 31 Mawrth 2023. Dylid nodi ei bod yn debygol fod y gostyngiad mewn
safleoedd trwyddedig rhwng 2021 a 2022 oherwydd effaith pandemig Covid 19 pan
nad oedd yn bosibl cynnal archwiliadau trwyddedau. Arweiniodd hyn at oedi wrth
adnewyddu trwyddedau oedd wedi dod i ben ac na ellid rhoi trwyddedau i safleoedd
newydd. Fel y gwelir o'r ffigurau, mae nifer yr eiddo trwyddedig wedi cynyddu yn ystod
y 12 mis diwethaf.
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Ffig. 2 Nifer y Trwyddedau Llawn ac Amodol 2019 i 2023
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Mae'r graff uchod yn dangos y rhaniad yn nifer y trwyddedau gorfodol ac ychwanegol
a gyhoeddwyd heb amodau ers cyflwyno'r Dynodiad Trwyddedu Ychwanegol cyfredol
ar 19 Ebrill 2019 hyd at 31 Mawrth 2023.

Mae'r tabl isod yn dangos canran y trwyddedau a roddir gydag ac heb amodau.

Ffig. 3 Trwyddedu TA: Cyfanswm Trwyddedau Llawn / Amodol 2019 i 2023

Blwyddyn Nifer y trwyddedau Nifer y trwyddedau
llawn a roddwyd amodol a roddwyd

2019/20 89 % 11%

2020/21 92 % 8 %

2021/22 84 % 16 %

2022/23 78 % 22 %

2023/24 68% (Ebrill — Tachwedd) | 32% (Ebrill i Dachwedd)

Cafodd arolygiadau a amserlenwyd eu gohirio yn ystod y cyfnod clo. Effeithiodd hyn ar
nifer y trwyddedau adnewyddu a thrwyddedau newydd a gyhoeddwyd yn ystod y
cyfnod hwn. Gellir gweld hefyd bod cymhareb y trwyddedau a gyhoeddwyd gydag
amodau wedi cynyddu ar 6l Covid-19 gan awgrymu fod y safonau wedi llithro’n
gyffredinol yn ystod y cyfnod hwn.

Mae dadansoddiad o sampl o 25% o gofnodion arolygu ar gyfer eiddo & thrwyddedau
ychwanegol yn dangos bod 37% mewn cyflwr gwaeth ar 6l Covid na'u harolygiad
diwethaf cyn y Pandemig.



Tudalen 115

ffig. 4 Gwahaniaeth canran mewn cyflwr cyn ac ar 61 pandemig Covid 19
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3.2 Dadansoddiad SMIDT: Ceredigion (2018 i 2023)

Mae'r wybodaeth a gyflwynir yma yn ymdrin & chyflwr eiddo preswyl, gan gynnwys Tai
Amlfeddiannaeth (TA), a aseswyd yn unol &’r y System Mesur lechyd a Diogelwch Tai
(SMIDT).

Isod mae dadansoddiad o Beryglon Categori 1 a 2 sylweddol a nodwyd yng
Ngheredigion dros y cyfnod rhwng Ebrill 2018 a 31 Mawrth 2023.

Ffig. 5 Categoriau 1 a 2 Peryglon wedi'u nodi yng Ngheredigion 2019 i 2023

Blwyddyn Cyfanswm Cyfanswm Cyfanswm Cyfanswm
Asesiadau SMIDT Categoriaula  Asesiadau SMIDT Categoriaula
nad ydynt yn Dai 2 Peryglon Tai 2 Peryglon
Amlfeddiannaeth wedi'u nodi Amlifeddiannaeth wedi'u nodi

2018/19 77 104 23 9

2019/20 189 53 33 10

2020/21 27 37 30 3

2021/22 62 77 4 3

2022/23 45 59 12 16
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Ffig. 6 Categoriau 1 a 2 Peryglon wedi'u nodi yng Ngheredigion 2018i 2023

Asesiadau HHSRS gynhaliwyd rhwng 2018 a 2023
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Cyfanswm Nifer y Peryglon Categori 1 a 2 a nodwyd

Defnyddir y SMIDT i benderfynu os ydi eiddo preswyl yn ddiogel i fyw ynddo.
Disodlwyd y Safon Ffitrwydd ym mis Gorffennaf 2006. Mae awdurdodau lleol yn
defnyddio'r System i benderfynu a oes perygl yn bodoli a allai achosi niwed i iechyd a
diogelwch darpar deiliad. Rhennir peryglon yn ddau gategori. Gelwir y rhai sy'n
sgorio'n uchel ar y raddfa (ac felly'r risg fwyaf) yn beryglon Categori 1. Gelwir y rhai
sy'n gostwng yn is i lawr y raddfa ac sy'n peri risg lai yn beryglon Categori 2. Pan fo
amod yn cael ei chategorio fel perygl Categori 1, mae gan yr awdurdod lleol
ddyletswydd i gymryd y camau gorfodi priodol. Gall yr awdurdod lleol gymryd camau
gorfodi mewn perthynas & pheryglon Categori 2.

3.3 Nodwyd peryglon SMIDT

Nodir ystod o Beryglon yn ystod asesiadau SMIDT — lleithder a llwydni a gor oerni
sydd amlaf fel y nodir yn Fig.7 isod.

Yng Ngheredigion mae nifer fawr o ddiffygion lleithder a thyfiant llwydni wedi'u nodi
mewn Tai Amlfeddiannaeth y gellir eu priodoli i systemau gwresogi aneffeithlon, diffyg
insiwleiddio a chynnal a chadw. Mae diffygion diogelwch td&n mewn TA hefyd yn
sylweddol. Mae peryglon gor-oeri yn dystiolaeth o ddigonolrwydd mesurau gwresogi,
inswleiddio ac awyru yn yr eiddo. Mae data SAP / EPC hefyd yn cael ei ystyried. Mae
trwyddedu TA yn y sir wedi helpu i sicrhau bod digon o wresogi ac inswleiddio yn cael
eu darparu mewn eiddo trwyddedig.



Ffig. 7 Categoriau 1 a 2 Peryglon wedi'u nodi yng Ngheredigion 2019 i 2023

Peryglon wedi'u canfod : Gwelir lleithder a
llwydni gan amlaf
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3.4 Cwynion/ceisiadau am wasanaethau tai, amgylcheddol a niwsans yn 'y

sector rhentu preifat
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Isod, rydym yn ystyried y galw ar wasanaethau mewn perthynas ag ymweliadau
trwyddedu, arolygiadau tai ac yn dilyn cwynion mewn perthynas a safonau tai,
rheolaeth, tenantiaeth a chwynion sy'n gysylitiedig & Chartrefi Amlfeddiannaeth. Mae'r
rhain yn cael eu categoreiddio fel a ganlyn.

e Trwyddedu ac Arolygiadau wedi’'u Hamserlennu: Mae hwn yn ymwneud ag
arolygiadau TA trwyddedig ac yn cynnwys y rhai a gychwynnwyd ar 6l derbyn
cais TA ac unrhyw arolygiadau wedi'u amserlennu yn seiliedig ar risg sy'n
ofynnol yn ystod cyfnod y drwydded ar sail maint yr eiddo, safon a rheolaeth

tai.
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SMIDT ac Amodau Eiddo: Mae'r rhain yn ymwneud & chwynion sy'n
gysylltiedig & safonau tai a rheolaeth a allai gyflwyno naill ai peryglon Categori
1 neu 2 SMIDT neu bryderon cynnal a rheolaeth. Mae'r rhain fel arfer mewn
ymateb i gwynion a wneir gan y preswylwyr neu eu cynrychiolwyr.

Materion yn ymwneud a Dadfeddiannu a Thenantiaeth: Mae'r rhain yn
cynnwys cwynion am achosion o aflonyddu honedig, dadfeddiannu
anghyfreithlon, ac anghydfodau cytundeb tenantiaeth fel enghreifftiau.

Cwynion Eiddo Gwag: Tai Amlfeddiannaeth a drwyddedwyd yn flaenorol sy'n
wag ac sy'n cael effaith negyddol ar y gymuned leol.

TA heb drwydded: Yn cynnwys ymchwiliadau a wnaed gan yr awdurdod i TA
heb drwydded yn ragweithiol ac yn dilyn cwynion.

Cwynion Swn: Cwynion y gellir eu priodoli'n uniongyrchol i'r preswylwyr a/neu
eu hymwelwyr mewn Tai Amlfeddiannaeth.

Niwsans — Gwastraff: Cwynion a wnaed it awdurdod ynghylch gwastraff,
sbwriel yn cronni, tipio anghyfreithlon a chyflwyno gwastraff domestig yn
anghywir y gellir ei briodoli yn uniongyrchol i TA.

Niwsans — Arall: Yn ymwneud & materion sy'n achosi niwsans i breswylwyr
neu breswylwyr lleol a gall gynnwys draeniau a chwynion am arogl fel
enghreifftiau.

Yn ystod y 5 mlynedd diwethaf gwelwyd gostyngiad mewn cwynion sy'n
gysylitiedig & niwsans a gwastraff sy'n gysylltiedig & TA trwyddedig. Gall hyn
fod oherwydd bodolaeth y gyfundrefn drwyddedu ond mae hefyd yn debygol o
fod wedi’i effeithio gan Bandemig Covid 19 gyda llai o eiddo yn cael eu
meddiannu yn ystod y gwahanol gyfnodau cloi.

Mae'r graff isod yn dangos nifer y cwynion swn a dderbyniwyd oedd yn
gysylltiedig ag eiddo TA yn ardal Aberystwyth. Ni dderbyniwyd unrhyw gwynion
yn ymwneud & TA yn nhrefi Llanbedr Pont Steffan ac Aberteifi yn ystod y cyfnod
hwn.
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Ffig. 8 Niwsans a chwynion sy'n gysylltiedig a sbwriel sy'n gysylltiedig ag eiddo TA.
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Ffig. 9 Cwynion swn a dderbyniwyd rhwng 2019 a 2023 sy'n gysylltiedig 4 TA
Trwyddedig
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Ffig. 10 cais am wasanaethau sy'n gysylltiedig a thai a dderbyniwyd 2018 - 2023.

Ceisiau am wasanaeth i'r Gwasanath Tai 2018-
2023
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Mae'r graff uchod yn dangos ystod a nifer y ceisiadau am wasanaethau a dderbyniwyd
gan y Gwasanaeth Tai yn ystod y 5 mlynedd diwethaf.

Mae ffig. 11 ar y dudalen nesaf yn nodi ystod a nifer y ceisiadau am wasanaeth sy'n
ymwneud ag eiddo TA rhwng 2018 a 2023.

Ffig. 11 Ystod y Ceisiadau Gwasanaeth a dderbyniwyd 2018 - 2023.
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3.5 Effeithiau'r pandemig Covid19

Cafodd Pandemig Covid 19 effaith sylweddol ar y cynlluniau trwyddedu gorfodol ac
ychwanegol. Mae gan y Sir 2 Brifysgol ac mae nifer sylweddol o dai amlfeddiannaeth
yn arbennig yn Aberystwyth yn cael eu meddiannu gan fyfyrwyr. Yn ystod y pandemig
dychwelodd myfyrwyr i'w cartrefi gan astudio ar-lein. Yn ogystal, ataliwyd pob
archwiliad ffisegol o eiddo preswyl gan gynnwys TA am gyfnodau hir. Roedd hyn yn
cynnwys arolygiadau trwyddedu wedi'u amserlennu a gwiriadau cais am drwydded.

O ganlyniad i atal arolygiadau cafodd trwyddedau eu gohirio gan dorri ar draws yr
amserlen drwyddedu arferol gan greu 6l-restr sylweddol o eiddo yr oedd angen eu
harchwilio. Mae hyn yn ei dro wedi effeithio ar y safonau atgyweirio a brofwyd mewn
eiddo TA sydd wedi'u harchwilio yn ystod y 18 mis diwethaf wrth i ni ddod allan o'r
Pandemig. Adlewyrchir hyn yn y data a gofnodir yn FIG.3 mewn perthynas & nifer y
Trwyddedau a gyhoeddwyd yn 22/23 gydag amodau ynghlwm.

Yn ystod y Pandemig, gwelodd Ceredigion dwf sylweddol ym mhrisiau eiddo gyda’r
galw'n uwch na’r cyflenwad. Dechreuodd prisiau gynyddu cyn gynted ag y
cyrhaeddodd y pandemig Gymru ym mis Mawrth 2020 a thyfodd yn sylweddol trwy
gydol 2021.

O ganlyniad, yn genedlaethol, Ceredigion sydd a'r 4ydd Cymhareb Fforddiadwyedd
Tai uchaf yn dilyn i Sir Fynwy, Bro Morgannwg a Chaerdydd. Mae hyn yn ei gwneud
hi'n anoddach i bobl leol a phrynwyr tro cyntaf brynu yn eu cymunedau dewisol, yn
enwedig wrth ystyried bod cyflogau yng Ngheredigion yn is na'r cyfartaledd. Y cyflog
blynyddol canolrifol, yn 61 man preswylio, yng Ngheredigion oedd £23,576 yn 2021.

Mae hyn yn ei dro yn cynyddu'r galw am lety yn y Sir. Mae nifer o Landlordiaid wedi
manteisio ar y cyfle i adael y farchnad rhentu ac wedi gwerthu eu heiddo. Mae hyn yn
ei dro wedi arwain at ostyngiad yn nifery TA yn y Sir.

3.6 Crynodeb Canfyddiadau

Er bod llawer o gynnydd wedi'i wneud wrth adfer o'r pandemig, bydd parhad y Cynllun
Trwyddedu Ychwanegol yn cynorthwyo'r Awdurdod i barhau i wella safonau tai mewn
Tai Amlfeddiannaeth.

Mae'r gostyngiad yn nifer y cwynion sy'n codi i faterion ymddygiad gwrthgymdeithasol,
swn a rheoli gwastraff yn dangos effeithiolrwydd y Cynllun Trwyddedu Ychwanegol ar
waith.

4. Rhentu Doeth Cymru

Mae trwyddedu gan Rhentu Doeth Cymru a Thrwyddedu Tai Amlfeddiannaeth
Gorfodol ac Ychwanegol yn parhau i weithio'n dda ochr yn ochr.

Ymdrinnir & thrwyddedu TA o dan Ddeddf Tai 2004 ac fe'i gorfodir yn llwyr gan
awdurdodau tai lleol. Cyflwynwyd gofynion cofrestru a thrwyddedu Rhentu Doeth
Cymru gan Ddeddf Tai (Cymru) 2014. Cyngor Caerdydd, sy'n gweithredu fel Rhentu
Doeth Cymru, yw awdurdod trwyddedu sengl Cymru. Rhennir elfennau gorfodi rhwng
yr awdurdod trwyddedu sengl ac awdurdodau tai lleol drwy gytundeb a dirprwyo
awdurdod.
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Mae trwydded TA Gorfodol neu Ychwanegol yn ymwneud & deiliad trwydded benodol
ynghylch TA penodol. Mae angen trwydded TA ar wahan ar bob eiddo. Mae unrhyw
un sy'n gosod neu'n rheoli eiddo preswyl yng Nghymru sy'n cael ei osod o dan
denantiaeth ddomestig yn gofyn am drwydded gan Rhentu Doeth Cymru. Mae hyn yn
berthnasol i eiddo sy'n cael ei osod i aelwydydd sengl yn ogystal &'r rhai sy'n cael eu
gosod mewn tai amlfeddiannaeth. Nid oes angen trwydded ar wahan ar gyfer pob
eiddo y maent yn ei osod neu'n ei reoli.

4.1 Crynodeb Canfyddiadau

Ni all trwydded TA ddisodli trwydded Rhentu Doeth Cymru nac i'r gwrthwyneb. Mae
trwyddedu gan Rhentu Doeth Cymru a Thrwyddedu Tai Amifeddiannaeth Gorfodol ac
Ychwanegol yn parhau i weithio'n dda ochr yn ochr ac maent yn cyfuno i wella amodau
tai a safonau tenantiaeth.

5. Cysylitiadau a pholisiau, cynlluniau a strategaethau

5.1 Strategaeth Tai Lleol 2023 — 2028 - 'Tai i bawb’

Mae'r Strategaeth Tai Ceredigion wedi cael ei hadolygu a datblygwyd Strategaeth
newydd ar gyfer 2023-2028 mewn Partneriaeth & gweithrediad y Landlordiaid
Cymdeithasol Cofrestredig (LCC) yn y Sir. Mae'r Strategaeth yn nodi gweledigaeth a
chynlluniau Ceredigion ar gyfer Tai yn y Sir am y 5 mlynedd nesaf gan ddarparu
sylfaen gadarn ar gyfer ymdrin &'r blaenoriaethau sy'n wynebu gwasanaethau tai a
thai yng Ngheredigion.

Mae'r blaenoriaethau a nodwyd gan y strategaeth fel a ganlyn:
* Cynyddu'r cyflenwad a gwella amodau tai
+ Cefnogi pobl yn eu cartrefi a'u cymunedau eu hunain

Mae trwyddedu Tai Amifeddiannaeth yn helpu i gyflawni mewn meysydd allweddol o
fewn y strategaeth. Mae'r meysydd allweddol hynny'n cynnwys darparu llety
fforddiadwy o ansawdd da yng Ngheredigion gyda gwella safonau tai wrth wraidd y
strategaeth, yn gryno mae hyn yn cynnwys:

* Gwella safonau tai drwy gael gwared ar beryglon Categori 1 sy'n effeithio ar
iechyd a diogelwch ym mhob deiliadaeth

» Sicrhau bod cartrefi yn ddiogel rhag tan
+ Gweithio i wella effeithlonrwydd thermol a lleihau tlodi tanwydd
» Cefnogi cyflawni a gorfodi gofynion Rhentu Doeth Cymru

+ Sicrhau'r defnydd o gontractau enghreifftiol, a gyflwynwyd gan Ddeddf Rhentu
Cartrefi (Cymru) 2016

» Sicrhau bod yr holl Dai cymwys mewn Amlfeddiannaeth yn y sir yn cael eu
trwyddedu

5.2 Strategaeth Gorfforaethol 2022 - 27

Mae'r Strategaeth Gorfforaethol yn nodi ein blaenoriaethau o'r enw Amcanion Llesiant
Corfforaethol, ynghyd a'n huchelgeisiau a'r camau i gyflawni'r rhain dros y pum
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mlynedd nesaf. Mae'r strategaeth yn llywio popeth y mae'r Cyngor yn ei wneud. Mae'n
seiliedig ar adolygiad eang o dystiolaeth ac asesiadau anghenion.

Mae'r strategaeth yn amlinellu pedwar amcan llesiant, sy'n cynnwys:
* Hybu'r economi, cefnogi busnesau a galluogi cyflogaeth
+ Creu cymunedau gofalgar ac iach
* Darparu'r dechrau gorau mewn bywyd a galluogi pobl o bob oed i ddysgu
* Creu cymunedau cynaliadwy, gwyrdd sydd wedi'u cysylltu'n dda &’i gilydd

Mae'r Amcanion hefyd wedi'u nodi drwy lens Deddf Llesiant Cenedlaethau'r Dyfodol
(Cymru) 2015. Roedd hyn yn cynnwys nodi sut y gallem wneud y mwyaf o'n cyfraniad at
y nodau llesiant cenedlaethol a sicrhau ein bod yn defnyddio'r egwyddor datblygu
cynaliadwy i sicrhau bod anghenion y presennol yn cael eu diwallu heb beryglu gallu
cenedlaethau'r dyfodol i ddiwallu eu hanghenion eu hunain.

5.3 Strategaeth Llesiant Gydol Oes 2022 — 2027

Mae'r strategaeth hon yn rhan allweddol o Strategaeth Gorfforaethol Cyngor Sir
Ceredigion sy'n amlinellu prif flaenoriaethau'r Cyngor. Nod y blaenoriaethau yw
galluogi darparu gwasanaethau a fydd yn gwella lles cymdeithasol, economaidd,
amgylcheddol a diwylliannol pobl Ceredigion.

Mae'r argyfyngau economaidd presennol ynghyd ag incwm isel wedi achosi
anawsterau cynyddol ar allu pobl i gael mynediad i dai diogel, fforddiadwy.

Un o'r blaenoriaethau allweddol o fewn y strategaeth gorfforaethol yw galluogi
gwytnwch unigolion a theuluoedd. Mae mynediad at well dewis ac ansawdd tai
fforddiadwy diogel yn ffactor allweddol wrth gyflawni hyn.

5.4 Canfyddiadau Cryno — Strategaethau Tai

1. Mae Strategaeth Tai Ceredigion wedi cael ei hadolygu a datblygwyd
Strategaeth newydd ar gyfer 2023-2028 mewn Partneriaeth & gweithrediad yr
LCC yny Sir. Mae'r Strategaeth yn nodi gweledigaeth a chynlluniau Ceredigion
ar gyfer Tai yny Siramy 5 mlynedd nesaf. Mae trwyddedu Tai Amlfeddiannaeth
yn helpu i gyflawni sawl maes allweddol o fewn y strategaeth.

2. Mae'r Strategaeth Gorfforaethol (2022-2027) yn tynnu sylw at y prif feysydd
blaenoriaeth ar gyfer Cyngor Sir Ceredigion dros gyfnod y 5 mlynedd nesaf.
Mae'r Dynodiad Trwyddedu Ychwanegol a'r Adolygiad cysylltiedig yn ystyried
nodau'r Strategaeth Gorfforaethol ac mae ganddo rdél benodol o ran gwella
safonau llety a chyflwr tai ar draws y Sir.

3. Mae'r Strategaeth Llesiant Gydol Oes yn canolbwyntio ar wasanaethau ataliol
sy'n helpu pobl i aros yn annibynnol neu adennill yr annibyniaeth y maent ei
heisiau ac yn ei gwerthfawrogi. Mae Trwyddedu TA Ychwanegol yn helpu i
gyflawni'r elfen hon o'r Strategaeth.

6. Gweithredu Cynllun Trwyddedu Ychwanegol

Diben cyffredinol Cynllun Trwyddedu Ychwanegol yw gwella safon yr eiddo rhentyn 'y
sir. Mae hyn yn cynnwys yr holl eiddo sy'n cael eu hystyried yn TA o fewn diffiniad y
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cynllun. Bydd yr adran yn parhau i weithio'n agos gydag aelodau'r cyhoedd a
sefydliadau a nodir isod i sicrhau y bydd y Cynllun Trwyddedu Ychwanegol yn sicrhau
manteision gwirioneddol i denantiaid a'r cymunedau cyfagos yn gyffredinol yn ogystal
a gwasanaethau eraill y Cyngor a sefydliadau ac asiantaethau allanol. Bydd hyn yn
cael ei gyflawni drwy:

» Parhau i ymgysylltu & landlordiaid ac asiantau gosod, er mwyn sicrhau llety fod
TA wedi'u rheoli'n dda ac yn ddiogel gan ddefnyddio darpariaethau rheoleiddio
trwyddedu.

* Gwella cyflwr TA sy'n ymwneud ag amwynderau ac atgyweirio trwy Drwyddedu
a rheolaethau deddfwriaethol cysylltiedig a sicrhau bod amodau gorlenwi yn
cael eu hosgoi.

» Parhau i ymgysylltu &'r cymunedau lleol a'u cynrychiolwyr i wella arferion rheoli
o amgylch pryderon gwastraff, swn ac ymddygiad gwrthgymdeithasol mewn
cymunedau cyfagos.

+ Parhau i weithio mewn partneriaeth & chydweithwyr Priffyrdd a Gwasanaethau
Amgylcheddol, Awdurdod Tan Canolbarth a Gorllewin Cymru, cynrychiolwyr
Prifysgolion ac Urdd y Myfyrwyr a Rhentu Doeth Cymru fel enghreifftiau. Mae
hyn er mwyn sicrhau gorfodaeth wedi'i dargedu ac ar sail gwybodaeth o'r rhai
nad ydynt yn cydymffurfio & safonau trwyddedu a thai a diogelwch priodol.

Wrth ystyried gweithredu'r Cynllun Trwyddedu Ychwanegol, mae'r Cyngor yn credu'n
gryf mai dim ond drwy ddull partneriaeth cadarn y gellir sicrhau gwelliannau parhaus
i stoc y sector preifat yng Ngheredigion drwy ddull partneriaeth cadarn sy'n cynnwys
tenantiaid, landlordiaid, prifysgolion, cymunedau lleol a'r sectorau gwirfoddol a
phreifat gan gynnwys cydweithio gyda gwasanaethau amrywiol y cyngor. Mae'r
adran yn parhau i gyflawni gwelliannau i wasanaethau mewn perthynas &
Thrwyddedu Tai Amifeddiannaeth, ac mae'r meysydd y cyfeiriwyd atynt hyd yma yn
cynnwys:

* Newidiadau i'r Ffurflen Gais TA gan wneud y broses o gyflwyno cais am

drwydded yn haws trwy symleiddio'r ffurflen gais trwyddedu a chyflwyno
Ffurflen Gais am Drwydded Adnewyddu.

+ Cyflwyno ffi drwyddedu is i landlordiaid ar adnewyddu Trwydded TA mewn
amgylchiadau lle:

a) Derbynnir ceisiadau cyn i'r drwydded bresennol ddod i ben a

b) Mae Cais Adnewyddu Trwydded yn gyflawn gan gynnwys yr holl
ardystio, dogfennaeth a thaliad priodol a

c) Mae deiliad y drwydded, am gyfnod y drwydded flaenorol wedi
cydymffurfio & holl amodau'r drwydded (gan gynnwys cyflwyno'r
Dystysgrif Ddiogel Nwy flynyddol os yw'n berthnasol) a

d) Mae deiliad y drwydded a/neu'r rheolwr enwebedig wedi'u cofrestru'n
briodol a'u trwyddedu gyda Rhentu Doeth Cymru, a

e) Ni chafwyd Hysbysiad Rhan 1 Deddf Tai 2004 ar ddeiliad y
drwydded/person sy'n rheoli o fewn y cyfnod trwyddedu blaenorol.

» Parhauiadolygu a diweddaru gwybodaeth ar Dudalennau Gwe Ceredigion gan
ddarparu gwybodaeth am TA trwyddedig trwy Gofrestr Gyhoeddus a alluogwyd
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gan GIS a darparu cyngor ac arweiniad i landlordiaid ar ystod o safonau tai a
materion Trwyddedu Tai Amlfeddiannaeth.

+ Cyflwyno system gronfa ddata newydd ar y we sydd wedi symleiddio'r broses
ymgeisio ar gyfer swyddogion awdurdodau lleol sy'n cyflwyno newidiadau
cyfanwerthol i'r ffordd y caiff gwybodaeth Trwyddedu, gorfodi ac arolygu tai eu
cofnodi gan yr awdurdod.

7. Ymgynghoriad Cyhoeddus

Fel rhan o'r adolygiad o'r Cynllun Trwyddedu Ychwanegol TA, bob pum mlynedd,
mae'n ofyniad gorfodol cynnal Ymgynghoriad Cyhoeddus. Mae'n ofynnol i'r awdurdod
sicrhau bod ymarfer ymgynghori trylwyr yn cael ei gynnal gyda phawb sy'n debygol o
gael eu heffeithio gan y dynodiad trwyddedu. Mae canllaw i ymarferwyr o Reoliad
Llywodraeth Leol yn argymell isafswm cyfnod ymgynghori o 10 wythnos a chynhaliwyd
hyn yng Ngheredigion rhwng 15 Rhagfyr 2023 a 23 Chwefror 2024.

Dosbarthwyd holiaduron & llaw yn nhref Aberystwyth a Llanbedr Pont Steffan i
gymysgedd o eiddo perchen-feddiannaeth, Tai Amlifeddiannaeth ac eiddo rhent eraill.
Roedd yr holiadur hefyd ar-lein ac ar gael yn llyfrgelloedd y sir.

Ymgynghorwyd hefyd & Chynghorwyr Sir, aelodau Grwp Llywio Landlordiaid, Y
Brifysgol, Heddlu Dyfed-Powys, Gwasanaeth Tén ac Achub Canolbarth Cymru a phob
adran berthnasol arall o'r Cyngor sydd a diddordeb.

Yn ogystal, rhoddwyd yr Ymgynghoriad ar wefan gorfforaethol Cyngor Sir Ceredigion,
gan ddefnyddio'r cyfleuster Ymgysyllitu ac Ymgynghori. Yn yr un modd, defnyddiwyd
amryw o gyfryngau cymdeithasol fel Facebook, X / Trydar.

Mae copi cyflawn o ganfyddiadau'r Ymgynghoriad Cyhoeddus wedi'i gynnwys yn
Atodiad 2
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8. Cwestiynau ac ymatebion allweddol sy'n ymwneud a pharhad y
Cynllun Trwyddedu Ychwanegol

Cafwyd cyfanswm o 17 ymateb i'r ymgynghoriad cyhoeddus. Mae'r graffiau isod yn
dangos bod 65% o'r rhai a ymatebodd i'r holiadur yn gyffredinol yn cefnogi ailddynodi'r
Cynllun Trwyddedu Ychwanegol a dim ond 6% oedd yn gwrthwynebu'r ailddynodi
gyda 29% yn ansicr.

C. Ydych chi'n credu bod landlordiaid ac asiantau yn rheoli eiddo yn eich ardal chi i
safon dderbyniol?

o Ydw 43%
& Nac Ydw 57%

o Dim yn gwybod 0%

A: Mae'r canlyniadau’'n dangos bod barn gyffredinol y cyhoedd ynglyn a
rheolaeth dda bresennol Tai Amifeddiannaeth wedi’i rannu’n agos i 50:50. Mae
dros 50% yn teimlo bod angen mwy o waith i godi'r safon yn gyffredinol a bydd
parhad y cynllun yn cynorthwyo gyda'r ddarpariaeth hon.

C. Ydych chi'n credu bod trwyddedu landlordiaid Rhentu Doeth Cymru yn
ddigonol i sicrhau rheolaeth briodol ar eich eiddo?

[ Ydw 29%
o Nac ydw 57%
O Dim yn gwybod 14%

A: Mae’r canlyniadau’n dangos taw’r farn gyffredinol yw, nad yw Rhentu Doeth
Cymru ar ei phen ei hun yn ddigonol i sicrhau rheolaeth effeithiol ar eiddo rhent
preifat a bod cyfuniad o'r ddau gynllun yn ddymunol i godi safonau.
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C. Ydych chi'n credu bod Trwyddedu Tai Amlifeddiannaeth o fudd i'r gymuned
gyfan?

Ydw 59%

Nac ydw 12% (

Dim yn gwybod 29%

A: Mae'r siart hon yn dangos cefnogaeth gryf i drwyddedu TA yn gyffredinol a'i
fod o fudd i'r gymuned.

C: A ydych chi'n credu bod y Cynllun Trwyddedu Tai Amifeddiannaeth o fudd i
denantiaid tai amifeddiannaeth?

- Ydw 76%
® Nac ydw 0%
® Dim yn gwybod 24%

A: Mae'r dystiolaeth yn y siart hon yn cefnogi’'n gryf bod trwyddedu TA o fudd i
denantiaid o ran amodau tai, diogelwch a thenantiaeth.
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C. Ydych chi'n cefnogi parhau / cyflwyno Cynllun Trwyddedu Ychwanegol?

® | vawesw

. Nac ydw 6% l

. Dim yn gwybod 29%

A: Dim ond lleiafrif bach iawn o'r ymatebion sy'n gwrthwynebu parhad y cynllun
trwyddedu ychwanegol yn ardal Aberystwyth. Mae'r mwyafrif yn cydnabod
buddion y cynllun.

C: A ydych chi'n credu y dylid ystyried nifer y lloriau fel rhan o'r Cynllun
Trwyddedu Tai Amifeddiannaeth?

Ydw 35%

Nac ydw 65%

A: Mae'r dystiolaeth a gasglwyd yn dangos bod y rhan fwyaf o ymatebwyr yn
teimlo na ddylid ystyried nifer y lloriau mewn eiddo o ran trwyddedu TA a'u bod
yn cydnabod manteision trwyddedu pob TA.

8.1 Crynodeb o'r Canfyddiadau

O'r cwestiynau a'r atebion a dderbyniwyd, gellir dod i gasgliad rhesymol bod
dealltwriaeth dda a chefnogaeth eang i barhad y Cynllun Trwyddedu gan denantiaid
a'r cyhoedd ehangach.
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9. Manteision cael cynllun Trwyddedu Ychwanegol

Mae'r cynllun Trwyddedu Ychwanegol TA wedi bod yn rhedeg ers bron i 15 mlynedd
ac mae gan y Cyngor brofiad sylweddol o'r maes rheoleiddio hwn ac mae'n credu y
bydd parhad y cynllun yng Ngheredigion yn sicrhau'r buddion canlynol:

Gall Tai Amifeddiannaeth newydd wneud cyfraniad gwerthfawr i stoc tai. Mae
TA yn darparu llety ar gyfer ystod eang o grwpiau, gan gynnwys gweithwyr
proffesiynol ifanc, myfyrwyr, ffoaduriaid a phobl ar incwm isel. Fodd bynnag,
rhaid cwblhau addasiadau o'r fath yn briodol, ac mae trwyddedu'n darparu
mecanwaith i reoleiddio eiddo o'r fath.

Sicrhau bod eiddo'n cael ei gynnal i safon briodol i ddiogelu iechyd a diogelwch
tenantiaid, a'u bod yn cael eu rheoli'n briodol.

Sicrhau bod safonau llety yn darparu amgylchedd diogel ac iach drwy archwilio
peryglon megis lleithder, oerfel, gwres, peryglon o gwympo, tan, diogelwch
trydanol, diogelwch nwy, maint ystafelloedd addas, ceginau / ystafelloedd
ymolchi digonol ar gyfer nifer y tenantiaid, diogelwch bwyd, bioladdiadau, plwm,
asbestos ac ati.

Lefelau is o ymddygiad gwrthgymdeithasol a throseddu. Mae amodau'r
drwydded yn ei gwneud yn ofynnol i'r landlord ddelio & hyn o fewn ffiniau’r eiddo
trwyddedig. Byddem yn disgwyl i'r landlord hysbysu tenantiaid bod eu
hymddygiad yn annerbyniol yn y lle cyntaf ac os bydd yr ymddygiad yn parhau,
i geisio meddiant o'r eiddo.

Amgylchedd byw mwy diogel a sefydlog i denantiaid a chymdogion. Lleihau
cwynion am amodau tai gwael, swn, sbwriel, gerddi sydd wedi mynd yn wylt,
cnofilod a phlau.

Ardal fwy deniadol i fusnesau a phreswylwyr. Parhau a'r gwaith gyda thim
Rheoli Gwastraff y Cyngor drwy gynnwys gofynion storio gwastraff fel amodau'r
drwydded i wella cydymffurfiaeth gwastraff ac ailgylchu.

Mae manteision uniongyrchol i denantiaid yn cynnwys archwiliadau rheolaidd o
eiddo gan Swyddogion y Cyngor sy'n arwain at well lles a hyder yn y landlord
oherwydd cydymffurfiaeth &'r safonau a osodir gan drwyddedu.

Buddion i'r gymuned gyfan, gan gynnwys llai o broblemau amgylcheddol,
amddiffyn pobl fregus a allai fel arall fyw mewn eiddo o gyflwr gwael a chynnwys
yr eiddo ar y Gofrestr Gyhoeddus.

Ers cyflwyno 3ydd cynllun Trwyddedu Ychwanegol y Cyngor yn 2019, mae nifer
sylweddol o eiddo wedi'u gwella, y byddai llawer ohonynt wedi disgyn y tu allan i
gwmpas trwyddedu gorfodol ac felly mae'n debygol, heb gynllun trwyddedu
Ychwanegol y Cyngor, y byddai llawer llai wedi cael eu gwella.
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Mae tystiolaeth yn dangos bod problemau gydag amodau tai ac yn fwy
cyffredinol i'r gymuned i'w gweld mewn tai amlfeddiannaeth bach yn ogystal a
mawr.

Heb ddynodi cynllun Trwyddedu Ychwanegol yn y sir, ni fydd gan y Cyngor
fecanwaith mor effeithiol, a rhagweithiol i sicrhau bod yr eiddo llai hyn yn cael
eu rheoleiddio a'u codi i safon foddhaol ac yn cael eu cynnal yn briodol ar y
safon honno.

Er gwaethaf y gwaith da a wnaed i wella eiddo drwy'r cynllun Trwyddedu
Ychwanegol presennol, mae'n amlwg bod angen gwella llawer o eiddo o hyd, ac
nad yw rhai tenantiaid yn cael eu diogelu'n ddigonol. Mae angen gwneud mwy
o waith.

10. Cynigion ar gyfer dyfodol y Cynllun Trwyddedu Ychwanegol
yng Ngheredigion

Ar 6l ystyried y dystiolaeth a gasglwyd yn ystod yr adolygiad a'r gwerthusiad o'r Cynllun
Trwyddedu Ychwanegol 2018 — 24, mae'r opsiynau isod yn cael eu cynnig i'w
hystyried i benderfynu a ddylid adnewyddu Dynodiad Trwyddedu Ychwanegol Cyngor
Sir Ceredigion ar gyfer y cyfnod 2024 - 2029. Mae'r cynigion i'w hystyried yn cynnwys:

Opsiwn 1 - Parhau a&'r Cynllun Trwyddedu Ychwanegol yn ei ffurf bresennol, lle mae
trwyddedu yn berthnasol i:

+ Tai Amlfeddiannaeth a feddiannir gan dri neu fwy o bobl, gan ffurfio tri neu fwy o
aelwydydd ar wahén, waeth beth yw nifer y lloriau yn y wardiau penodedig
canlynol yn unig:

Aberystwyth Bronglais, Canol Aberystwyth, Gogledd Aberystwyth, Penparcau
Aberystwyth, Rheidol Aberystwyth, Y Faenor, Llanbadarn Fawr Padarn,
Llanbadarn Fawr Sulien.

. Sir Ceredigion gyfan ar gyfer:

e Tai Amlfeddiannaeth a feddiannir gan 5 neu fwy o bobl, gan ffurfio dwy
aelwyd neu fwy ar wahan, waeth beth yw nifer y lloriau, a
e Adran 257 TA (Deddf Tai 2004)

Opsiwn 2 - Sir Ceredigion yn ei gyfanrwydd:

e yreiddo hynny y mae 5 person neu fwy yn byw ynddynt, gan ffurfio dwy aelwyd
neu fwy ar wahan, waeth beth yw nifer y lloriau, ac

e Adran 257 TA (Deddf Tai 2004) a gréwyd drwy newid adeiladau yn fflatiau lle
nad oedd y trawsnewidiadau yn bodloni safonau Rheoliadau Adeiladu 1991 ac
nad ydynt wedi cael eu gwella i'r safonau perthnasol wedi hynny.
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Opsiwn 3 - Caniatau i'r Cynllun Trwyddedu Ychwanegol presennol ddod i ben ar 19
Ebrill 2023 a pheidio & chyhoeddi/dynodi cynllun ychwanegol yn ei le.

11. Argymhelliad

Ar Ol ystyried yr holl dystiolaeth a manteision cael Cynllun Trwyddedu Ychwanegol
ynghyd a'r ymateb i'r Ymgynghoriad Cyhoeddus, argymhellir ystyried Opsiwn 1 ar
gyfer ailddynodi'r Cynllun Trwyddedu Ychwanegol am 5 mlynedd arall rhwng 2024 a
2029. Mae niferoedd TA yn ardal Llanbedr Pont Steffan ac Aberteifi yn isel. Nid yw'r
data am y 5 mlynedd diwethaf yn cefnogi cyflwyno Cynllun Trwyddedu Ychwanegol
yn yr ardaloedd hyn.
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12. Atodiad 1

11.1 Map yn dangos maint y Cynllun Trwyddedu Ychwanegol cyfredol yn
Aberystwyth

. /'4"‘,

Dynodi Ardal Drwyddedu Ychwanegol ar gyfer Tai
Amlfeddiannaeth yng Nghyngor Sir Ceredigion
(2019): Par. 4.a.., Sef:
Aberystwyth Bronglais
Aberystwyth Canol
Aberystwyth Gogledd
Aberystwyth Penparcau
Aberystwyth Rheidol
Faenor
Llanbadam Fawr Padarn
Llanbadarn Fawr Sulien

Cyngor Sir Ceredigion

Ceredigion County Council

Neuadd Cyngor Ceredigion, Penmorfa,
Aberacon, Ceredigion SA46 OPA

Fion/Tel. 01545 570881

ABERYSTWYTH

Graddfa  Scale: 1:17.965.
Argraffvyd ar Printed on: 2018-11-28

(Roerystut{Goledd Nort[e0)

AberystuthlBrongiss £0)
{Acerystuyih{Gonol Central E0)

[Lianbadarn/Fawr, Sulien|EDJ

Lanbadarn|Fawr;Padarn|EDJ
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HOLIADUR PRESWYLWYR

Adolygiad Tai sy’n rhan o Gynllun Ychwanegol Trwyddedu Tai
Amlifeddiannaeth (HMOs) yng Ngheredigion

Cyflwynodd Deddf Tai 2004 ofyniad i rai Tai Amlfeddiannaeth (HMQ's) gael eu trwyddedu. Mae
hyn yn galluogi Awdurdodau Lleol i sicrhau fod y Tai Amlfeddiannaeth yn cynnwys chyfarpar
addas gyda mwynderau a chyfleusterau ar gyfer y nifer o breswylwyr sydd yn byw ynddynt, ac
yn cael eu rheoli yn effeithiol gan 'bersonau addas a phriodol'.

Mae Tai Amlfeddiannaeth yn dai rhent caiff eu rhannu gan fwy nag un uned e.e. tai myfyrwyr
sy’n cael eu rhannu, tai sydd wedi eu trosi i fflatiau / ystafelloedd gwely i'w rhentu .

Bydd y Cynllun Trwyddedu Gorfodol yn briodol i Dai Amlifeddiannaeth mwy o faint, sef 5
preswylydd neu fwy dros 3 llawr neu fwy.

Cynllun trwyddedu dewisol yw'r Cynllun Trwyddedu Ychwanegol. Ers mis Ebrill 2019 mae
Cyngor Sir Ceredigion wedi rhedeg cynllun Trwyddedu Ychwanegol sydd wedi ymgorffori'r
canlynol;

e Tai Amifeddiannaeth a feddiannir gan dri neu fwy o bobl, gan ffurfio tri neu fwy o aelwydydd
ar wahan, waeth beth yw nifer y lloriau yn y wardiau penodedig canlynol yn unig:

i. Aberystwyth Bronglais v. Rheidol Aberystwyth

ii. Aberystwyth Canolog vi. Faenor

iii. Gogledd Aberystwyth vii. Padarn Llanbadarn Fawr
iv. Aberystwyth Penparcau viii. Llanbadarn Fawr Sulien

e Sir Ceredigion gyfan ar gyfer:

- Tai Amifeddiannaeth 5 neu fwy o bobl, gan ffurfio dau neu fwy o aelwydydd ar
wahan, waeth faint o loriau, a

- Adran 257 Tai Amlbreswyliaeth (Deddf Tai 2004)

Disgwylir i'r cynllun ychwanegol hwn ddod i ben ym mis Ebrill 2024 ac mae'r Cyngor yn
adolygu a ddylid parhau a'r cynllun hwn yn ei ffurf bresennol, ei ymestyn, ei leihau neu ei
newid fel arall.

Bydd canlyniadau'r holiadur hwn yn galluogi Cyngor Sir Ceredigion i sicrhau bod y
Cynlluniau Trwyddedu Gorfodol ac Ychwanegol HMO sy'n gweithredu yn y Sir yn cyflawni'r
canlyniadau a ddymunir, a byddant yn cael eu defnyddio i fynd i'r afael ag unrhyw bryderon
mewn cynlluniau yn y dyfodol y gallwn eu cyflwyno.

Bydd yr ymgynghoriad yn cau ar Dydd Gwener 23ain Chwefror 2024
Gellir cwblhau'r holiadur ar-lein hefyd trwy tudalen we 0

Ymgysylltu ac Ymgynghori Cyngor Sir Ceredigion neu
defnyddiwch y cod QR hwn.
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1. Beth yw cod post eich cyfeiriad cartref?

2. Ydych chi yn denant neu’n berchennog / preswylydd?

[] Tenant Preifat [J Tenant Tai Cymdeithasol
[ 1 Perchennog Preswylydd [1 Landlord [1 Asiant Gosod

3. Pa fath o eiddo ydych chi’n bwy ynddo? (Perchnogion a thenantiaid yn unig) (ticiwch y
bocs):

[J Fflat meddiannaeth un teulu
[ Ty meddiannaeth un teulu
[1 Ty wedi ei rannu gydag eraill (nid un teulu)

[] Fflat wedi ei rannu gydag eraill (nid un teulu)

Os yw'n fflat, sawl fflat sydd yn y bloc?
Os yw’n dy wedi ei rannu, faint o bobl sy’n byw yno?

Sawl llawr sydd yn y ty/ fflat ‘rydych chi yn byw ynddo?

4. Pa mor hir ydych chi wedi byw yn yr eiddo?

Mae cwestiynau 5 - 10 ar gyfer tenantiaid yn unig.

5. Os ydych yn denant, rhowch fanylion yr hyn a ddarparwyd gan eich landlord pan
wnaethoch chi symud i mewn? Ticiwch bob un sy’n briodol

[1 Cytundeb Tenantiaeth Ysgrifenedig

[J Gwybodaeth am y diwrnodau casglu sbwriel
[ Manylion ar sut y caiff y blaen-dal ei ddiogelu
L1 Eich cyfrifoldebau fel tenant

[J Copi o dystysgrif diogelwch nwy

[1 Copi o dystysgrif perfformiad egni

[ Rhestr Eiddo

[ Lleoliad y metrau nwy, trydan a dwr

[] Sut i ddiffodd y larwm tan

LI Llyfr rhent
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6. Os ydych yn denant, ydych chi yn pryderu am unrhyw un o’r canlynol o ran eich cartref?

[ Nid oes digon o fwynderau (h.y. toiled, cyfleusterau’r gegin)

[1 Gwastraff, ysbwriel & storio

[1 Diogelwch tan

[ Dim digon o le/ gormod o bobl

[1 Diogelwch

[1 System wresogi effeithiol/digon o insiwleiddio (Effeithlonrwydd Ynni)
[1 Eiddo mewn cyflwr gwael

[ Lleithder a llwydni

[ Diogelwch eich tenantiaeth (cael eich troi allan)

[J Arall, nodwch os gwelwch yn dda

7. Os ydych yn denant, a ydych chi yn ymwybodol o'r gofyniad i landlordiaid gael eu
trwyddedu o dan Rhentu Doeth Cymru?

JYdw [J Nac ydw

8. Ydych chi yn meddwl bod Cynllun Rhentu Doeth Cymru wedi gwella ansawdd eich
cartref neu eich perthynas a'ch landlord?

[J Ydw [J Nac ydw

Gwnewch sylwadau pellach fel y bo’r angen:

9. Ydych chi yn meddwl fod landlordiaid ac asiantau yn rheoli eich eiddo neu eiddo eraill
yn eich ardal i safon dderbyniol?

[J Ydw [J Nac ydw [J Ddim yn gwybod

Gwnewch sylwadau pellach fel y bo’r angen:
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10.Ydych chi yn meddwl bod trwyddedu landlordiaid drwy Cynllun Rhentu Doeth Cymru yn
ddigon i sicrhau bod eich eiddo yn cael ei reoli'n iawn?

[J Ydw [J Nac ydw [J Ddim yn gwybod

Gwnewch sylwadau pellach fel y bo’r angen:

Mae'r cwestiynau hyn ar gyfer PAWB
11. Ydych chi yn pryderu am unrhyw un o’r canlynol yn eich ardal chi?

[] Swn, poendod

[1 Sbwriel a gwastraff

[ 1 Gerddi / blaengyrtiau anniben a gordyfiant

[1 Eiddo sy'n niweidiol i amwynder yr ardal (eiddo anghyfreithlon)
[1 Byrgleriaeth

[1 Ymddygiad gwrthgymdeithasol

L1 Trwydded arall

[J Arall, nodwch os gwelwch yn dda

12. Oes gennych chi unrhyw syniadau ynghylch sut y gellir mynd i'r afael & rhain?

13. Ydych chi yn credu bod y Cynllun Trwyddedu Tai Amlfeddiannaeth presennol wedi bod
o fudd i'r gymuned?

LJYdw [J Nac ydw [J Ddim yn gwybod

Rhowch sylwadau pellach os oes angen

14. Ydych chi yn credu bod y Cynllun Trwyddedu Tai Amlfeddiannaeth | wedi bod o fudd i
denantiaid Tai Amlfeddiannaeth?

LIYdw [1 Nac ydw [ Ddim yn gwybod

Rhowch sylwadau pellach os oes angen
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15. Ydych chi'n cefnogi parhad / cyflwyno cynllun trwyddedu Ychwanegol?
[0 Ydw [ Nacydw [ Ddimyngwybod [ Yndibynnuary cynllun/yn rhannol

Eglurwch eich ateb:

16. Nodwch pa un o'r mathau canlynol o eiddo yr hoffech chi eu gweld yn drwyddedig?
[J Ty a rennir gan 5 person neu fwy a 3 llawr neu fwy - Mae hyn yn orfodol, bydd yn parhau
[] Annedd a feddiannir gan un teulu
[] Annedd a rennir gan 2 neu fwy o deuluoedd / aelwydydd
[J Annedd a rennir gan deulu / aelwydydd a lletywr nad yw'n gysylitiedig
[J Annedd a rennir gan deulu / aelwydydd a dau neu fwy o letywyr
[ Ty a rennir gan dri person sengl, nad ydynt yn gysylltiedig
[ Ty a rennir gan bedwar person sengl, nad ydynt yn gysylitiedig

[1 Ty a rennir gan bump person neu fwy, nad ydynt yn gysylltiedig

17. Ydych chi yn meddwl y dylid ystyried nifer o loriau fel rhan o'r cynllun trwyddedu?
LJYdw [J Nac ydw

Os ie, pa nifer o loriau ddylai gael eu trwyddedu? Nifer o loriau? .......

Os gwelwch yn dda, dychwelwch yr arolwg hyn i’r cyfeiriad canlynol:

Cyngor Sir Ceredigion, Lles y Gymuned
Canolfan Rheidol

Aberystwyth

Ceredigion

SY23 3UE

Cyf: Adolygiad Trwyddedu Ychwanegol 2023

E-bost: Housing@ceredigion.gov.uk

Bydd yr ymgynghoriad yn cau ar Dydd Gwener 23ain Chwefror 2024
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- Cyngor Sir

B&se CEREDIGION

County Council

Ffurflen Monitro Cydraddoldeb

Mae’r cwestiynau hyn yn ddewisol, fodd bynnag mae’n ofynnol i'r Cyngor ddeall a yw’r
ymgynghoriad wedi cyrraedd y bobl iawn (yn unol & gofynion Deddf Cydraddoldeb 2010) ac
i ddeall sut y gallai'r cynnig effeithio ar wahanol grwpiau, gan ein galluogi i fynd i'r afael &
hyn os gallwn ni.

Yn unol &'r Ddeddf Diogelu Data, cedwir unrhyw wybodaeth y gofynnir amdani yn y
cwestiynau canlynol yn gyfrinachol at ddibenion dadansoddi data yn unig.

1. Oedran: Beth yw eich grwp oedran?

O dan 16 O 45 - 64
16 — 24 O 65+
25-44 0 Gwell gennyf beidio & dweud

2. Rhyw: Beth yw eich rhyw?
Gwryw [] Benyw []

Arall L] Gwell gennyf beidio 8 dweud ]

3. Trawsrywiol: Ydy'ch rhyw yn awr yr un fath &'r un a ddyrannwyd i chi ar eich

genedigaeth?

Ydy ] Na ] Gwell gennyf beidio a dweud [

4. Cyfeiriadedd Rhywiol: Pa un o'r opsiynau canlynol sy’n disgrifio orau’r ffordd
rydych yn meddwl amdanoch chi eich hun?

Heterorywiol / Strét [] Deurywiol L]
Dyn Hoyw ] Gwell gennyf beidio 4 dweud ]

Merch Hoyw / Lesbiad [] Arall (nodwch os dymunwch)
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5. Partneriaeth: Beth yw eich statws partneriaeth?

Sengl ] Gweddw ]
Priod [] Partner Sifil []
Byw gyda Phartner ] Wedi Gwahanu ]
Wedi Ysgaru [] Arall []
Gwell gennyf beidio & dweud ]

6.Hunaniaeth Genedlaethol: Sut fyddech chi'n disgrifio eich hunaniaeth genedlaethol?

Cymro / Cymraes []  Prydeiniwr / Prydeinwraig L]
Sais / Saesnes (1 Gwyddel / Gwyddeles L]
Albanwr / Albanes (1 Gwell gennyf beidio 4 dweud L]
Gwyddel / Gwyddeles o Ogledd Arall (disgrifiwch)

Iwerddon [

7. Grwp Ethnig: Beth yw eich grivp ethnig? Dewiswch un opsiwn sy’n disgrifio eich grip
neu gefndir ethnig orau.

Gwyn L] Teithwyr Sipsi L]
Asiaidd ] Gwell gennyf beidio & dweud ]
Du/Affricanaidd/Caribiaidd [] Unrhyw gefndir arall (nodwch)
Cymysg []

8. laith: Beth yw eich dewis iaith?

Cymraeg ] Gwell gennyf beidio & dweud ]

Saesneg [] Arall (yn cynnwys laith Arwyddion Prydain)
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Ydych chi’n deall, siarad, darllen neu ysgrifennu Cymraeg?

Deall Cymraeg llafar ] Ysgrifennu Cymraeg ]
Siarad Cymraeg [] Dim un o’r uchod []
Darllen Cymraeg ] Gwell gennyf beidio & dweud ]

9. Anabledd: A oes gennych gyflwr iechyd corfforol neu feddyliol neu salwch tymor hir sy'n
lleihau eich gallu i gyflawni gweithgareddau o ddydd i ddydd

Oes [] Nac Oes []
Gwell gennyf beidio 4 dweud L]

Os ydych wedi ateb 'oes', nodwch yr hyn sy'n berthnasol i chi:

Nam ar y Clyw ] Materion lechyd Meddwl L]
Nam ar y Golwg ] Nam Corfforol / Symudedd ]
Nam Lleferydd ] Gwell gennyf beidio 4 dweud [
Anableddau Dysgu L] Arall (nodwch)

10. Cyfrifoldebau Gofalu: Ydych chi'n gofalu am rywun neu’n darparu cymorth neu
gefnogaeth i aelodau’r teulu, ffrindiau, cymdogion neu eraill oherwydd cyflwr iechyd, anabledd
corfforol neu feddyliol hirdymor neu problemau yn ymwneud & henaint.

Ydw L] Nacydw L[]

Gwell gennyf beidio & dweud ]

11. Crefydd neu Gred: Beth yw eich crefydd?

Cristion (pob enwad) [] lddew []
Bwdhydd [] Anffyddiwr []
Hindw [] Dim crefydd []
Mwslim [] Gwell gennyf beidio & dweud ]
Sikh [] Arall [

Diolch am lenwi'r ffurflen hon.
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B&e= CEREDIGION

\‘ 3‘%»;- N County Council

TECLYN ASESU EFFAITH INTEGREDIG (AEI)
Manylion y Cynnig

Teitl y Polisi / Cynnig / Menter

Ail-ddynodi Cynllun Trwyddedi Ychwanegol ar gyfer Tai Aml-Feddiannol

Maes Gwasanaeth Enw’r swyddog sy’n 